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1. INFORMATII GENERALE
1.1. Tara beneficiara: Roménia
1.2. Autoritatea Contractanti

Compania Nationald de Administrare a Infrastructurii Rutiere — CNAIR SA este autoritatea
responsabila de implementarea proiectului, de organizarea procesului de achizitie publici si a celui
de contractare si in acelasi timp este Beneficiarul final al acestui proiect. CNAIR SA este o
societate de stat subordonatd Ministerului Transporturiior si Infrastructurii.

1.3. Situatia curenti in cadrul proiectului

Reteaua principald de drumuri din Roménia cuprinde autostrizi, drumuri europene, drumuri
nationale principale si secundare cu o lungime totald de aproximativ 17.000 km, care sunt in
administrarea CNAIR SA. Aditional, existd drumuri judetene, drumuri rurale si drumuri de
exploatare administrate de catre administratiile locale. Cea mai importanti din punct de vedere
economic si al traficului de tranzit este reteaua drumurilor internationale care traverseaza Romania,
constituind rute integrate in Refeaua Trans-Europeand de Transport (TEN-T) pe care se axeazi si
prezentul proiect.

Strategia retelei de drumuri din Roménia, asa cum este definitd de citre Legea 203/2003 republicati
in ianuarie 2005 in Monitorul Oficial al Roméniei nr 89/26.01.2005, care modificd Legea 203/2003
(amendata de Legea 589/2003 si Legea 451/2003), recunoaste importanta retelei RTE-T (TEN-T)
pentru economia $i comertul national si prezintd obiectivul strategic de imbunétatire progresiva a
coridoarelor la standard de autostrada si constructia de drumuri expres si variante de ocolire ale
oraselor.

CNAIR SA a decis ca lucririle de reabilitare ale lotului 2 DN 6 Alexandria - Craiova si se
realizeze printr-un contract de tip executie lucréri, iar contractul de supervizare si aiba ca obiectiv
supervizarea executiei lucrdrilor realizate de Antreprenor.

Prin HG nr. 801 din data de 04.08.2010 sunt aprobati indicatorii tehnico-economici ai obiectivului
de investitie “Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova km 90+190 —km 222+183".

2. OBIECTIVELE CONTRACTULUI
2.1. Obiectivele generale

Viziunea strategica pentru sectorul de autostrada, asa cum a fost definita in cadrul MPGT, este
aceea de imbunatatire a mobilitatii populatiei in lungul retelei de transport TEN-T, precum si de-a
lungul coridoarelor nationale si regionale prin reducerea timpilor de calatorie si implicit
imbunatatirea conectivitatii la nivel regional, a riscului de accidente prin dezvoltarea de proiecte
sustenabile cu impact pozitiv asupra dezvoltarii regionale a tarii care in acelasi timp respecta
reglementarile de mediu.

Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere — CNAIR S.A are ca obiectiv
prioritar, mentinerea viabilitatii retelei rutiere nationale cu precadere a drumurilor de interes
european, in conditiile intensificarii continue a traficului si dezvoltarii parcului auto national si
international, cu scopul imbunatatirii starii tehnice, a confortului si sigurantei circulatiei.

Proiectul are ca scop modernizarea si reabilitarea drumului national 6 in vederea asigurarii
infrastructurii de baza necesare cererii de transport si include reabilitarea DN 6 km 132+435— km
185+230, in conformitate cu standardele romanesti si europene pentru traficul prevazut, asigurand
un grad sporit de siguranta a traficului.

Obiectivele principale ale prezentului proiect sunt:



o reabilitarea a 48.009 km din DN 6 intr km 132-+435 si km 185+230;
e reabilitarea/ constructia unui nr. de 9 poduri si pasaje,
e amenajarea a 2 parciri de lungi durati.

2.2. Obiectivele specifice

Obiectivele specifice ale contractului sunt furnizarea de servicii de supervizare de inalta calitate,
atat in timpul perioadei de executie a lucrarilor, cat si pe parcursul perioadei de garantie a lucrarilor,
in vederea urmdririi corectei utilizdri a fondurilor disponibile si pentru a se asigura ca Antreprenorul
proiccteazd si executa lucrdrile in conformitate cu obligatiile contractuale, in special in ccea ce
priveste durata, cantitatea, calitatea si costul proiectarii si al lucrarilor.

Consultantul va avea rolul de Supervizor conform prevederilor Conditiilor Contractului
»Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova, Lot 2 kim 1324435 — km 185+230”, anume a Conditiilor
generale si specifice pentru anumite categorii de contracte de achizitie aferente obiectivelor de
investitii finantate din fonduri publice, aprobate prin H.G. nr. 1/10.01.2018 cu modificarile si
completarile ulterioare, denumite in continuare Conditiile contractului de Iucrari.

2.3. Rezultatele asteptate din partea Consultantului/Supervizorului
Rezultatele asteptate a fi atinse de citre Consultant/Supervizor sunt urmitoarele:

(1)  Servicii de management de proiect si consultanti pentru Beneficiar referitoare la Contractul
de executie lucrari *’Reabilitare DN6, Alexandria - Craiova, Lot 2: ki 135+435 — km
1824230 — Relicitare”;

(1)  Servicii de supervizare a proiectarii si executiei lucririlor la standarde de inalti calitate, cu
respectarea normativelor, standardelor si a legislatiel in vigoare, evaluarea si aprobarea
lucrdrilor, cantitatilor, materialelor, echipamentelor etc., in calitatea sa de ,,Supervizor”
conform prevederilor Conditiilor contractului de lucréiri, pe durata perioadei de executie a
lucrdrilor, astfel incdt Antreprenorul sd execute lucriri de buni calitate gi si finalizeze
executia lucrdrilor in perioada specificatd in Contractul de lucriri, pentru obiectivul
"’Reabilitare DN6, Alexandria - Craiova, Lot 2: km 135+435 — km 1824230 — Relicitare”’;

(i) Servici de supervizare pe durata perioadei de garantie a lucrarilor aferente Contractului de
"’Reabilitare DN6, Alexandria - Craiova, Lot 2: km 135+435 — km 182+230 — Relicitare”;
astfel Tncét Antreprenorul s execute lucrdrile de remediere a defectelor apiirute in perioada
de garantie pentru lucririle executate;

(iv)  Servicii de organizare a unor sesiuni de instruire pentru personalul Beneficiarului;
3. TERMENI/DEFINITII
Urmétoarele definitii sunt aplicabile:

Act Aditional: document semnat de Pirti care completeazd si/sau modificd termenii si conditiile
Contractului;

Anexa la Propunerea Financiari: documentul care defalcd preful contractului, evidentiind
onorariile si alte cheltuieli necesare realizarii Contractului, reprezentand Anexa nr. 1 "Bugetul
contractului" la Formularul nr. 7 "Formularul de Propunere Financiara" din Oferta;

Antreprenor: Executantul lucrérilor la obiectivele mentionate in cap. I Informatii Generale;

Autoritate Contractanti/Beneficiar: Compania Nationali de Administrare a Infrastructurii
Rutiere S.A (CNAIR), autoritatea responsabild de implementarea obiectivelor mentionate in cap. 2
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Obiectivele Contractului, de organizarea procesului de achizitie public3, de contractarea serviciilor
de verificare a proiectelor si a executiei lucrérilor, respectiv C.N.A.LR.-S.A.;

Caiet de Sarcini: prezentul document, intocmit de citre Beneficiar, care include definirea
conditiilor din Contractul de Servicii si/sau obiectivele Serviciilor, specificdnd, acolo unde este
cazul, metodele §i resursele care urmeazd sid fie utilizate de citre Consultant-Inginer si/sau
rezultatele ce trebuie realizate de citre acesta si care se va constitui in anexa la Contractul de
servicii;

Denuntarea unilaterald a contractului de citre Beneficiar: reprezintd dreptul recunoscut
Beneficiarului privind desfiintarea unui contract prin vointa unilaterald a Beneficiarului;

Documentatia de atribuire: documentul achizitiei care cuprinde cerintele, criteriile, regulile si alte
informatii necesare pentru a asigura operatorilor economici o informare completd, corectd si
explicitd cu privire la cerinte sau elemente ale achizitiei, obiectul contractului si modul de
desfisurare a procedurii de atribuire, inclusiv caietul de sarcini, conditiile contractuale propuse,
formate de prezentare a documentelor de catre ofertanti, informatiile privind obligatiile generale
aplicabile;

Documentatie Aferenti Dispozitiei de Santier: reprezintd documentatia tehnica (memoriu tehnic,
plange, calcule tehnice, etc.) emisi de Antreprenor ca urmare a emiterii unei Dispozitii de santier;

Expert temporar: membru al personalului de specialitate nominalizat pentru Indeplinirea
contractului, care, suplimentar fatd de atributiile sale stabilite in cadrul documentatiei de atribuire,
preia atributiile unui alt expert care nu mai poate continua activitatea in cadrul contractului de
servicii;

Forta majord: conform Articol 1351 Cod Civil, un eveniment extern, imprevizibil, absolut
invincibil gi inevitabil

Garantia de Buna Executie: garantia constituitd de Consultant/Supervizor in scopul asigurarii
Beneficiarului de indeplinirea cantitativd, calitative in perioada conveniti a Contractului de
Servicii; 7

Incetarea contractului: se intelege desfiintarea pe viitor a contractului de servicii in conditiile din
Contractul de Servicii;

Legea aplicabila: Legea Romani;
Luni: luna calendaristic;

Managerul de Proiect: persoana fizicd sau juridici responsabild cu monitorizarea implementarii
contractului in numele Autoritédtii Contractante/Beneficiarului;

Masuri de remediere: acele masuri adoptate de autoritatea contractantd, in urma primirii unei
contestatii, cu scopul de a corecta o decizie adoptatd in cadrul procedurii de atribuire; Acest termen
are semnificatia datd de Legea nr. 101/2016 privind remediile si céile de atac in materie de atribuire
a contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale, a contractelor de concesiune de lucriri
si concesiune de servicii, precum pentru si pentru organizarea si functionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor;

Moneda nationala: moneda Statului Beneficiarului, respectiv Leu;

Oferta: actul juridic prin care operatorul economic manifesti vointa de a se angaja din punct de
vedere juridic Intr-un contract de achizitie publicd. Oferta cuprinde propunerea financiari,
propunerea tehnic#, precum si alte documente stabilite prin documentatia de atribuire;



Operator economic: orice persoand fizic# sau juridics, de drept public ori de drept privat, sau grup
ori asociere de astfel de persoane, care Oferd in mod licit pe piatd prestarea de servicii, inclusiv
orice asociere temporard formata intre doud ori mai multe dintre aceste entititi,

Ordin Administrativ/Dispozitie Administrativa: orice instructiune, modificare, comandi sau
dispozitie emisd de Managerul de Proiect citre Consultant/ Supervizor privind prestarea Serviciilor
din cadrul contractului sau pentru a clarifica, completa, interpreta termenii si conditiile
Contractului, si/sau aprobd/avizeazd anumite activititi desfasurate in cadrul Contractului de
Servicii;

Ordinul de incepere al Contractului: notificarea emisd de catre Beneficiar prin care se
instiinteaza Prestatorului data la care acesta va incepe prestarea serviciilor (Data de Incepere a
contractului);

Ordin de Modificare: orice instructiune, modificare, comanda sau dispozitie emis3 de Managerul
de Proiect citre Consultant/Supervizor prin care se modificd in mod nesubstantial termenii si
conditiile Contractului sau prin care se realizeazd modificarile nesubstantiale la contractul de
servicii.

OM REZ: reprezinta Ordinul de Modificare privind utilizarea rezervelor de implementare,
respectiv orice instructiune, modificare, comandd sau dispozitie emisd de Managerul de Proiect
cétre Consultant/ Supervizor privind utilizarea rezervelor de implementare in cadrul contractului de
servicii.

Ordin de mobilizare/demobilizare a personalului: reprezinta documentul emis de Beneficiar
prin  care se solicita de catre acesta mobilizarea/demobilizarea  personalului
Consultantului/Supervizorului oricand pe parcursul derularii contractului de servicii in functie de
necesitatile Autoritatii Contractante, in functie de situatia existenta la un moment dat in cadrul
Contractului de Servicii sau a Contractului Reabilitare DN6, Alexandria - Craiova, Lot 2: km
135+435 — kan 182+230 — Relicitare”, sau in functie de progresul fizic/stadiul fizic al Lucrarilor,
sau alte asemenea;

Ordin de mobilizare utilaje: instructiunea emisa de catre Supervizor/Consultant Antreprenorului
in care sunt mentionate categoriile de Utilaje ale Antreprenorului necesar a fi mobilizate si care
sunt precizate in Programul de executie/Programul de lucrari/Programul de referinta;

Onorariu: valoarea serviciilor prestate de un expert/ o persoana, stabiliti pentru fiecare zi
lucratoare efectiv prestatd de expert/persoana pe toatéd perioada de prestare a serviciilor. Onorariul
include urmaétoarele: salariul brut pe zi al persoanei/expertului (care include contributiile
obligatorii la stat atit ale Angajatului, cit ale Angajatorului conform legislatiei romane in vigoare)
si Alte cheltuieli care includ dar nu se limiteaza la: diurna, rezervé pentru acoperirea eventualelor
ore suplimentare prestate (dacd este cazul), toate costurile aferente concediului de odihnd sau
concediului medical, costul deplasarilor in transportul indiferent de mijlocul de transport utilizat,
combustibilul, cazarea persoanei/expertului, profitul, alte cheltuieli de regie pe perioada
supervizarii executie lucrarilor, cheltuieli cu personalul suport necesar (daca este cazul) orice alte
cheltuieli necesare pentru buna desfasurare a activititii.

Penalitate Contractuali: despagubirea stabilitd in Contractul de Servicii ca fiind platibild de catre
una din pértile contractante citre cealaltd parte in caz de neindeplinire a obligatiilor din Contractul
de Servicii sau dinfr-o parte a acestuia sau de indeplinire cu intirziere fatd de termenele limit3,
astfel cum au fost stabilite Intre parti;

Prestator: operatorul economic care a devenit parte in Contract pentru a desfisura Servicii;

Personalul Consultantului/Supervizorului: este format din expertii cheie, expertii non-cheie,
expertii pe termen scurt, personalul auxiliar (experti independenti, inclusiv experti angajati sub alte



forme de colaborare etc.), la care se poate adaugd personalul subcontractantilor, daci e cazul,
insércinati cu prestarea serviciilor sau orice lucru legat de acestea;

Proiectu] Tehnic de Executie: reprezinti proiectul elaborat de citre Antreprenor in conformitate
cu legislatia in vigoare si a prevederilor contractului si verificat in conformitate cu Legea 10/1995
cu modificdrile si completarile ulterioare, de cétre Verificatori de proiect atestati, aprobat de citre
Supervizor si ulterior de catre Beneficiar;

Rezilierea contractului: se intelege desfiintarea pe viitor a contractului de servicii, fard ca aceasta
sé aducd atingerea prestatiilor succesive care au fost facute anterior rezilierii;

Stat Beneficiar: Roméania;

Subcontractant: inseamnd orice operator economic care nu este parte a unui contract de achizitie
publicd si care executd sifsau furnizeazd anumite parti ori elemente ale lucririlor sau ale
constructiei ori indeplinesc activitdti care fac parte din obiectul contractului de achizitie publica,
raspunzédnd in fata Consultantului/ Supervizorului de organizarea si derularea tuturor etapelor
necesare in acest scop;

Termene Limita: termenele se calculeaza conform urmétoarelor reguli:

a) la calculul unui termen exprimat in zile, luni sau ani de la un anumit eveniment ori act sau
actiune, data la care se produce respectivul eveniment, act ori actiune nu se ia in considerare;

b) cu aplicarea in mod corespunzitor a dispozitiilor lit. a) si d), termenul exprimat In zile
incepe sd curgd la inceputul primei ore a primei zile a termenului si se incheie la expirarea ultimei
ore a ultimei zile a temenului;

c) cu aplicarea In mod corespunzitor a dispozitiilor lit. a) si d), termenul exprimat in luni sau
ani Incepe sa curgd la Inceputul primei ore a primei zile a termenului si se incheie la expirarea
ultimei ore a zilei care reprezinta ziva din ultima luna sau an corespunzator zilei care a inceput sa
curgd termenul; daci, in cazul termenului exprimat in luni sau ani, in luna in care se incheie
termenul nu existd o zi corespunzitoare zilei n care a inceput si curgd termenul, termenul se
incheie la expirarea ultimei ore a ultimei zile a lunii respective;

d) daci ultima zi a unui termen exprimat n zile, luni sau ani este o zi de sarbitoare legals,
duminicd sau sdmbéta, termenul se incheie la expirarea ultimei ore a urmitoarei zile lucritoare;

e) la calculul unui termen exprimat in zile lucritoare se aplicd in mod corespunzitor
dispozitiile lit. :
a), b) si d), cu deosebirea ci zilele nelucritoare din cadrul termenului nu se iau In considerare;

UE: Uniunea Europeana;

Verificare: confirmare prin examinare si prezentare de probe obiective a faptului c¢i cerintele
specifice de calitate a documentatiei de proiectare au fost satisfacute;

Verificator: persoanad fizicd atestatd sau persoand juridici cu personal atestat, specialist/d cu
activitate in constructii atestat in unul sau mai multe domenii/ subdomenii de constructii si
specialitati pentru instalatiile aferente constructiilor, care efectueaza verificarea proiectelor in ceea
ce priveste respectarea reglementarilor tehnice si cerintelor fundamentale aplicabile prevazute de
lege;

Zifzile: zi/zilele calendaristice, in afara cazului in care se prevede expres ci sunt zile lucritoare;

Zi/Zile lucratoare: zilele lucritoare care trebuie luate in considerare la aplicarea prezentului
Contract sunt toate zilele, altele decat sambata si duminca, zile de sarbatoare legala si alte zile in
care, potrivit legii, nu se lucreazi;
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Zi/Zile nelucritoare: sdmbita si duminicd, zi de sdrbitoare legali si alte zile in care, potrivit legi,
nu se lucreaza.

Acolo unde in context sunt folosite cuvinte la singular acestea vor fi considerate la plural
viceversa, iar cuvintele la masculin vor fi considerate la feminin viceversa.

Cuvintele referitoare la persoane sau pirti vor include societitile companiile, precum orice
organizatie avind personalitate juridici.

4. TPOTEZE SI RISCURI

4.1.Ipoteze fundamentale pentru realizarea Proiectului

Ipoteze privind serviciile de consultanti:

(©

(i)

(iii)

(iv)

Supervizorul se va asigura ca executia lucrarilor vor fi finalizate in termenele contractuale, cu
incadrarea in bugetul alocat;

Supervizorul asigura supervizarca executiei lucrarilor, cantitatilor cu respectarea duratelor prevazute
in contract, in conditii de calitate asumate, prin respectarea normativelor, standardelor si a legislatiei
in vigoare;

Supervizorul asigura supervizarea comportarii in timp a lucrarilor executate de Antreprenor in
perioada de garantie;

Supervizorul asigura supervizarea lucrarilor de remediere a defectelor aparute in perioada de garantie
pentru lucrarile executate.

Ipoteze privind CNAIR SA:

(1) Antreprenorul va fi imputernicit de catre CN.A.LR. S.A. sa obtina, in numele acesteia toate
acordurile si avizele necesare realizarii obiectivului de investitii;
(i) C.N.AILR. S.A. va pune la digpozitia Antreprenorului terenul aferent constructiei sectorului de drum
national.
4.2, Riscuri

Factorii de risc probabili sunt cei din tabelul de mai jos, in functie de alocarea fiecaruia, masurile ce
se impun vor {1 luate in interesul Proiectului pentru incadrarea in durata de executie si valoarea de
contract. Negestionarea corespunzatoare a acestor riscuri va atrage aplicarea penalitatilor
mentionate in Contract.

l:}; Identificare Risc CNAIR Consultant/ (Slgzrggsliemasﬁcomandata/
Antreprenor

Procesul de expropriere nu este Se vor lua toate masurile

1 integral finalizat astfel incét Da i necesare pentru respectarea

executia lucrdrilor poate si fie termenului de finalizare al
afectatd procedurii de expropriere.

Monitorizarea permanenta a

A mobilizarii Antreprenorului,

Mobilizarea prea indelungatd a verificarea zilnica a

p.ersonalului Antreprenorului | Da Turnalului Lucrarilor,

9 sifsau ) _ ‘ notificarea  imediata a

Consultantului/Supervizorului Antreprenorului privind

neconcordantele dintre

resursele programate si cele




alocate.

Intérzieri in asigurarea
suficientd si la timp de cétre
Antreprenor a materialelor/
echipamentelor/ utilajelor/
fortei de munca necesare

Da

Monitorizarea permanenta a
mobilizarii  Antreprenorului,
verificarea zilnica a
Jurnalului Lucrarilor,
notificarea imediata a
Antreprenorului privind
neconcordantele dintre
resursele programate si cele
alocate.

Inabilitatea Antreprenorului de
a emite documente justificative
pentru  lucrdrile  executate,
avind ca efect Intirzieri In
certificarea acestora de citre
Inginer si, implicit, neasigurarea
unui cash-flow adecvat
continudrii lucrarilor si
finalizarii [a timp a lucrérilor de
ciitre Antreprenor

Da

Asigurarea de catre
Antreprenor a unui personal
care sa demonstreze

profesionalism, calificare si
implicare  in  realizarea
documentelor ce stau la baza
emiterii certificatelor. -

Inabilitatea Antreprenorului de
a emite documente justificative
care sd stea la baza
Modificérilor, cu efecte asupra
platii lucrérilor suplimentare si,
deci, asupra cash-flow-ului
Antreprenorului  §i  asupra
posibilitatii finalizérii la timp a
lucrarilor

Da

Asigurarea de catre
Antreprenor a umii personal
care sa demonstreze

profesionalism, calificare si
implicare in  realizarea
documentelor ce stau la baza
emiterii certificatelor.

Aprobarea Modificarilor de
citre CNAIR SA, cu intirziere,
afectdnd astfel plata lucrérilor

suplimentare, cash-flow-ul
Antreprenorului  si, implicit,
impiedicand astfel
Antreprenorul sd finalizeze la
timp  lucrdirile  respective;
Antreprenorul intAmpin&

dificultati financiare, care duc la
sciderea capacititii de executie
lucrdri si intdrzie sau face
imposibild finalizarea lucrarilor
la termen

Da

Da

Consultantul va  mentine
permanent legatura cu
Beneficiarul, va transmite din
timp toate  documentele
necesare aprobarii
modificarilor.

Antreprenorul nu-si
indeplineste  obligatiile in
conformitate cu prevederile
contractuale, ceea ce conduce la

Da

Monitorizarea permanenta de
catre Consultant/Supervizor
si  personalul  sau a
activitatilor Antreprenorului,
notificarea imediata a oricarei

10



intarzieri

nonconformitati sau a
oricarei abateri de la clauzele
contractului.

Conditiile  climaterice  sunt
deosebit de dificile in timpul

Monitorizarea permanenta a
conditiilor meteo, verificarea
veridicitatii inscrisurilor din
Jurnalul Lucrarilor.

. A Da Da . : .
g | constructiei, producédnd Actualizarea graficului de
intarzieri executie astfel incat aceste
intarzieri sa fie monitorizate
si evaluate corect.
Informarea din timp a partilor
implicate asupra
eventualitatii producerii
N = acestui eveniment. Intalniri
CNAIR SA intarzie plitile :
9 S cu Antreprenorul si
datorate Antreprenorului  din . .
: . - Da - Beneficiarul in  vederea
motive care-i depdsesc o . .
it ; obtinerii din partea primului
responsabilitétile . s
a unui grafic de plati revizuit
care sa ~ reflecte
dispomibilitatile financiare a
celui de-al doilea.
Remodelarea graficului de
executie astfel incat lucrarile
Descoperirea de situri in  zonele cu probleme
arheologice/munitii poate privind  descarcarea  de
10 |conduce la  restrictionarea | Da - sarcina arheologica sa fie
accesului pe santier pénd la incepute cat mali tarziu
dispunerea de mésuri adecvate posibil astfel incat sa nu fie
afectata durata contractului si
costul final.
. e Asigurarea de catre
Identificarea cu Intarziere a gl . ,
R Antreprenor ca a intreprins
unor retele de utilitifi, rezultat .
S A T T toate diligentele pentru a
11 | @l relocarii tarzii sau in ritm | - Da . .
. ere e solutiona in termenul
anevoios a utilitdtilor pentru
. § . contractual problemele legate
eliberarea amplasamentului e e
de utilitati.
Monitorizareca permanenta a
Antreprenorului  din partea
Nerespectarea de cétre Consultantului/Supervizorulu
¢prenor a programului de | - a 1, cat s1 al Beneficiarului, in
12 | Antrep prog lui d D t s1 al Benefi 1
executie lucréri vederea respectarii
programului  de  executie
asumat de catre Antreprenor.
Suspendarea Contractului de i Da Antreprenorul  sa .- asigure

lucréri cu Antreprenorul

toate resursele necesare in
vederea atingerii obiectivelor

i1
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asumate prin contract in
termenele  prevazute, sa
execute lucrari conforme cu
legislatia.

Partile se vor asigura ca o

Schimbari in structura .
14 R . astfel de modificare nu va
organizatiei §i a personalului | - Da ) .
cheie afecta m  niciun  fel
Contractul.
Asigurarea de catre
15 Consultant/Supervizor a unui
personal care sa demonstreze
profesionalism, calificare si
implicare  in  realizarea
documentelor ce stau la baza
) 5 emiterii certificatelor.
Calitate slabd a documentelor Da
furnizate de consultant Totodata, _
Consultantul/Supervizorul va
aloca timpul si experienta,
priceperca, in  vederea
intocmirii unor documente de
inalta  calitate care sa
satisfaca exigentele
Autoritatii contractante.
In cazul neindeplinirii la termen Antreprenorul/  Consultantul
si in condifii corespunzitoare a va asigura toate resursele
sarcinilor de citre necesare in vederea atingerii
Supervizor/Antreprenor  poate | - Da obiectivelor asumate prin
16 | apdrea rezilierea contractului de contract in termenele
lucrdri sau a contractului de prevazute, sa execute lucrari
supervizare conforme cu legislatia.
Aparitia unor modificiri in
legislatie si  reglementérile .
gisialie 31 regl . CNAIR, functie de
tehnice aplicabile in .
e eas prevederile contractuale,
desfasurarea activitatilor. .. L
’ poate lua decizia aplicarii sau
17 | Prestatorul va face toate :
. Da - nmi a unor reglementari
demersurile pentru . .
. tehnice  aparute  ulterior
completarea/ajustarea/refacerea . .
F . g semmarii contractului de
serviciilor si lucrarilor . .
executie/ supervizare.
desfasurate la. momentul
aparitiei acestor schimbdri.
Avand in vedere caracterul complex unui de infrastructurd rutierd,

multitudinea/diversitatea factorilor care influenteazi pregitirea, implementarca/dezvoltarea unui
proiect de autostradd, Autoritatea Contractanta este in imposibilitate de a enumera cu un caracter
general toti acesti factori. Ca atare, Consultantul/Supervizorul isi asumd riscurile mai sus
mentionate $i va depune toate diligenfele necesare pentru indeplinirea obiectivelor si realizarea

activitatilor din prezentul Caiet de Sarcini.

12



Anumite riscuri pot aparea indiferent de vointa sau actiunea partilor devenind riscuri independente

si vor fi tratate in comun de parti in interesul proiectului.

5. DESCRIEREA LUCRARILOR
3.1. Generalitiati

Proiectul *Reabilitare DN6, Alexandria - Craiova, Lot 2: fon 135+435 — Jom 182+230 — Relicitare”
are urmiitoarele caracteristici:

Sectiunea de drum DNG6 este situata pe raza judetului Olt in partea de sud a tarii.

Proiectul de reabilitare pe aceasta sectiune incepe de la ki 132+435 la limita judetului Teleorman
cu judetul Olt si tine pana la limita dintre judetele Olt si Dolj la km 185+230.

51.1.

Descrierea lucrarilor

Lungimea sectorului din DN6 este de 48.009 m.

Sectorul de drum DN 6 intre km 172+182 si km 176+800 se afla in administrarea municipiului
Caracal si nu face obiectul contractului de lucrari.

Principalele lucréri de arta:

Poduri si 'pasaje

Nr. _ Pozitie Pozitie kilometrica Lungime
Structuri Obstacol . o suprastructura

Crt. rekilometrare | PT initial (m)

: paraul

1 Pod pe DN 6 Calmatuiul | km 136+859 | ki 136+843 23.00
sec

2 |PodpeDN6 | PAAL 4 1454238 | km 1454224 30.60
Calmatui
CF dublu

3 |PassjpeDN6 | Sleotificata |y 153112 | km 1534065 95.45
Bucuresti-
Craiova

4 Pod pe DN 6 Canal km 156+668 | km 156+665 10.55

5 |PodpeDN6 | RBulOltla) 1601890 | Km 160+638 181.00
Stoienesti
CF dublu
electrificata

6 Pasaj pe DN 6 Bucuresti- | Km 162+526 | Km 162+500 81.50
Craiova si
DJ642.

7 Pod pe DN 6 canal Km 167+593 | Km 167+587 16.24

Pod pe DN 6 canal Km 1714995 | Km 171+986 8.46
9 Pod pe DN 6 canal Km 167+593 | Km 1674587 16.10

13



Parcari si statii de autobuz
Parcajele si statiile de autobuz vor fi mentinute si reamenajate corespunzator.

Atat statiile de autobuz cat si parcariile urmeaza a se realiza cu o structura rutiera identica cu cea
din caseta de largire pe zona respectiva.

In zona kilometrului, kilometrul 152+747 (dreapta) si 151+934 (stanga) au fost prevazute parciri
pentru odihnd conform reglementarilor In vigoare: “Ordin pentru aprobarea Reglementarii tehnice
privind proiectarea si dotarea locurilor de parcare, oprire si stationare, aferente drumurilor publice,
situate In extravilanul localititilor” (Ordinul MTCT nr. 2264/2004).

Aceste parcari sunt caracterizate de suprafete mari de minim 4000 mp, dotare cu grupuri sanitare,
dotare cu utilitati. De asemenea, acestea sunt separate de banda curenta printr-un separator fizic.

In proiect au fost prevazute parciri pentru odilnd in zona kilometrilor, 151+760 (stanga) si
152+570 (dreapta). Aceste parcari sunt caracterizate de suprafete mari de minim 4000 mp, dotate cu
grupuri sanitare $i cu utilitati.

5.2. Activititi specifice

Consultantul/Supervizorul va asigura servicii de management de proiect i supervizare a executiei si
garantiei lucrdrilor la standarde de inalta calitate, in calitatea sa de ,,Supervizor” conform
prevederilor Conditiilor contractului de lucriri cit si Cerintelor Beneficiarului ce specificd
destinatia si scopul Lucrérilor si/sau ale proiectului si/sau altor criterii tehnice ale acestora, atit pe
durata executiei lucrérilor, cét si pe perioada de garantie a lucrérilor, astfel incit Antreprenorul si
finalizeze Lucrdrile in perioada de executie lucréri, specificatd in Contractul de lucrdri, pentru
obiectivul ,,Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova Lot 2, km 132+435 — km 185+230 -
relicitare”.

Obligatiile aferente enumerate in continuare nu sunt limitative, Consultantul/Supervizorul fiind
obligat si desfasoare i alte demersuri necesare pentru obtinerea de cétre Autoritatea Contractantd a
unor servicit de o calitate exceptionald in scopul indeplinirii obiectivelor din prezentul Caiet de
Sarcini.
Domeniul serviciilor de consultanti este alcituit din urmatoarele componente principale:

— Activitati de informare si analiza;

— Activitati de management de proiect;

— Activitati de verificare, organizare si arhivare a documentatiei;

— Activitati aferente supervizarii n perioada de executie a lucrérilor;

—  Activitati aferente supervizirii in perioada de garantie a lucrdrilor;

— Activitdti de Inchidere a contractului de lucrari si finalizare contract de servicii,

— Activitati aferente revendicarilor;

— Activitati de organizare de sesiuni de instruire pentru personalul Benenficiarului;

— Activitati in cazul suspendarii sau rezilierii contractului de executie lucrari.

Activitatile se vor desfisura conform prevederilor prezentului Caiet de sarcini si a Conditiilor
contractului de lucréri, aceleasi conditii de contract ce sunt folosite ca bazi contractuald pentru
implementarea lucrarilor de constructie ce fac obiectul acestei superviziri.

In privinta contractului de lucriri si in fata Antreprenorului, Consultantul va fi Supervizorul, in
sensul definit de Conditiile contractului de lucrdri, Beneficiarul, asa cum este definit, va fi CNAIR
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SA, lar acesta 131 poate delega parte a atributiilor sale cétre Supervizor, conform prezentului Caiet
de Sarcini.

Activitatile de supervizare a executiei lucrdrilor, garantiei lucririlor, Inchiderea contractului de
lucrdri vor fi realizate pentru constructia ,,Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova Lot 2, km
1324435 — km 185+230 - relicitare”.

In cadrul sub-clauzei 5.1 [Sarcinile Supervizorului] din cadrul Conditiilor Speciale ale
Contractului- de lucrari sunt prezentate principalele sarcini ale Supervizorului, in legatura cu
contractul de lucrari, sarcini pe care Supervizorul trebuie sa le indeplinesca cu prioritate.

Astfel, Supervizorul va avea responsabilitatile prevazute atat in Contractul de executie, cat si cele
prevazute in Contractul de servicii. Cu exceptia cazurilor expres previzute in Contractul de lucrari,
Supervizorul nu va fi autorizat si-1 elibereze pe Antreprenor de oricare din obligatiile sale prevazute
in Contractul de executie.

Consultantul (Supervizorul) nu are nici o autoritate si modifice Contractul de lucriri.

5.2.1. Activitati de informare si analiza

In vederea pregatirii corespunzatoare a managementului contractului de executie lucrari,
Consultantul/ Supervizorul va analiza si se va informa in legatura cu contractul de executie lucrari,
s1 prevederile legale in vigoare, iar in cazul in care va gasi neconcordante intre prevederile din
documentele contractului sau intre prevederile din documentele contractului si prevederile legale in
vigoare, va aduce aceste neconcordante in atentia CNAIR SA impreuna cu propuneri de solutii de
remediere.

5.2.2.  Activitati de management de proiect

Supervizorul va asigura, pe toata perioada de derulare a contractului de supervizare, in conformitate
cu atributiile si autoritatea Supervizorului, un management corespunzator al proiectului astfel incat
sa se asigure ca proiectul este finalizat la timp, la valoarea stabilita prin contractul de executie si la
un nive] superior de calitate in conformitate cu standardele, normativele si prevederile legale in
vigoare. '

5.2.3.  Activitati aferente supravegherii eliberarii amplasamentului de vestigii
arheologice si munitii

Echipa Supervizorului care va lucra in cadrul acestor activitati va trebui sa se asigure de minim
urmatoarele:
1. Respectarea prevederilor legale, a Conditiilor contractului de executie lucrari si a Cerintelor
Beneficiarului referitoare la procedura stabilita pentru vestigii/munitii;
2. Informarea Beneficiarului cu promptitudine cu privire la orice eveniment care poate conduce
la intarzieri ale parcurgerii procedurii descrise la pet.1;
3. Analizeaza si dispune masuri, emite instructiuni in vederea respectarii programului de
executie.

5.24.  Activititi aferente supravegherii mutarii/protejirii de utilitati

Echipa Consultantului/ Supervizorului, care va lucra in cadrul acestor activititi, va trebui si se
asigure de minim urmatoarele:
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Respectarea prevederilor legale, a Conditiilor confractului de lucrdri si a specificatiilor din
Cerintele Beneficiarului referitoare la procedura stabilitd pentru mutarea/protejarea de
utilitati;

Informarea Beneficiarului cu promptitudine cu privire la orice eveniment care poate conduce
la intdrzieri ale parcurgerii procedurii descrise la pct.1.

Analizeazi §i dispune mésuri, dé instructiuni in vederea respectérii programului de executie.

5.24.1.  Activitati aferente supervizarii pre-constructiei

Consultantul/ Supervizorul este responsabil pentru urmétoarele sarcini si nu numai, in legiturd cu
Contractul de executie lucriri:

1.

10.

11.

Consultantul/ Supervizorul verifici si propune spre aprobare Beneficiarului garantiile
Antreprenorului;

Consultantul/ Supervizorul verifici si propune spre aprobare Beneficiarului politele de
asigurare ale Antreprenorului conform Conditiilor contractului de lucriri si s¢ asigurd ci
acestea sunt incheiate In conformitate cu prevederile Contractului, sunt si rémén in vigoare
si au acoperire pe Intreaga perioada specificatd in Contractul de lucréri;

Consultantul/ Supervizorul are obligatia sd emitd toate clarificirile sau dispozitiile necesare
pentru documentele care fac parte din Contractul de Lucrari, in caz de ambiguitate sau
discrepante ale acestora.

Consultantul/ Supervizorul verificd detaliile de executie puse la dispozitie de ctre
Antreprenor, le acordd viza ,bun de executie” si le transmite Antreprenorului pentru
inceperea executiei lucrarilor;

Consultantul se asigurd in permanenta c detaliile de executie furnizate de Antreprenor sunt
suficiente pentru executia lucrérilor si se asigura de elaborarea la timp a oricdror investigatii
sau studii necesare si intocmirea oriciror desene suplimentare necesare finalizirii executiei
lucririlor, In conformitate cu legislatia, standardele si reglementirile tehnice in vigoare;

Consultantul/Supervizorul verificd documentatia tehnica, in conformitate cu prevederile
prezentului Caiet de Sarcini si cu obligatiile Consultantul/ Supervizorul descrise in cadrul
Contractului de lucréri, precum si cu prevederile legale in vigoare;

Consultantul/Supervizorul verifici elaborarea si revizuirea Programului de Faze
Determinante, atunci cnd modificérile aduse la proiectul tehnic de executie impun acest
lucru, si se asigura de transmiterea acestuia partilor implicate;

Consultantul /Supervizorul verifici Proiectul pentru autorizarea executdrii lucrérilor;

Consultantul/ Supervizorul se asigurd de faptul cd Antreprenorul are pregitite planurile de
actiune pentru implementarea prevederilor legislative cu privire la mediu si protectia
mediului prezentate in documentele contractului, Cerintele Beneficiarului si Acordului de
mediu;

Consultantul/Supervizorul revizuieste si aprobd propunerile Antreprenorului pentru

managementul de trafic, atdt pentru accesul public, ct si pentru accesul muncitorilor
Antreprenorului;

Consultantul/Supervizorul va lua toate masurile necesare pentru a se asigura c¢a Planul de
Management al Traficului, plan In care sunt descrise diferitele interferente dintre traficul pe
santier si traficul rutier existent, este elaborat si transmis cétre toate Autoritétile in domeniu,
in vederea aprobarii sale inainte de inceperea lucririlor, conform normativelor CNAIR SA si
a reglementarilor in vigoare;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

20.

21.

22,

Consultantul/Supervizorul verifica si aprobd Planul de Asigurare a Calitétii intocmit de citre
Antreprenor;

Consultantul/ Supervizorul verificd corectitudinea coordonatelor si a cotelor reperelor
cadastrale si fi va solicita Antreprenorului desfasurarea unei venﬁcan suplimentare, dupa
caz si refacerea reperelor constatate lips;

Consultantul/Supervizorul verifici si transmite citre CNAIR SA planul cu coordonatele
proiectului, aga cum sunt acestea definite de Legea roméni, si a caracteristicilor speciale ale
proiectului, pentru a fi utilizate de cétre CNAIR SA, precum si orice alte documente
intocmite in conformitate cu cerintele legale pentru achizitionarea/ asigurarea oriciror
suprafete de teren afectate de realizarea obiectivului, in vederea punerii Antreprenorului in
posesia santierului in conformitate cu specificatiile din Cerintele Beneficiarului $i Conditiile
contractului de lucrari;

Consultantul/Supervizorul asisti CNAIR SA pentru punerea Antreprenorului in posesia
santierului. Consultantul/ Supervizorul poate fi Tmputernicit de ciitre CNAIR SA, ca in
numele acestuia s procedeze la punerea Antreprenorului in posesia santierului;

inainte de inceperea lucrarilor si pe parcursul lucrarilor, Consultantul/ Supervizorul
faciliteazd comunicarea dintre Antreprenor, subcontractantii/subantreprenorii nominalizati si
proprietarii de utilitati (apa, canalizare, telefon, electricitate, gaz), precum si comunicarea cu
orice companii, institutii sau autorititi implicate in realizarea proiectului;

Consultantul/Supervizorul aprobd materialele si sursele de materiale pe care Antreprenorul
isi propune si le utilizeze in scopul executarii lucrarilor;

Consultantul/Supervizorul verificd realizarea de céfre Antreprenor a suprapunerii tuturor
proiectelor de utilitafi peste Proiectul tehnic de executie si identificarea eventualelor
conflicte sau eventualele suprafete de teren suplimentare afectate de executia lucririlor de
relocare/protectie a utilitétilor;

Consultantul/Supervizorul urméreste obfinerea de citre Antreprenor, in numele
Beneficiarului, a oriciiror avize, acorduri, autorizatii sau permise necesare constructiei;

Consultantul/Supervizorul indeplineste orice alte sarcini care ii revin Supervizorului in
perioada de pre-constructie, potrivit prevederilor Contractului de lucriri;

Consultantul/Supervizorul asistd Beneficiarul in stabilirea punctelor de referinti conform
clauzelor din Conditiile contractului de lucrdri si Cerintelor Beneficiarului si transmite
propuneri in acest sens Beneficiarului,

Consultantul/Supervizorul asistd Beneficiarul, in conformitate cu Conditiile contractului de
lucréri, pentru orice altd situatie care nu este mentionata expres in prezentul Caiet de sarcini,
dar care poate apare In legatura cu realizarea proiectului.

5.2.5. Activitati de verificare, organizare si arhivare a documentatiei

Consultantul/Supervizorul va verifica continutul si existenta tuturor actelor si/sau documentelor,
inscrisurilor, datelor si inregistrarilor care urmeaza sa ii fie predate de catre Beneficiar si/sau
Antreprenor in legatura cu Contractul de executie lucrari, astfel incat acestea sa fie complete si
corecte, apoi le va arhiva si organiza in mod cronologic, sistematic si exact, grupate in dosare,
numerotate si denumite in consecinta, atat in format tiparit, cat si in format electronic (.pdf cat si
in format editabil, dupa caz), insotite de un OplS astfel incat procesul de identificare al acestora
sa fie corespunzator.
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2. Consultantul/Supervizorul va transmite Beneficiarului un Raport Special cu privire la rezultatele

verificarii si evaluarii sale. Toate costurile cu aceste activitati vor fi incluse de catre Consultant
in cadrul Propunerii Financiare.

Pe toata durata contractului, Supervizorul va asigura conversia digitala a documentelor de pe
suport héartie si va realiza copii digitale a tuturor documentelor fizice originale,
index&nd/validand documentele pentru a permite regésirea rapida si cu eforturi minime a
acestora in format electronic prin intermediul metadatelor. Totodata, Supervizorul va realiza
conversia corespondentei din format fizic in format electronic editabil ( procesarea imaginilor,
recunoasterca optica a caracterelor tipdrite si a scrisului de mana). Toate documentele vor fi
stocate intr-un centru de date extern, accesul Beneficiarului realizindu-se prin Internet si VPN
pe toata durata contractului. Dupéd finalizarea contractului, sau la solicitarea expresa a
Beneficiarului, Supervizorul va preda Beneficiarului pe format electronic (DVD) toate
documentele stocate pe centrul extern de date.

5.2.6. Activitati aferente perioadei de supervizare a executiei Lucririlor
5.2.6.1. Administrarea §i managementul Contractului de Lucrari

Consultantul/ Supervizorul este responsabil pentru urmditoarele sarcini $i nu numai, in
legéturd cu Contractul de lucrari:

1. - Consultantul/ Supervizorul va asigura, pe toatd perioada de derulare a contractului de

supervizare, in conformitate cu atributiile si autoritatea Supervizorului, un management
corespunzitor al proiectului astfel Tncdt si se asigure céd proiectul este finalizat la timp, la
valoarea stabilitd prin contractul de executie si la un nivel superior de calitate in
conformitate cu parametrii de calitate ofertati, standardele, normativele si prevederile legale
in vigoare.

2. Managementul financiar al Contractului de lucrdri pe baza programului de lucru al

Antreprenorului i a previziunilor fluxului de numerar, care trebuie revizuite la intervale de
timp specificate In contract si ori de cate ori considerd necesar;Consultantul/ Supervizorul
pregateste situatia platilor etapizate/lunare, precum si previziuni ale platilor viitoare de
efectuat.

3. Consultantul/Supervizorul va furniza estimiri ale fluxului de numerar in fiecare luni, in

primele 5 zile ale fiecarei luni. Aceste estiméari vor fi defalcate, cel putin, pe categoriile
principale de cheltuieli i pe luni, Consultantul/ Supervizorul va ciadea de acord cu Directia
Implementare Proiecte din cadrul CNAIR SA asupra unui format standard de estimari ale
fiuxului de numerar (pe hértie i in format electronic).

4. Monitorizarea permanentd a programului de lucru al Antreprenorului si a previziunilor

fluxului de numerar in strictd concordanti cu acesta. In cazul in care se vor inregistra
intérzieri fatd de programul de lucru stabilit, Consultantul/ Supervizorul solicitd cu
promptitudine Antreprenorului sa fintreprindd actiuni imediate .de remediere pentru
recuperarea intrzierilor inregistrate, informénd totodatd si Beneficiarul in acest sens si
propunénd masurile de corectie care se impun.

5. Monitorizarea permanenti a indeplinirii de cédtre Antreprenor a obligatiilor ce 1i revin

conform Contractului de lucréri, inclusiv In ceea ce priveste sistemul de puncte de referintd
stabilit §i luarea masurilor corective necesare. Consultantul/ Supervizorul elaboreaza si
transmite Beneficiarului Rapoarte speciale referitoare la fiecare punct de referinti,

In situatia in care:
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10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

(a) evolutia lucrérilor este nesatisficitoare pentru respectarea Duratei de Executie,
sifsau

(b) evolufia lucririlor nu mai corespunde (sau nu va mai corespunde) programului de
executie valabil potrivit prevederilor Clauzei 17 [Programul de Executie] din cauze
diferite de cele mentionate in Clauza 35 [Prelungirea Duratei de Executie],

atunci Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a solicita Antreprenorului transmiterea,
potrivit prevederilor Clauzei 17 [Programul de Executie], a unui program completat si/sau
corectat §i a unui raport justificativ care si descrie metodele revizuite propuse de
Antreprenor spre a fi adoptate in vederea stimularii evolutiei lucrérilor pentru incadrarea in
Durata de Executie.

Conformitatea progresului Lucrarilor cu programul de executie al Antreprenorului, asa cum
a fost transmis conform Clauzei 17 sau revizuit, este controlat printr-un sistem de 8 puncte
de referintd, pentru monitorizarea si evaluarea progresului Lucririlor. Definirea Punctelor
de referintd nr. 6. 7 si 8, va fi ficutdl de cdtre Beneficiar impreuna cu Supervizorul si va fi
transmisd Antreprenorului in termen de-30 de zile de la data acceptarii_de catre
Supervizor a Programului de Executie al Antreprenorului care va deveni astfel
Programul de Referinta.

Informarea imediatd a Beneficiarului asupra oricdror abateri de la programul de lucru
planificat;

Comparatia (documentat) lunard a progresului fizic cu cel planificat, pentru fiecare sarcini,
obligatie sau activitate a Antreprenorului;

Efectuarea de masuratori zilnice §i mentinerea de evidente privind locatia, conditiile,
resursele alocate si cantitétile de lucréri puse In operi de citre Antreprenor;

Inspectarea lucrérilor pentru verificarea calitatii lucrdrilor In conformitate cu documentatia
tehnica, Cerintele Beneficiarului si legislatia in vigoare;

Solicitarea i verificarea testelor suplimentare pentru materiale si lucrdri finalizate si
solicitarea Inléturdrii lucrérilor / materialelor necorespunzitoare;

Controlul incorporarii materialelor aprobate in lucriari;

Pastrarea in permanentd a unei evidente exacte legate de materialele aprovizionate in
Santier, conditiile de depozitare asigurate si incorporarea acestora in lucriri;

Examinarea, mésurarea si testarea Lucrdrilor care sunt pe punctul de a fi acoperite sau
ascunse vederii, Tnainte de plasarea / executarea peste aceste lucrdri a altor [ucriri,
incheierea de procese verbale de lucrari ascunse;

Inregistrarea zilnicd a evenimentelor de la locul de desfasurare a lucrérilor intr-un Jurnal al
Santierului, care va cuprinde si instructiuni catre Antreprenor si alte informatii relevante, ce

ar putea ajuta mai tirziu la solufionarea revendicirilor si/sau disputelor care ar putea si-

apard in legiturd cu executia lucrérilor. Este obligatorie mentinerea unor registre cu
inregistréri zilnice legate de activitatea Antreprenorului, in special cele referitoare la
asigurarea de echipamente, materiale, personal §i activitatea din santier;

Evidenta informatiilor legate de vreme/ conditii climatice, defectiuni ale echipamentelor si
orice alti factori comuni sau speciali care afecteaza desfasurarea lucrarilor;

Evidenta subantreprenorilor care au executat, pentru fiecare situatie de lucrdri in parte;
Totodatd, Consultantul tine evidenta prestatorilor/furnizorilor de servicii propusi de citre
Antreprenor In conformitate cu prevederile Legii 76/2014.
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18.

19.

20.

21.

22,
23.
24.

23,

26.

Consultantul/  Supervizorul stabileste impreund cu Beneficiarul formatele pentru
Certificatele Interimare de Platd si pentru Certificatul Final de Platd, precum si tipul
documentelor justificative si le comunicd Antreprenorului;

Emiterea Certificatelor de Platd in baza Situatiilor de Lucréari inaintate de citre Antreprenor
si transmiterea acestora citre Beneficiar impreund cu toate documentele justificative, in
conformitate cu Conditiile contractului de lucrdri si cu prevederile legale aplicabile.
Consultantul/ Supervizorul stabileste daci cheltuiala autorizati si certificati este eligibila
pentru plata efectuatd din fondurile eligibile ale proiectului sau nu, potrivit prevederilor
Contractului de Finantare incheiat intre Guvernul Roméniei si Comisia Europeani.
Certificatele de plata vor indica, separat, valoarea cheltuielilor ne-eligibile. Consultantul/
Supervizorul identificd pentru fiecare articol ce urmeaza a fi platit Antreprenorului, daci
acel articol reprezintd o cheltuiald eligibild sau nu, pe baza prevederilor Contractului de
Finanfare §i a reglementdrilor legale in vigoare, in special HG 399/27.05.2015 privind
regulile de eligibiltiate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finaintate din Fondul
European de Dezvoltare Regional, Fondul Social European si Fondul de Coeziune 2014 —
2020. Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a sesiza Beneficiarului orice suspiciune de
fraudd In acest sens.

Consultantul asista reprezentantii CNAIR SA, MT/DGOIT si MFE in procesul de certificare
a platilor prin punerea la dispozitie a informatiilor si/sau a documentelor cerute de acestia in
timpul inspectiilor de santier si/sau ca urmare a solicitarii acestora;

In situatia in care organele de control abilitate constatd ci au fost plitite Antreprenorului
sume declarate necuvenite si/sau nelegale, Beneficiarul comunicid Consultantului/
Supervizorului acest fapt. Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a include In cadrul
urmitorului Certificat de Platd diferenta datorata Beneficiarului de citre Antreprenor
ludndu-se in considerare toate sumele platite anterior de citre Beneficiar si toate sumele la
care Beneficiarul este indreptatit. ' '

Verificarea si aprobarea / respingerea Rapoartelor de progres ale Antreprenorului
Elaborarea Rapoartelor Consultantului/ Supervizorului;

Evaluarea tehnici si financiard a oricéror solutii tehnice noi propuse de citre Antreprenor
fatd de Oferta sa Tehnica si Financiara;

Pregitirea tuturor modificérilor propuse/ necesare, conform Clauzei 37 [Modificdri] din
Conditiile contractului de lucrari, dupd cum si daca acest lucru este cerut de evenimente, in
special in situatia in care Antreprenorul invocé aparitia unor circumstante imprevizibile, cu
respectarea legislatiei privind achizitiile publice si a reglementérilor aplicabile. Elaborarea
de Rapoarte speciale citre Beneficiar pentru fiecare modificare propusd/necesari conform
Clauzei 37 [Modificdri ] din Conditiile contractului de lucréri. Aceste rapoarte vor include
punctul de vedere al Consultantului/ Supervizorului, documentatia necesard -conform
legislatiei in vigoare privind achizitiile publice, precum si justificarea din punct de vedere
tehnic a modificrii, analiza detaliatd a impactului financiar, corespondenta relevanta si
avizul Consiliului Tehnico-Economic al CNAIR SA, atunci cind este cazul, etc.

Consultantul/ Supervizorul trebuie sa solicite aprobarea prealabild a Beneficiarului pentru
toate modificarile conform Conditiilor contractului de lucrdri. Modificarile se vor realiza
prin Ordin Administrativ. de Modificare, numai sub conditia obtinerii aprobarii
beneficiarului. Consultantul/ Supervizorul va stabili, cu aprobarea Beneficiarului, valoarea si
incadrarea unei Modificari in categoaria celor pentru care pot fi utilizate rezervele de
implementare (daca acestea au fost prevazute) in conformitate cu prevederile OUG nr.
101/20.06.2020 si a metodologiei de utilizare. Odati aprobats o astfel de modificare, aceasta
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27.

28.

29,

30.

31

trebuie s& poarte semnédtura tuturor partilor implicate (Beneficiar, Consultantul/
Supervizorul, Antreprenor).

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a notifica Beneficiarul ori de cate ori acesta este
indreptatit la o platd potrivit prevederilor unei clauze din Conditiile sau in legiturd cu
Contractul de Lucréri sau la o prelungire a Perioadei de Garantie a Lucrdrilor. Notificarea va
prezenta detaliile necesare si va fi transmisd de indatd ce Consultantul/ Supervizorul are
cunostintd despre eveniment sau contextul care a generat indreptitirea Beneficiarului la
costuri si / sau prelungirea Perioadei de Garantie a Lucririlor. Notificarea privind
prelungirea Perioadei de Garantie a Lucrérilor va fi transmisa inainte de expirarea acestei
perioade. Detaliile prezentate trebuie sa specifice Clauza sau altd motivatie a revendicarii si
trebuie s includi o justificare a sumei si/sau prelungirii la care Beneficiarul se con51dera
indreptatit potrivit prevederilor Contractului de Lucrari.

Consultantul/ Supervizorul isi va desfisura intreaga activitate in sensul evitdrii oriciror
motive de revendicare ce ar putea apirea intre Beneficiar si Antreprenor.

Supervizorul propune data si locatia pentru intdlnirile lunare de management cu
Antreprenorul gi, dupd aprobarea Beneficiarului, va organiza desfisurarea acestora.
Consultantul/ Supervizorul pregéteste agenda acestor Intilniri, face aranjamentele necesare,
intocmeste minuta intdlnirii, la finalizarea fiecérei sedinte si asigurd distribuirea acesteia
citre tofi participantii §i incorporarea comentariilor primite in cadrul variantei finale
(consolidate) a minutei.

Consultantul/ Supervizorul va elabora si transmite citre Beneficiar Rapoarte speciale
complete si confidentiale cuprinzind detalii i comentarii legate de revendicarile si
instiintérile de revendicari inaintate de citre Antreprenor sau Beneficiar. Comentariile vor
indica scenariile posibile si recomandédri pentru solutionarea corespunzitoare a
revendicdarilor in scopul apérérii intereselor Beneficiaruiui.

O atentie deosebitd trebuie acordatd de cétre Consultant/ Supervizor procedurilor de
notificare, analizare si solutionare a revendicérilor si disputelor descrise in Conditiile
contractului de lucrdri, cu accent deosebit pe momentul notificirii revendicirii, conditiile
care au condus la revendicare si fundamentarea acesteia, precum si incadrarea acesteia in
clauzele contractului de lucrari.

Desi din clauza 69a [Revendicdrile Antreprenorului] din Conditiile contractului de Iucrari
rezultd cd in cazul instiintdrilor de revendicari inaintate dupa mai mult de 30 de zile de la
data aparitiei evenimentului sau situatiei care ii da dreptul la revendicare, totusi Consultantul
(Supervizorul) va analiza revendicarea si n ceea ce priveste meritul acesteia si o va trata in
Rapoartele sale confidentiale pe care le va inainta Beneficiarului, tinind seama de
urmitoarele aspecte:

~a) Atunci cénd Consultantul/ Supervizorul considerd ci prevederile referitoare la
ingtiintarea ce trebuie inaintatd In termen de 30 zile nu au fost respectate, va indica
motivele pentru care a ajuns la aceastd concluzie, analizind, pe cét posibil, toate
evenimentele sau circumstantele de care Antreprenorul a luat cunostintd sau ar fi
putut sé ia cunostinta si care ar {1 generat acea revendicare (inclusiv de posibilitatea
ca circumstantele/evenimentele sé nu fi aparut decét dupd un anumit interval in care
s-au intreprins anumite investigatii din partea Antreprenorului), si va tine seama, in
analiza pe care o va trimite Beneficiarului, si de urmatoarele aspecte:
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32.

33.

34.

(1) Este acel eveniment in sine, ldsdnd la o parte procedura descrisd in Clauza 69a,
determinant pentru a servi drept bazi a unei indreptatiri a Antreprenorului la timp
si/sau costuri si profit?

(ii) Reprezintd acel eveniment care a stat la baza revendicarii o actiune sau inactiune
a Beneficiarului sau a Consultantului/ Supervizorului?

(iif)Au suferit Beneficiarul sau Consultantul/ Supervizorul prejudicii importante in
ceea ce priveste abilitatea lor de a reduce sau de a masura efectele evenimentului
din cauza momentului intérziat al inaintérii Instiintarii?

(iv)Avand in vedere momentul Intarziat al instiintdrii, a adus aceasta un beneficiu-

Antreprenorului sau pare ci acesta a avut intentia de a obtine un beneficiu fata de
cazul In care Instiintarea ar fi fost fnaintatd in cele 30 de zile prevazute in Clauza
69a din Conditiile contractului de lucrari?

(v) A existat o comunicare, in timpul sedintelor sau altfel, in legiturd cu aceasti
problemd, altfel decét printr-o instiintare formala?

(vi)Este corect si rezonabil, tinind cont de cele mai sus mentionate, si se respinga o
revendicare, fird a lua in considerare toate aspectele?

In privinta punctului (v), se poate interpreta, inclusiv de citre instanta de judecata, ca
ingtiintarea nu trebuie neapédrat fnaintatd formal. Dacd problema este ridicatd in timpul
sedintelor sau in cadrul corespondentei, toate acestea n timp util, atunci este foarte probabil
ca aceasta sd fie consideraté ca o instiintare adecvata.

¢) Imediat dupd primirea revendicérii si inainte de solutionarea ei, Consultantul/
Supervizorul trebuie si notifice Beneficiarul, prezentdnd propuneri de actiuni si
raspunzand la urmétoarele intrebari:

{1) revendicarea poate fi respinsd in mod rezonabil din lipsa instiintarii;

(ii) revendicarea poate fi respinsd In mod rezonabil din lipsa unei instiintiri adecvate,
insd Beneficiarul trebuie s-o ia In calcul si Tmpreund cu Consultantul/
Supervizorul si o analizeze temeinic pentru a fi pregitit pentru cazul in care
revendicarea va fi consideratd ulterior ca fiind valabild (din punct de vedere
procedural sau altfel); sau

(urevendicarea trebuie solutionatd datoritd oriciror alte motive (inclusiv datorita
naturii evenimentelor sau circumstantelor care au dus la inaintarea sa).

Consultantul/ Supervizorul propune data si locatia pentru intélnirile lunare de management
cu Antreprenorul si, dupd aprobarea Beneficiarului, va organiza desfisurarea acestora.
Consultantul/ Supervizorul pregéteste agenda acestor intdlniri, face aranjamentele necesare,
intocmeste minuta intdlnirii, la finalizarea fiecérei sedinte si asigurd distribuirea acesteia
cdtre toti participantii si Incorporarea comentariilor primite in cadrul variantei finale
(consolidate) a minutei.

Ori de céte ori va fi necesar, pe ladngd informatiile cuprinse in Rapoartele lunare,
Consultantul/ Supervizorul va transmite informatii privind stadiul fizic si financiar de
executie in formatul si pentru perioada ceruti de Beneficiar;

Consultantul/ Supervizorul va transmite, la cererea expresi a Beneficiarului, ori de céte ori
acesta considerd necesar, in termenul solicitat de acesta si In formatul i pentru perioada
cerutd de acesta, orice date precum harti, diagrame, schite, instructiuni, planuri, statistici,
calcule, baze de date si/sau inregistrari justificative, care sunt compilate ori elaborate de
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35.

36.

37.

38.

citre Consultant sau elaborate si transmise de citre Antreprenor Consultantului, in cadrul
proiectului;

Efectuarea Activitatilor necesare indeplinirii Cerintelor de vizibilitate ale Uniunii Europene
referitoare la proiectele finantate din fonduri ale Comisiei Europene, inclusiv vizitarea
primériilor si a municipalitatilor din vecinitatea proiectului impreuna cu reprezentantii
Beneficiarului, MT/DGOIT si MFE, pentru a explica obiectivul si rezultatul proiectului
finantat de UE. Transmiterea trimestriala catre autoritatile locale, prin intermediul CNAIR
SA, a unui raport in care este prezentat stadiul proiectuiui si eventualele dificultati
intdmpinate pentru care acestia pot s acorde sprijin;

Sprijinirea Beneficiarului in solicitarea participdrii Autoritdtilor Locale la Receptia la
Terminarea Lucrérilor;

Formatele rapoartelor, certificatelor si a celorlalte documente mentionate mai sus vor fi
propuse de cétre Consultant/ Supervizor si vor fi agreate impreuna cu Beneficiarul inainte de
inceperea activitdtii supervizate la care se referd aceste documente. Documentele ce vor fi
considerate necesare pentru buna desfisurare a proiectului si pentru o cit mai rapidi
incepere a serviciilor vor fi puse la dispozifia Consultantului de citre Beneficiar, respectiv
Antreprenor, dupé caz.

In conditiile in care Consultantul/ Supervizorul considerd ci a survenit o situatie de urgenta
care pune in pericol siguranta/viata unei/unor persoane sau siguranta Lucrdrilor sau a
proprietitilor Invecinate, acesta poate, fird a-1 exonera pe Antreprenor de rispunderea si
obligatiile asumate prin Contract, s ii solicite acestuia executarea oricdror lucriri sau
actiuni considerate necesare in opinia Consultantului/ Supervizorului, pentru a elimina sau
reduce riscul respectiv. Consultantul/ Supervizorul va estima o suplimentare a Pretului
Contractului, aferentd acestor instructiuni §i va Instiinta imediat Beneficiarul despre aceasta.

Consultantul va indeplini orice alte sarcini ce 1i revin in calitate de Consultantul/
Supervizorul conform prevederilor contractului de tucriri si legislatiei in vigoare.

Consultantul/ Supervizorul trebuie sa se asigure asupra faptului ca, in orice moment, suma
totala a platilor de efectuat prin contract nu depaseste Pretul Contractului. In cazul in care
Pretul Contractului este posibil a fi depasit prin platile ce se estimeaza a fi necesare,
Consultantul/ Supervizorul va instiinta in cel mai scurt timp posibil Beneficiarul si va
identifica si recomanda metode de incadrare a sumelor totale de plata in Pretul Contractului.

5.2.6.2. Activititile Consultantului/ Supervizorului asa cum rezulti acestea din
prevederile Contractului de lucréri: revizuirea si acceptarea Programului
Antreprenorului, a utilajelor si echipamentelor, a metodei de constructie si a
materialelor (controlul duratei, calititii, cantitatii si costului lucririlor), etc.

Consultantul/ Supervizorul este responsabil pentru analizarea, revizuirea §i aprobarea
urmétoarelor propuneri ale Antreprenorului, fird a fi limitat la acestea:

Mobilizarea Antreprenorului pe santier;

Echipamentele disponibile sau cele importate temporar in Roménia de catre Antreprenor, in
scopul executérii lucrérilor;

Aprobarea Subantreprenorilor propusi de citre Antreprenor;
Aprobarea Prestatorilor de servicii / Furnizorilor propusi de cétre Antreprenor;

Planul de Management al Traficului, care ia in considerare interferentele dintre traficul in
santier si traficul rutier public, dacd si unde e cazul;
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10.
11.
12.

13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

Managementul traficului aferent echipamentului/personalulului Antreprenorului pe santier;

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a analiza si confirma/respinge programul de
executie de bazi si cel actualizat cét si actualizdrile sfiptaméanale emise de citre Antreprenor
in baza clauzei 17 din cadrul Contractului de Lucrdri, intr-un termen cit mai scurt, dar fird a
depdsi perioada de timp mentionata in Contractul de Lucrari.

Siguranta de operare a traficului pentru utilizatorii drumului; siguranta lucrarilor in
conformitate cu prevederile Conditiilor contractului de lucriri, si tindnd cont de legislatia in
vigoare §i de Directiva Consiliului nr. 92/57/EC din 24 iunie 1992 privind cerintele minime
de securitate si sdndtate care se aplici pe santierele temporare sau mobile;

Programul de lucriri bazat pe resursele propuse: un astfel de program de lucru va-fi intr-un
format concis, prezentind, de exemplu, stationarea in abscisi si durata in zile pentru fiecare
articol de lucrari major (terasamente, santuri, acostamente, pregétirea fundatiei, stratul de
fundatie, strat de baza, strat de legétura, strat de uzurd, instalarea/construirea podetelor,
lucréri la poduri/pasaje, etc.). Sectiunea de drum a proiectului este de preferat si fic divizati
in sub-sectiuni de lungime convenabild si cu caracteristici similare, iar programul de lucriri
va fi transpus intr-un grafic, care si identifice clar fiecare sectiune. Consultantul/
Supervizorul nu va aproba un program de lucrdri care nu este pregatit astfel. Programul de
lucriri mentionat mai sus va fi utilizat ca bazi pentru stabilirea tabelelor mentionate la Cap.
5.2.5.1 de mai sus [ddministrarea si Managementul contractului de lucrdri] punctul 1.
Programul de lucriri va fi actualizat lunar. Programul de lucriri care va fi inaintat de citre
Antreprenor va indica drumul critic pentru finalizarea la timp a lucrarilor $i va prezenta
informatii complete si detaliate cu privire la resursele alocate pentru realizarea acestuia,
precum $i cu privire la orice perioade necesare pentru obtinerea aprobdrilor sau
instructiunilor necesare indeplinirii programului;

Planul de Asigurare a Calitétii;

Liste de Cantitati, m#suratori si calcule ale Antreprenorului;

Metode de lucru, tehnologii de executie ale Antreprenorului, inclusiv Schema pentru
transportul de padmaént aferent terasamentelor;

Proceduri pentru construirea lucrérilor de drenaj;
Originea si calitatea materialelor;

Tehnici de executie pentru poduri/pasaje/viaducte etc.;
Pichetarea lucrérilor;

Programul de betonare;

Programui de asternere a asfaltului;

Stabilirea documentelor de management al contractului;

Compararea productivititii obtinute fatd de cea prezentatd in oferta si identificarea impreuni
cu Antreprenorul a remediilor necesare pentru prevenirea sau recupererea unor posibile
intérzieri;

Orice alte activitéti legate de aprobarea si revizuirea metodelor de lucru si a metodelor de
management,

Asigurarea publicititii adecvate cu referire la co-finantarea proiectului de citre Uniunea
Europeani;
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23.

24,
25.

Asigurarea realizarii Auditului de Siguranta Rutierd in conformitate cu prevederile legislatiei
In vigoare;

Documentele pentru exproprieri suplimentare, elaborate de citre Antreprenor;

Orice alte responsabilititi ce 1i revin conform prevederilor Contractului de supervizare,
Conditiilor contractului de lucrari si legislatiei in vigoare.

5.2.6.3.  Activititi de supervizare a lucririlor - Consultantul/ Supervizorul

Consultantul/ Supervizorul va dovedi diligentd In protejarea intereselor Beneficiarului si va asigura
supervizarea §i controlul costurilor, calititii/cantitatii lucrarilor pentru evitarea aparitiei
neregulilor/neconformitéfilor in constructie pe parcursul executiei Lucrérilor.

Consultantul/ Supervizorul va avea atributiile urmétoare in legiturd cu Contractul de lucriri, care nu
sunt limitativ enuntate:

1.

10.

Consultantul/ Supervizorul se va asigura, cu exceptia cazurilor in care se fac preciziri de alti
naturd, ca toate materialele, utilajele, executia, respecta:

¢ Cerintele Beneficiarului din contractul de executie;

» Certificatul de Urbanism Tmpreuni cu toate avizele §i acordurile puse la dispozitie prin
Documentatia de Atribuire;

e Maisurile de mediu din documentatia de atribuire si toate modificdrile care pot aparea
ca urmare a parcurgerii procedurii de mediu si emiterii AM;

e Standardele, normele si codurile romane in vigoare precum si normele striine si
europene;

Masurarea lucririlor executate in conformitate cu prevederile Contractului de lucrari;
Aprobarea materialelor folosite de citre Antreprenor la constructia lucrarii;

Inspectarea lucrérilor pentru verificarea calitétii lucrarilor In conformitate cu Documentatia
tehnica, specificatiile tehnice si legislatia in vigoare;

Ordonarea si verificarea testelor suplimentare pentru materiale si lucrari finalizate si
ordonarea inlaturarii lucrarilor/materialelor necorespunzatoare;

Controlul incorporarii materialelor aprobate in lucrari;

Pastrarea in permanenta a unei evidente exacte legate de materialele aprovizionate pe
santier, conditiile de depozitare asigurate si incorporarea acestora in lucrari;

Examinarea, masurarea si testarea lucrarilor care sunt pe punctul de a fi acoperite sau
ascunse vederii, inainte de plasarea/executarea peste aceste lucrari a altor lucrari si
incheierea de procese verbale de lucrari ascunse;

Verificarea faptului ci Planul de Asigurare a Calititii este implementat in conformitate cu
specificatiile. In special, Consultantul/ Supervizorul va verifica ¢ toate testele de laborator
descrise in functic de tip si frecventd sunt desfisurate in laboratorul Antreprenorului.
Consultantul insusi este cel care verificd calitatea acestor teste, efectudnd teste separate
pentru a verifica concluziile Antreprenorului;

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a sesiza Beneficiarul, in cel mai scurt timp
posibil, in cazul in care constati existenta unor neconformitéti majore ale lucrarilor;
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11.

12,
13.

14.

15.

16.

17.

18.

I9.

20.

21.
22.

23.

Inregisirarea evenimentelor zilnice, a lucrdrilor din santier si a cantititilor de lucrdri i a
Activitétilor Antreprenorului ce urmeaza a fi plitite (ca urmare a mésuratorilor geometrice si
testelor de calitate efectuate);

Calcularea daunelor si a penalitatilor, cand este cazul;

Verificarea aplicérii Planului de management al protectiei mediului de cétre Antreprenor pe
perioada executdrii lucrarilor si in perioada de garantie;

Stabilirea formatului $i a continutului unui sistem de Rapoarte lunare de progres ale
Antreprenorului catre Consultant/ Supervizor si ale acestuia citre Beneficiar, Beneficiarul
poate solicita Consultantului/ Supervizorului sa trimit3 astfel de rapoarte mai frecvent, daci
se considerd a fi necesar, in anumite perioade de timp sau intocmirea si trimiterea de
Rapoarte speciale;

Asistarea Beneficiarului pentru organizarea Receptiei lucrdrilor si trimiterea tuturor
documentelor de supervizare Comisiei de receptie a lucrérilor, precum si inaintarea de
Rapoarte speciale si recomandiari cu privire la indeplinirea conditiilor de efectuare a
receptiei;

Consultantul/ Supervizorul isi va desfdsura intreaga activitate in sensul evitdrii oriciror
motive de revendicare ce ar putea apirea intre Beneficiar si Antreprenor;

Sprijinirea Beneficiarului in pregitirea, elaborarea si fundamentarea revendicirilor
Beneficiarului, in conformitate cu Clauza 69bdin Conditiile contractului de lucrari. In cazul
infatigérilor in fata Arbitrului (Arbitrilor), Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a
colabora cu Beneficiarul in pregitirea ,,[Expunerii de caz” sau Raspunsului la ,,Expunerea de
caz’, precum §i alte documente ce se vor dovedi necesare in legiturd cu sustinereca
cazului/pozitiei Beneficiarului.. La solicitarea Beneficiarului, Consultantul/ Supervizorul il
va asista gi reprezenta pe Beneficiar pe parcursul infatisarilor in fata Arbitrului (Arbitrilor);

Consultantul/ Supervizorul trebuie si asiste Beneficiarul In indeplinirea activititilor legate
de obligatiile contractuale privind Arbitrajele si va nominaliza, la solicitarea Beneficiarului,
un prezentator al cazului Beneficiarului la audieri, in numele Beneficiarului;

Consultantul/ Supervizorul va raporta imediat Beneficiarului orice eveniment sau disputi
care necesitd interventia din partea Beneficiarului si va sprijini Beneficiarul in rezolvarea
oricérei probleme/dispute n cadrul contractului;

Supervizarea Antreprenorului in legéturd cu toate problemele legate de siguranta lucririlor si
probleme referitoare la acestea, conform prevederilor legislatiei in vigoare si ale Directivei
Consiliului nr. 92/57/EC din 24 iunie 1992, privind implementarea cerintelor minime de
sigurantd si s@nitate pe santierele fixe sau mobile;

Verificarea si corectarea, dacd este cazul, a ,,desenelor conforme cu executia”;

Informarea promptd a Beneficiarului in legiturd cu orice problemi care poate apirea in
legdtura cu Contractul de lucréri si elaborarea recomandarilor referitoare la solutii posibile;

In eventualitatea in care, lucririle nu se desfisoard conform planificérii si se acumuleazi
intarzieri importante, Consultantul/ Supervizorul este dator sa notifice Antreprenorul si si
informeze Beneficiarul in termen de 3 zile, propunind si misuri pentru a corecta ritmul
lucrérilor. Consultantul/ Supervizorul va cere, in timp ce va anunta Antreprenorul in legitura
cu situatia nesatisficatoare, si se ia masurile necesare pentru a recupera intarzierile si pentru
a se incadra in Programul de lucréri aprobat;
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24. In cazul in care, Programul lucrdrilor executate de citre Antreprenor va fi asigurat in 2
schimburi, Consultantul/ Supervizorul isi va dimensiona/adapta numarul expertilor astfel
Incét si supervizeze lucrdrile mai mult de 8 ore pe zi si chiar si pe parcursul zilelor normale
de odihni;

25. Consultantul/ Supervizorul va elabora un Plan de Actiune pentru Promovarea Contractului
pentru Contractul de lucréri supervizat in baza prezentului contract de servicii.

Elaborarea Planului de Actiune pentru Promovarea Contractului se va realiza in
conformitate cu Anexa 1 a acestei documentatii si cu formatul stabilit de Beneficiar, in
termen de 30 zile de la data emiterii Ordinului de Incepere a Contractului.

Consultantul/ Supervizorul va implementa Planul de Actiune pentru Promovarea
Contractului, indeplinind toate activitdtile ce 1i revin, in termenele stabilite, conform
cerintelor din Anexa 1.

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a asigura conformitatea activitatilor desfisurate
de céitre Antreprenor cu specificatiile stabilite pentru aceste activitati si termenele stabilite in
Planul de Actiune pentru Promovarea Contractului. Toate produsele si actiunile de
informare si publicitate realizate de Antreprenor vor fi avizate de Consultantul/ Supervizorul
si aprobate de CNAIR SA. Toate produsele si actiunile de informare si publicitate realizate
de Consultant vor fi avizate de catre CNAIR SA.

Consultantul/ Supervizorul rdspunde de respectarea prevederilor Manualului de Identitate
Vizuald aplicabil proiectelor finantate prin instrumente structurale, in vigoare la data
indeplinirii activitdtilor de informare si publicitate, in vederea indeplinirii activitatilor de
informare si publicitate stabilite prin Planul de Actiune pentru Promovarea Contractului.
Orice modificdri sau completari ulterioare ale MIV-ului se vor lua in considerare la
momentul implementirii actiunilor de informare si publicitate. Manualul de Identitate
Vizuald aplicabil este: Manualul de Identitate Vizuala ce urmeazd a fi folosit pentru
proiectele co-finantare din fonduri neramburasbile din cadrul POIM poate fi consultat si
descircat la: http://www.fonduri-ue.ro/transparenta/comunicare.

26. Consultantul/ Supervizorul va participa la toate intélnirile cu reprezentantii Inspectoratului
de Stat pentru Constructii organizate de cétre Antreprenor in teren. Astfel de intalniri sunt
organizate pentru inspectarea lucriirilor executate conform Programului de Faze
determinante ale constructiei, care vor fi definite in Proiectul Tehnic de Executie, in
conformitate cu cerintele Legii nr. 10/1995 din Roménia referitoare la calitatea lucrarilor de
constructie;

27. Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a informa Inspectoratul de Stat pentru
Constructii si de a face demersurile necesare pentru suspendarea [ucrérilor in cazul in care
modul de lucru al Antreprenorului si/sau calitatea lucrarilor pot conduce la erori grave de
constructie;

28. Orice alte sarcini ce i revin In calitate de Supervizor conform prevederilor Contractului de
lucriri si legislatiei in vigoare.

5.2.6.4. Activititi post-constructie

Consultantul/ Supervizorul va avea atributiile urmétoare in legéiturd cu Contractul de lucriri, care nu
sunt limitativ enuntate:

1. Dupi finalizarea lucrérilor si dupd primirea notificérii din partea Antreprenorului conform
Clauzei 60 [Receptia la terminarea lucrdrilor ] din Conditiile contractului de lucriri,



Consultantul/ Supervizorul va asista Beneficiarul in procedura de organizare a Receptiei la
Terminarea Lucrdrilor si va elabora Raportul la Terminarea Lucrarilor. Inainte de aprobarea
Receptiel la Terminarea Lucrdrilor, Consultantul isi va asuma toate atributiile specifice
Consultantul/ Supervizorul conform Conditiilor contractului de lucriiri si va proceda la
finalizarea tuturor modificirilor conform Clauzei 37 [Modificari]  din Conditiile
contractului de lucrri;

2. Elaborarea si transmiterea citre Beneficiar a unui Raport la Terminarea Lucrérilor privind
modul de executie a lucririlor, calitatea acestora si a materialelor folosite, respectarea
proiectului, prevederilor contractuale referitoare la aspectele tehnice ale lucrérilor si a
prescriptiilor tehnice in vigoare, lucrdrile nefinalizate, neconformititi, etc. Consultantul/
Supervizorul va face recomanddri cu privire la efectuarea receptiei, In urma analizirii
indeplinirii conditiilor necesare efectuérii acesteia conform legii;

3. Asigurarea Impreund cu Antreprenorul a elabordrii Cartii Tehnice a Constructiei cu toate
documentele relevante si predarea acesteia catre Beneficiar, conform legislatici in vigoare,.
Cartea Constructiei va fi predatd Beneficiarului de cétre Consultant;

4. Informarea in scris a Beneficiarului asupra indeplinirii conditiilor contractuale si legale in
vederea convocidrii Comisiei de Receptie la Terminarea Lucririlor, conform legislatiei in
vigoare;

5. Emiterea Certificatului de Receptie la Terminarea Lucrdrilor conform Conditiilor
contractului de lucréri;

Orice alte sarcini ce ii revin In calitate de Consultant/ Supervizor conform prevederilor Contractului
de lucrari si legislatiei Tn vigoare

5.2.7. Activititi aferente supervizirii in perioada de garantie a lucrarilor

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a asigura servicii pe parcursul perioadei de garantie a
lucrdrilor, timp de 124 de luni. Aceste servicii vor fi prestate pind la semnarea Procesului Verbal de
Receptie Finala (potrivit prevederilor Clauzei 62 [Recepfia Finala] din Conditiile contractului de
lucriri).

5.2.7.1. Activititi aferente emiterii Certificatului de Plati la Terminarea Lucririlor

Pregatirea masuratorilor finale si Emiterea Certificatului de Platé la Terminarea Lucririlor, conform
Conditiilor contractului de lucriri in baza Situatiilor de Lucriri inaintate de cétre Antreprenor si
transmiterea acestora citre Beneficiar, Impreund cu toate documentele justificative, in conformitate
cu Conditiile contractului de lucréri si cu prevederile legale aplicabile. Consultantul/ Supervizorul
stabileste dacd cheltuiala autorizatd si certificatd este eligibild pentru platd efectuata din fondurile
eligibile ale proiectului sau nu, potrivit prevederilor Contractului de Finantare incheiat intre
Guvernul Roméniei si Comisia Europeand. Certificatele de platd vor indica, separat, valoarea
cheltuielilor ne-eligibile. Consuitantul identificd pentru fiecare articol ce urmeazi a fi platit
Antreprenorului, dac acel articol reprezinta o cheltuiald eligibild sau nu, pe baza prevederilor
Contractului de Finantare si a reglementérilor legale in vigoare, in special HG 399/27.05.2015
privind regulile de eligibiltiate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate din Fondul
European de Dezvoltare Regional, Fondul Social European si Fondul de Coeziune 2014 — 2020.
Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a sesiza Beneficiarului orice suspiciune de fraudi in
acest sens.

In situatia rezilierii Contractului de lucrdri fie de citre Beneficiar, fie de catre Antreprenor,
Consultantul/ Supervizorul va actiona in conformitate cu prevederile relevante din Conditiile
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contractului de lucriri si va determina valoarea lucrérilor executate si va emite Certificatul de Plati
la Rezilierea Contractului, precum si orice alte sarcini fi revin;

Orice alte sarcini ce i revin in calitate de Supervizor conform Conditiilor contractului de lucrari si
legislatiei In vigoare.

5.2.7.2. Activititi de supervizare a lucririlor aflate in garantie

Dupa finalizarea lucrérilor, Consultantul/ Supervizorul inspecteazi periodic lucririle si emite
Rapoarte Interimare pe Perioada de Garantie a Lucrérilor. De asemenea, Consultantul/ Supervizorul
trebuie sa pastreze fisele de prezentd ale personalului in permanentd pe parcursul implementirii
contractului si s le tind pe o perioadd de sapte ani dupd incheierea contractului, deoarece
Autoritatea Contractantd are dreptul de a inspecta sau a audita aceste documente in orice moment in
timpul si dupé furnizarea serviciilor.

Consultantul/ Supervizorul are urmétoarele responsabilititi in legatura cu Contractul de lucriri, care
nu sunt limitativ enuntate:

1. Inspectarea lucrdrilor in timpul perioadei de garantie a lucririlor si dispunerea
oricdror lucrari de remediere de citre Antreprenor;

2, Implementarea procedurilor contractuale si financiare pe parcursul perioadei de
garantie a lucrérilor;

3. Rezolvarea revendicirilor si a disputelor, inclusiv solutionarea tuturor revendicarilor
rdmase nesolutionate in timpul implementarii contractului;

4. Emiterea eventualelor Certificate de Platd in baza Situatiilor de Lucriri inaintate de
citre Antreprenor si transmiterea acestora citre Beneficiar impreund cu toate
documentele justificative, in conformitate cu Conditiile contractului de lucrdri si cu
prevederile legale aplicabile; ‘

5. Intocmirea Rapoartelor interimare pe perioada de garantie a lucririlor, conform
prevederilor Cap. 8 Rapoarte si referate din prezentul Caiet de sarcini;

6. Informarea In scris a Beneficiarului asupra indeplinirii conditiilor contractuale si
legale In vederea convocarii Comisiei de Receptie Final3, conform legislatiei in
vigoare,;

7. Consultantul/ Supervizorul va supervizare indeplinirea in mod corespunzitor de citre
Antreprenor a tututor obligatiilor ce-i revin pe perioada de garantie conform
prevederilor Contractuiui de lucriri;

8. Emiterea Certificatului de Receptie Finald dup3 efectuarea Receptiei Finale, conform
prevederilor din Conditiile contractului de lucrari;

9. Orice alte sarcini ce 1i revin in calitate de Consultant/ Supervizor conform
prevederilor Contractului de lucrari si legislatiei in vigoare.

5.2.8. Activititi de nchidere a contractului de lucriri si finalizare a contractului de
servicii

Consultantul/ Supervizorul are urmatoarele responsabilitati in legitura cu Contractul de lucriri, care
nu sunt limitativ enuntate:

1. Asistarea Beneficiarului in toate activitatile necesare pentru realizarea Receptiei Finale,
conform prevederilor sub-clauzei 62 [Receptia finala] si prevederilor HG 845/ 2018
Regulament receptie constructii - infrastructura rutiera.
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De asemenea, in prioada imediat anterioara termenului contractual de finalizare a perioadei
de garantie, supervizorul:

1. Va participa la inspectia preliminara a lucrarilor in vederea efectuarii receptiei finale,
organizata de Beneficiar;

1.  Va pregati un referat privind comportarea lucrarii in exploatare pe perioada de
garantie, inclusiv viciile aferente si remedierea lor;

Acesta va cuprinde in mod obligatoriu detalieri privind indeplinirea obligatiilor si
raspunderilor ce ii revin in exercitarea verficarii executiei corecte a lucrarilor de
constructii, potrivit prevederilor art. 44 din Procedura de autorizare a dirigintilor de
santier, aprobata prin Ordinul MDRT nr. 1496/2011, cu medificarile si completarile
ulterioare, si anume documente incheiate ca urmare a verificarilor in perioada de
pregatire a investitiei, respectiv in perioada de executie a lucrarilor si o concluzie
finala.

Se va asigura ca toate constatarile / deficientele / recomandarile formulate in pericada de
garantie, la realizarea testelor sau la inspectia preliminara au fost / vor fi remediate de
Antreprenor si va comunica Beneficiarului daca este necesara prelungirea perioadei de
garantie in conf. Cu Art. 7(3)} din cadrul Legii 10/1995.

Va asigura Secretariatul Comisiei de Receptie Finala, conform prevederilor legale;

Emiterea Certificatului Final de Platd conform Sub-Clauzei 51.2 din Conditiile contractului
de lucrdri in baza Situatiilor de Lucréri, inaintate de cdtre Antreprenor si transmiterea
acestora cdtre Beneficiar, impreund cu toate documentele justificative, in conformitate cu
Conditiile contractului de lucriri si cu prevederile legale aplicabile. Consultantul stabileste
dacd cheltuiala autorizatd si certificatd este eligibild pentru plata efectuatd din fondurile
eligibile ale proiectului sau nu, potrivit prevederilor Contractului de Finantare incheiat intre
Guvernul Roméniei si Comisia Europeana. Certificatele de platd vor indica, separat, valoarea
cheltuielilor ne-eligibile. Consultantul identifica pentru fiecare articol ce urmeaza a fi platit
Antreprenorului, dacd acel articol reprezintdi o cheltuiald eligibild sau nu, pe baza
prevederilor Contractului de Finantare si a reglementarilor legale in vigoare, in special H.G.
399/27.05.2015 privind regulile de eligibiltiate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operatiunilor finaintate din Fondul European de Dezvoltare Regional, Fondul Social
European si Fondul de Coeziune 2014 — 2020. Consultantul are obligatia de a sesiza
Beneficiarului orice suspiciune de frauda in acest sens.

Recomandéri privind eliberarea Garantiei de buni executie, daci au fost intrunite conditiile
satisfacitoare; '

Asigurarea, Tmpreuna cu Antreprenorul, a finalizérii Cartii Tehnice a Constructiei cu toate
documentele relevante si predarea acesteia cétre Beneficiar, conform legislatiei in vigoare,;

intocmirea Raportului Final de activitate si a Raportului Financiar Final dupa perioada de
garantie a lucrérilor;

Asigurarea de asistentd tehnicd si economicd pentru Beneficiar, in vederea realizarii
Raportului Final al Proiectului de constructie al proiectului ,, Reabilitare DN 6 Alexandria —
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Craiova Lot 2, lm 132+435 — km 185+230 - relicitare”, ce urmeazi a fi transmis Comisiei
Europene si Autorititilor implicate, conform Contractului de Finantare al Projectului;

9. Orice alte sarcini ce ii revin in calitate de Consultant/ Supervizor conform prevederilor
Contractului de lucrari si legislatiei in vigoare.

Enumerarea acestor Activititi este, in principal, orientativii, Consultantul/ Supervizorul
avind obligatia de a indeplini toate sarcinile ce-i revin potrivit prevederilor din Conditiile
Contractului de lucriri, conditiilor particulare ale contractului de lueriiri, actelor aditionale
Ia acest contract si ale legislatiei in vigoare.

5.2.9.  Activitati aferente solutionarii litigiilor in cadrul Contractului de lucrari

Supervizorul 15i va desfasura intreaga activitate in sensul evitérii oricdror motive de revendicare ce
ar putea apdrea intre Beneficiar si Antreprenor.

5.2.9.1. Activitati aferente solutionarii Revendicarilor

In cazul in care totusi Antreprenorul sau Beneficiarul formuleaza revendicari conform prevederilor
clauzelor 6%a Revendicarile Antreprenorului sau 69b Revendicarile Beneficiarului, dupa primirea
detaliilor (finale) ale unei Revendicari, Supervizorul va action conform prevederilor sub-clauzei 69¢
Decizia Supervizorului.

Consultantul/ Supervizorul este responsabil pentru urmétoarele sarcini si nu numai

ni.  Va Admite / respringe in principiu Revendicarea (doar dupa primirea detaliilor finale ale
unei Revendicari);

iv.  Va Emite Decizia Supervizorului, prin parcurgerea urmatoarclor etape:
1. Perioada de consultare — consultari cu Partile cu scopul de ajunge la un acord;

2. Decizia - Supervizorul va emite Decizia pentru elementele asupra carora nu s-a
ajuns la un acord Intre Parti in termen de 15 zile de la incheierea perioadei de
consultdri. Decizia trebuie sé cuprindd si motivarea. Decizia Supervizorului va
face referire in mod separat la impactul asupra pericadei de timp (daci exista) si la
compensatii financiare (daci exista).

5.2.9.2. Activitati aferente disputelor / arbitrajelor intre Parti

In cazul aparifiei unei dispute — arbitraj Tintre Parfi, Consultantul este responsabil pentru
urmatoarele sarcini: '

L. Asistarea Beneficiarul in pregitirea tututor documentelor necesare, inclusiv a
rispunsului Beneficiarului si asigurarea sprijinului Beneficiarului in instanti;

2. Verificarea programelor de executie si efectuarea de analize de impact asupra
timpului pentru verificarea fundamentdrii Disputelor, identificarea punctelor cheie,
neconformitétilor si neconcordantelor din cadrul acestor programe si stabilirea prelungirii
Duratei de Executie la care Antreprenorul este indreptétit;

3. Evaluarea costurilor asociate unor lucrari sau servicii suplimentare dispuse de
Beneficiar/devenite necesare ca urmare a unui eveniment de ris¢ atribuibil Beneficiarului sau
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evaluarea costurilor asociate prelungirii Duratei de Executie atunci cdnd Antreprenorul este
indreptétit la aceasta.

5.2.9.3. Consilierea Beneficiarului

Consultantul va elabora si transmite cétre Beneficiar Rapoarte speciale complete si
confidentiale cuprinzind detalii si comentarii legate de revendicérile si instiintarile de
revendicari inaintate de cétre Antreprenor sau Beneficiar. Comentariile vor indica scenariile
posibile si recomandéri pentru solutionarea corespunzitoare a revendicarilor in scopul
apararii intereselor Beneficiarului.

O atentie deosebita trebuie acordatd de catre Supervizor procedurilor de notificare, analizare
si solutionare a revendicarilor si disputelor descrise in Conditiile contractului de lucrdri, cu
accent deosebit pe momentul notificirii revendicarii, conditiile care au condus la
revendicare si fundamentarea acesteia, precum §i incadrarea acesteia in clauzele contractului
de lucréri.

Desi din clauza 69a [Revendicdrile Antreprenorului] din Conditiile contractului de lucriri
rezultd cd in cazul instiintdrilor de revendicéri inaintate dupa mai mult de 30 de zile de la
data aparitiei evenimentului sau situatiei care 1i da dreptul la revendicare, totusi Consultantul
(Supervizorul) va analiza revendicarea si in ceea ce priveste meritul acesteia si o va trata in
Rapoartele sale confidentiale pe care le va inainta Beneficiarului, tinind seama de
urmitoarele aspecte:

a) Atunci cand Consultantul/ Supervizorul considerd ci prevederile referitoare la
instiintarea ce trebuie inaintatd in termen de 30 zile nu au fost respectate, va indica
motivele pentru care a ajuns la aceastd concluzie, analizdnd, pe cét posibil, toate
evenimentele sau circumstantele de care Antreprenorul a luat cunostinté sau ar fi putut
sd ia cunostinta si care ar fi generat acea revendicare (inclusiv de posibilitatea ca
circumstanfele/evenimentele sd nu {1 apérut decat dupa un anumit interval in care s-au
intreprins anumite investigatii din partea Antreprenorului), si va tine seama, in analiza
pe care o va trimite Beneficiarului, si de urmétoarele aspecte:

(1) Este acel eveniment in sine, 1asind la o parte procedura descrisa in Clauza
69a, determinant pentru a servi drept bazi a unei indreptitiri a
Antreprenorului la timp si/sau costuri si profit?

(i)  Reprezintd acel eveniment care a stat la baza revendicérii o actiune sau
inactiune a Beneficiarului sau a Consultantului/ Supervizorului?

(iii) Au suferit Beneficiarul sau Consultantul/ Supervizorul prejudicii
importante In ceea ce priveste abilitatea lor de a reduce sau de a misura
efectele evenimentului din cauza momentului intdrziat al Inaintdrii
Instiintérii?

(iv) Avand In vedere momentul Intirziat al instiin{irii, a adus aceasta un
beneficiu Antreprenorului sau pare ci acesta a avut intentia de a obtine un
beneficiu fatd de cazul in care instiintarea ar fi fost inaintatd in cele 30 de
zile prevézute In Clauza 69a din Conditiile contractului de lucrari?
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v) A existat o comunicare, In timpul sedintelor sau altfel, in legiturd cu
aceastd problema, altfel decét printr-o instiintare formala?

(vi)  Este corect si rezonabil, tindnd cont de cele mai sus mentionate, si se
respingd o revendicare, faré a lua in considerare toate aspectele?

In privinta punctului (v), se poate interpreta, inclusiv de catre instanta de judecata, ci
instiintarea nu trebuie neapérat inaintatd formal. Dac3 problema este ridicata in timpul
sedintelor sau in cadrul corespondentei, toate acestea in timp util, atunci este foarte
probabil ca aceasta si fie considerata ca o instiintare adecvati.

b) Imediat dupéd primirea revendicirii si Tnainte de solutionarea ei, Consultantul trebuie
sé notifice Beneficiarul, prezentind propuneri de actiuni si raspunzénd la urméitoarele
intrebéri:

(iv)  revendicarea poate fi respinsa in mod rezonabil din lipsa instiintérii;

(v)  revendicarea poate fi respinsa in mod rezonabil din lipsa unei instiintari adecvate,
insd Beneficiarul trebuie s-o ia in calcul si impreuni cu Consultantul/
Supervizorul si o analizeze temeinic pentru a fi pregétit pentru cazul in care
revendicarea va fi consideratd ulterior ca fiind valabild (din punct de vedere
procedural sau altfel); sau

(vi)  revendicarea trebuie solutionatd datoritd oriciror alte motive (inclusiv datoritd
naturli evenimentelor sau circumstantelor care au dus la inaintarea sa).

5.2.10. Activitati de organizare de sesiuni de instruire

Consultantul/ Supervizorul va organiza 2 sesiuni de instruire pentru personalul Beneficiarului,
fiecare pentru minim 20 de persoane. Durata fiecérei sesiuni de instruire va {i de minim 4 zile.

Obiectivele instruirii sunt transferul de know-how necesar citre personalul Beneficiarului in ceea ce
priveste administrarea proiectelor de infrastructurd, cum ar fi:

¢ Managementul tehnic si financiar al contractelor;

s Managementul riscurilor; Riscul proiectér}i in diverse forme de contract;
e Siguranta si securitatea in timpul lucrérilor §i pentru perioada de operare;
e Intretinerea si operarea autostrazilor.

Temele enumerate mai sus sunt cu titlul generic, avandu-se n vedere sectoarele de activitate pentru
fiecare dintre membrii echipei de proiect, respectiv derularea contractelor si aspectele care pot
apdrea pe parcurs, aspecte financiare care pot apédrea pe parcursul duratei de implementare a
proiectului, alte aspecte tehnice distincte in implementarea proiectului, modalitati de solutionare a
revendicdrilor, efecte ale modificarilor de solutii tehnice din punct de vedere contractual, aspecte
specifice privind Intretinerea si administrarea post-constructie a autostrizii,

Aceste sesiuni de instruire privesc aspecte specifice proiectelor de constructie de autostrizi, aspecte
care nu sunt tratate distinct in cadrul cursurilor organizate de citre AM POIM si la care personalul
CNAIR SA, in calitate de Beneficiar, participa.

Consultantul/ Supervizorul este raspunzitor pentru toate aranjamentele privind organizarea
sesiunilor de instruire si va suporta toate costurile legate de acestea (a se vedea si Cap. 9. Conditii
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de plata). Metodologia de instruire va fi definitd clar Tn Propunerea Tehnici a Consultantului/
Supervizorului si detaliatd In Raportul Initial. Ulterior semmndirii contractului, Consultantul/
Supervizorul va transmite spre aprobare Beneficiarului propunerea sa privind echipa de lectori ce
urmeaz3 a susfine programul de instruire, cu detalierea calificédrilor si a experientei profesionale a
acestora in formare profesionald, fie In cadrul institutiilor de tnvitiméant superior in domeniu, fie in
cadrul unor institutii publice si/sau entitdfi private al caror nivel de expertizi este recunoscut in
domeniu.

Ulterior fiecarei sesiuni de instruire organizatd, Consultantul/ Supervizorul va elabora un Raport
Special care sd cuprindad informatii cu privire la activitatile desfasurate in cadrul sesiunilor de
instruire, precum $i o evaluare a gradului de atingere a obiectivelor instruirii. Temele de instruire
vor fi stabilite impreund cu Beneficiarul.

Plata acestor servicii se va face in regim forfetar potrivit prevederilor Cap. 9. Conditii de platd, in
urma aprobérii Rapoartelor Speciale aferente fiecarei sesiuni de instruire.

5.2.11. Activitati in cazul suspendarii sau rezilierii contractului de executie lucrari

1. In cazul in care din motive intemeiate contractul de executie lucrari se suspenda sau se reziliaza,
Beneficiarul va analiza si va decide oportunitatea suspendarii sau rezilierea Contractului de
servicii de supervizare, dupa caz.

2. Daca Beneficiarul considera oportuna mentinerea contractului de servicii, Supervizorul va
desfasura activitati legate de inchiderea contractului de executie, in conformitate cu Conditiile
Generale si Speciale de confract.

Activitatile/Responsabilitatile in cazul suspendarii contractului de executie sunt urmatoarele,

fara a fi limitative:

1. Inspectarea santierului si inventarierea materialelor in santier si a lucrarilor executate la data
suspendarii;

2. Emite instructiuni catre Antreprenor in vederea asigurarii pazei santierului, punerea in siguranta
a santierului, urmareste si verifica implementarea de catre Antreprenor a acestor instructiuni;

3. Verifica si inregistreaza zilnic in perioada de suspendare utilajele, echipamentele si personalul
Antreprenorului in privinta existentei si mobilizarii in santier pentru a confrunta in cazul unei
Revendicari aceste inregistrari cu eventualele pretentii ale Antreprenorului;

4. Asigura suport Beneficiarului in legatura cu motivul suspendarii si ia toate masurile in vederea
solutionarii acestui motiv in vederea reinceperii executiei;

5. Orice sarcina pe care o stabileste Beneficiarul legata de sustinerea acestuia in cazul suspendarii
contractului de executie;

Activitatile/Responsabilitatile in cazul rezilierii contractului de executie, sunt urmatoarele, fara
insa a fi limitative:

1. Supervizorul va dispune Antreprenorului predarea tuturor documentelor si realizarea testelor
necesare realizarii Evaluarii la data rezilierii;

2. Supervizorul va emite Modul de solutionare al tuturor revendicarilor in vederea emiterii
Evaluarii la data rezilierii;

3. Supervizorul va asista Beneficiarul in determinarea prejudiciului produs de rezilierea
contractului;
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4. Va solicita Antreprenorului si va preda Beneficiarului toate documentele emise in cadrul
Contractului de executie, in original, documente care fac parte din Cartea Constructiei;

5. Va solicita si se va ingriji ca Antreprenorul sa isi retraga toate utilajele si echipamentele din
santier

Va solicita si se va ingriji-de predarea santierului catre Beneficiar;

Va solicita si se va ingriji ca Santierul sa fie predat in conditii de siguranta si ca niciun fel de
daune nu vor fi suferite de Beneficiar;

8. Va emite Evaluarea la data rezilierii;

9. Va emite Certificatul final si se va ocupa de inchiderea administrativa si financiara a
Contractului de executie reziliat;

10. Va realiza orice alte sarcini solicitate de Beneficiar pentru finalizarea contractului reziliat si
relicitarea acestuia.

Suplimentar fata de activitatile mentionate in prezentul Caiet de Sarcini, Consultantul/ Supervizorul
are obligatia de a indeplini toate sarcinile si/ sau activitatile ce ii revin potrivit Conditiilor Generale
de Contract ,,Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova Lot 2, km 132+435 — km 185+230 -
relicitare”. si Conditiilor Speciale ale Contractului, Acordului Contractual, Actelor Aditionale si ale
legislatiei in vigoare.

5.3. Managementul de proiect. Atributiile si responsabilitatea Supervizorului
5.3.1. Autoritatea responsabili

CNAIR SA va pune la dispozitia Consultantului/ Supervizorului, in copie, documentatia pentru
»Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova Lot 2, km 132+435 — km 185+230 - relicitare”.

Ori de céte ori se considerad necesar, vor avea loc Intilniri, atit in perioada de executie lucrari, cét si
pe pericada de garantie a lucrdrilor, intre Consultant/Supervizor si CNAIR SA in vederea
monitorizarii progresului lucrérilor, pentru a se discuta rapoartele si pentru a se identifica si preveni
eventualele dificultéti aparute In procesul de implementare al proiectului.

5.3.2. Asistentd din partea Autorititii Contractante’

CNAIR SA va facilita legétura cu instituﬁile guvernamentale relevante, ministere, autoritati locale,
etc.

CNAIR SA va fumiza Consultantul/ Supervizorul informatii si copii ale documentelor relevante
pentru indeplinirea contractului.

In plus fata de cele mentionate mai sus, CNAIR SA va pune la dispozitie orice alte informatii
relevante solicitate de cétre Consultantul/ Supervizorul, atita timp cit solicitdrile sale se incadreazé
in limite rezonabile si In misura in care aceste informatii se afid in posesia CNAIR SA.

Reglementiérile legale prevdzute de Guvernul Roméniei, inclusiv cele cu privire la TVA, taxe
vamale si alte tipuri de taxe sunt aplicabile si prezentului contract.

5.3.3. Responsabilititile Consultantului/Supervizorului

Consultantul/ Supervizorul isi va asuma raspunderea in conformitate cu clauzele relevante din
contractul de servicii, inclusiv raspunderea financiard in fata Autoritafii Contractante, inclusiv in
urmdtoarele circumstante, si va compensa Beneficiarul pentru toate costurile care deriva de aici:
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- Lucrérile sunt semnificativ intarziate si astfel de intdrzieri ar putea fi evitate prin implicarea
Consultantul/ Supervizorul, sub orice formai, prin actiunea Consultantul/ Supervizorul conform
Conditiilor contractului de lucréri si prevederilor Contractului de supervizare;

- Calitatea lucrérilor este sub cerintele contractului si Consultantul/ Supervizorul ar fi putut s-o
imbunititeascd prin actiuni de preintdmpinare sau in oricare modalitate prevazutd in Conditiile
contractului de lucréri gi prevederilor Contractului de supervizare;

- Pe parcursul perioadei de garantie a lucrfrilor sunt constatate defectiuni, deficiente si
neconformitafi fatd de cerintele contractului, iar acestea ar fi putut fi evitate prin directa implicare a
Consultantul/ Supervizorul, conform Conditiilor contractului de lucriri si prevederilor Contractului
de supervizare. Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a informa imediat Beneficiarul si de a
propune eventuale remedieri; ‘

- Pretul Contractului de Lucrdri este depdsit si cresterea ar fi putut {1 evitatd prin directa implicare a
Consultantul/ Supervizorul, conform Conditiilor contractului de lucrdri si prevederilor Contractului
de supervizare;

- in situatiile in care se descoperd nereguli severe imputabile Consultantului (Supervizorului) si
astfel de nereguli conduc la prejudicii financiare Autoritatii Contractante (Beneficiarului), prin
nereguld severd, In acceptiunea prezentului contract, se intelege orice abatere de la legalitate,
regularitate si conformitate In raport cu dispozitiile nationale si/sau europene, precum si cu
prevederile contractelor ori a altor angajamente legal Incheiate in baza acestor dispozitii, ce rezulti
dinir-o actiune sau inactiune a Beneficiarului ori a autorititii cu competente in gestionarea
fondurilor, determinate de o.actiune sau inactiune a Consultantului (Supervizorului), care a
prejudiciat sau care poate prejudicia bugetul printr-o sumé platitd necuvenit;

Consultantul/ Supervizorul rispunde de cuantificarea valorici a efectelor tuturor dispozitiilor de
santier si va stabili de comun acord cu Beneficiarul o procedura privind dispozitiile de santier.

Daunele financiare produse Beneficiarului, din vina Consultantului/ Supervizorului, vor fi plitite de
citre Consultant/ Supervizor prin retinerea de la plati a contravalorii acestora din cuantumul
platilor interimare gi/sau cuantumul balantei finale sau prin executarea garantiei de buni executie
pusi la dispozitie de consultant, insa nu se vor limita la acestea.

5.3.4. Alte aspecte

Unele dintre cerintele cuprinse in scopul lucririlor ar putea suferi modificdri in timpul
implementérii proiectului. Totusi, nu sunt permise schimbari majore in scopul lucrarilor ce fac
obiectul Contractului de lucrari. In cazuri justificate corespunzitor, cum ar fi extinderea perioadei
de implementare sau modificarea scopului, Autoritatea Contractantd va lua In considerare
posibilitatea elabordrii unui/unor act/e aditional/e la contract, care si cuprindi posibile cresteri ale
bugetului, in conformitate cu prevederile legale aplicabile.

Valoarea contractului de servicii va fi ajustati in conformitate cu prevederile contractuale,
exceptie ficind sumele provizionate (instruire, publicitate si rezervele de implementare).

6. LOGISTICA SI PROGRAMAREA DERULARIT CONTRACTULUI
6.1. Locul de desfisurare al serviciilor

Se prevede Infiintarea de cétre Consultant/ Supervizor de birouri in Bucuresti si pe Santier, in care
isi va desfasura activitatile.

In timpul perioadei de supervizare (inclusiv perioada de garantie a lucrdrilor), Consultantul/
Supervizorul va lucra pe teren, in locatiile pe care si le va amenaja/ asigura conform Cap. 6.2. din
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prezentul Caiet de Sarcini, insé se solicitd si prezenta sa regulatd in Bucuresti pentru a participa la
intalniri §i pentru a asigura legéitura cu conducerea Beneficiarului si in special cu directia care

asigura implementarea din cadrul CNAIR SA.

6.1.1. Data de incepere a prestarii serviciilor si perioada de implementare

6.1.2. Data de incepere a prestarii serviciilor

Ordinul de fncepere a Contractului va fi transmis de citre Beneficiar in termen de maxim
15 zile dupd semnarea Contractului de Servicii de cétre ambele pérti sub conditia constituirii de
citre Consultant/Inginer a Garantiei de Bund Executie si incheierea politelor de asigurare in
conformitate cu prevederile prezentului contract, si daca este cazul, sub conditia existentei
contractului de executie ce va face obiectul prezentelor servicii de supervizare sau sub conditia

existentei premiselor inceperii efective a contractului de

executie.

Data de Incepere a contractului va fi in termen de 15 de zile de la data emiterii ordinului de
incepere de catre Beneficiar, perioada in care Consultantul/ Inginerul va face toate pregitirile
necesare pentru mobilizarea personalului si a echipamentelor necesare.

6.1.3. Perioada de implementare

Tabel nr. 1 Perioada de prestare a serviciilor

Faza Durata in luni
Supervizarea activitatii de executie a lucrérilor 18
Supervizarea activitatil in perioada de garantie a lucririlor 124

Perioada de prestare a serviciilor 142

Graficul de mai sus este estimativ. Conform Conditiilor contractului
Contractul de lucriri:

de lucriri ce guverneazi

- Supervizarea aferentd perioadei de garantie a lucrérilor va incepe la data aprobirii de citre
Beneficiar a Certificatului de Receptie la Terminarea Lucririlor si a Procesului Verbal de
Receptie la Terminarea Lucrérilor si a emiterii Notificirii privind finalizarea activitatilor de
supervizare aferente perioadelor de Execufie, putdnd fi extinsd conform Conditiilor

contractului de lucrari.

Durata activitdtii de supervizare a perioadei de garantie a Lucririlor va fi de 124 de luni.

Receptia Finala din HG nr. 845 din 24.10.2018 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor din domeniul infrastructurii rutiere si feroviare de interes national coroborat cu
Clauza 351 Plata Finala din HG nr. 1 pentru aprobarea conditiilor generale si specifice pentru
anumite categorii de contracte de achizitie aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri

publice).

Aviand in vedere rolul Consultantului/ Supervizorului in cadrul Contractului de lucriri, perioada de
prestare a serviciilor de supervizare va acoperi in totalitate durata proiectirii, executiei si garantiei
lucrdrilor din cadrul Contractului de lucriri, luand in calcul si posibilele intarzieri aparute in

implementarea acestuia.
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Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a-si adapta programul, respectiv numarul de zile de
activitate pentru expertii sii, in functie de stadiul lucrérilor si, in consecintd, in functie de tipul de
servicii ce trebuie prestate.

De exemplu, Consultantul/ Supervizorul va reduce numarul de zile lucratoare in perioadele in care
ritmul lucrarilor este mai scazut sau in timpul perioadei de iarna. In acest sens trebuie luate in
considerare inclusiv prevederile legislatiei si normelor romane referitoare la desfasurarea lucrartlor
de constructie in timpul sezonului rece. Aceasta cerinta de adaptare a programului Consultantului/
Supervizorului, i functie de evolutia contractului de lucrari, nu va avea nici un impact asupra
bugetului contractului de supervizare, asupra perioadelor mai sus definite.

7. CERINTE
7.1, Personal
7.1.1. Aspecte generale

Consultantul/ Supervizorul are obligatia s asigure personal calificat pentru executia prezentului
Contract de servicii, in conformitate cu cerintele minime solicitate in Documentatia de Atribuire
si/sau cu prezentul Caiet de Sarcini. Cerintele minime definite trebuie si fie luate in considerare ca
o limitd inferioard, care se doreste a fi depésitd de citre Consultantul/ Supervizorul, chiar de la faza
de ofertare/achizitie.

Nominalizarea personalului

e Expertii cheie, pentru carec Autoritatea Contractanta a stabilit factori de evaluare -
Supervizorul va include in Oferta sa numele, CV-urile, diplomele si documentele
justificative.

Dupa semnarea contractului .de servicii, Supervizorul are obligatia de a asigura
personalul nominalizat in cadrul Ofertei sale.

e Expertii cheie (altii decat cei pentru care Autoritatea Contractanta a stabilit factori de
evaluare) /Expertii non-cheie — Supervizorul va transmite Beneficiarului, in termen de 5
zile de la data emiterii Ordinului de Incepere al Contractului, CV-urile, diplome (daca
este cazul) si documentele justificative sau dupa caz, actele doveditoare privind
atestarea/autorizarea, ale acestor experti.

Mobilizarea personalului

In termen de 5 zile de la data emiterii Ordinului de Incepere al Contractului, Supervizorul va
transmite propunerea sa de mobilizare a personalului (experti cheie si experti non-cheie) pe care
intentioneaza sa-l utilizeze ca sd indeplineascéd cerintele mentionate in caietul de sarcini si/sau
prevederile legislatiei in vigoare, tinand cont de Oferta depusa si de situatia (stadiul) Contractului
de lucrari, precum si de timpul necesar Beneficiarului pentru verificarea si aprobarea expertilor non-
cheie sau, dupa caz, a Expertilor cheie (altii decat cei pentru care Autoritatea Contractanta a stabilit
factori de evaluare). Astfel, in cadrul propunerii de mobilizare Supervizorul va include:

v. Data propusa pentru mobilizare a fiecarui expert (tinand cont de sarcinile necesar a fi
indeplinte de Supervizor)

vi. Perioada de mobilizare pentru fiecare expert (programarea activitatii)
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In urma analizarii acestei propuneri a Supervizorului, Beneficiarul va emite:
vii. Ordin/ordine de Mobilizare pentru activitatea de supervizare a perioadei de executie;
viii. Ordin/ordine de Mobilizare pentru activitatea de supervizare a perioadei de garantie

Fiecare ordin de mobilizare emis de Beneficiar, va contine, in mod obligatoriu: numele, prenumele
si functia/pozitia detinute de expert/experti in cadrul contractului, precum si data de la care
acesta/acestia va/vor fi considerati mobilizati.

Oricand pe parcursul derularii contractului de servicii, in functie de necesitatile Beneficiarului, cat
si de situatia existenta la un moment dat a Contractului de Servicii sau a Contractului de lucrari, sau
in functie de progresul fizic/stadiul fizic al Lucrarilor, sau alte asemenca, Beneficiarul poate emite
Ordin/Ordine de demobilizare prin care se va solicita demobilizarea persoanlului Supervizorului,
in conditiile in care acesta a fost deja mobilizat.

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a mentine personalul aprobat/ nominalizat pentru
indeplinirea contractului (expertii cheie, expertii non-cheie, alt personal) pe intreaga perioadd in
care trebuie si execute sarcinile conform Contractului si Ordinului de mobilizare.

In cazul in care Consultantul considera necesar, poate solicita Beneficiarului mobilizarea /
demobilizarea unor experti, prezentand in acest sens justificarile necesare. Beneficiarul va analiza
propunerea Consultantului si va emite un Ordin de mobilizare/demobilizare in acest sens, sau va
respinge solicitarea Consultantului motivand decizia sa.

Fise de pontaj: Incepand cu data mobilizarii, ficcare expert mobilizat va completa pentru fiecare
luna calendaristica fisa de pontaj din care sa rezulte zilele efectiv lucrate. Fisele de pontaj vor fi
avizate de catre Coordonatorul de Proiect, si daca este cazul, la solicitarea expresa a Beneficiarului,
de catre Directiile Regionale subordonate Beneficiarului.

Aprobarea personalului — Expertii cheie (altii decat cei pentru care Autoritatea Contractanta a
stabilit factori de evaluare) / expertii non-cheie

In termen de 10 zile de la transmiterea de catre Supervizor a nominalizarii personalului sau
(Expertii cheie - altii decat cei pentru care Autoritatea Contractanta a stabilit factori de evaluare /
expertii non-cheie) Beneficiarul va transmite o instiintare prin care va aproba/respinge personalul
propus, prezentand, in cazul respingerii st motivele relevante.

In cazul aprobarii personalului, instiintarea Beneficiarului se va numi — Ordin Administrativ.
Aceasta va contine si ordinul de mobilizare al expertului aprobat.

In cazul respingerii personalului, Supervizorul, in termen de maxim 10 zile de la primirea
instiintarii, va transmite fie clarificarile solicitate, fie 0 noua propunere.

Dupa aprobarea fiecarui expert de catre Beneficiar, Consultantul va instiinta Beneficiarul asupra
datei propuse de mobilizare a noului expert.

Oricare expert isi va putea incepe activitatea, si ca atare va putea fi pontat, doar dupa ce a fost
aprobat de Beneficiar si mobilizat, conform cu ordinul de mobilizare emis de Beneficiar.

Inlocuirea personalului — expertii cheie / expertii non-cheie
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In cazul in care pe parcursul deruldrii Contractului devine necesard inlocuirea unui expert cheie
si/sau non-cheie, persoana inlocuitoare trebuie si indeplineasca aceleasi cerinte ca cele solicitate
prin Documentatia de Atribuire si/sau prevederile relevante din prezentul Caiet de Sarcini.

In termen de 20 de zile de la transmiterea de catre Supervizor a propunerii de inlocuire a
personalului siu (insotita de CV-urile, diplome - daca este cazul si documentele justificative
sau dupa caz, actele doveditoare privind atestarea/autorizarea, ale acestor experti),
Beneficiarul va transmite o instiintare prin care va aproba/respinge personalul propus, prezentand,
in cazul respingerii si motivele relevante.

In situatia in care expertul-cheie inlocuit a facut obiectul aplicarii factorilor de evaluare in cadrul
procedurii de atribuire a contractului, persoana inlocuitoare propusa trebuie sa obtina cel putin
acelasi punctaj ca cel obtinut de expertul inlocuit. Inlocuirea/schimbarea expertilot/persoanelor care
au facut obiectul punctarii in cadrul factorilor de evaluare aferenti criteriului de atribuire se va face
numai prin Act Aditional.

In cazul aprobarii inlocuirii personalului (altul decat expertii — cheie pentru care Autoritate
Contractanta a stabilit factori de evaluare) instiintarea Beneficiarului se va numi — Ordin
Administrativ,

Dupa aprobarea fiecarui nou expert de catre Beneficiar (prin Act Aditional / Ordin Administrativ),
Consultantul va instiinta Beneficiarul asupra datei propuse de mobilizare a expertului. In acest sens,
Beneficiarul va emite un Ordin de Mobilizare al expertului, tinand cont de propunerea
Supervizorului, cat si de faza proiectului.

Oricare expert inlocuit isi va putea incepe activitatea, si ca atare va putea fi pontat, doar dupa ce a
fost aprobat si mobilizat, conform cu ordinul de mobilizare.

dsksk

Consultantul/Ingineral va purta intreaga responsabilitate pentru indeplinirea corecta a sarcinilor
descrise in prezentul Caiet de Sarcini. In cazul in care, pentru indeplinirea in bune conditii a
sarcinilor definite in cadrul Confractului si intr-o faza nulterioara a proiectului,
Consultantul/Inginerul va avea nevoie de mai mult personal decét cel specificat in oferta, acesta va
fi responsabil pentru asigurarea necesarului de resurse umane, firi a solicita alte costuri
suplimentare. In acest caz, Consultantul/Inginerul {si va completa echlpa cu personalul necesar
indeplinirii corespunzatoare a sarcinilor pe cheltuiala proprie.

Costurile rezultate din angajarea expertilor pe termen scurt, din mobilizarea unor resurse
suplimentare celor incluse de Consultant in oferta sa financiara ca onorarii pentru experti cheie si
nen-cheie, precum si costurile personalului auxiliar se considera a fi incluse in onorariile expertilor
cheie si non-cheie.

Pentru toatd perioada de la Data de Incepere a Contractului pina la data mobilizirii efective a
expertilor cheie/non-cheie/alt personal, costurile suplimentare generate de nemobilizarea la timp a
personalului incumbé Consultantului/ Supervizorului.

Consultantul/Supervizorul va adopta toate mésurile necesare pentru a asigura in mod continuu
personalului salariat ori contractat, echipamentul si suportul necesar pentru indeplinirea in mod
eficient a sarcinilor acestuia in cadrul contractului.
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Consultantul/Supervizorul are obligatia de a-si adapta programul de lucru, respectiv numarul de zile
efectiv lucrate pentru personalul sau, in functie de situatia existenta la un moment dat a prezentului
Contract de Servicii sau a Contractului de lucrari, sau in functie de progresul fizic/stadiul fizic al
Lucrarilor.

Consultantul/Inginerul va fine cont c&, in conformitate cu Legea romini, inclusiv Legea nr.
10/1995, o parte din echipa de supervizare va avea nevoie de certificare pentru desfisurarea
activitafilor de dirigentie de santier, inspectare a lucrarilor, securitate si sdnitate a muncii etc. Astfel
de certificate nu sunt solicitate la momentul ofertarii si nu vor constitui un criteriu de evaluare a
ofertei, dar expertii inclusi in oferta care vor ocupa pozitii pentru care legea romana cere existenta
unor astfel de certificate, vor trebui sa le prezinte dupa semnarea Contractului.

7.1.2. Experti cheie

Expertil cheie propusi vor avea calificarea si experienta profesionala necesara, astfel incat sa
respecte legislatia in domeniu si sa asigure respectarea obligatiilor si raspunderilor in privinta
calitatii in constructii, in conformitate cu cerintele minime enuntate mai jos. In vederea demonstrarii
indeplinirii acestor cerinte minime, Ofertantii vor prezenta in Propunerea Tehnica, pentru expertii
pentru care Autoritatea Contractanta a solicitat aceste documente, CV-urile si documentele
justificative solicitate in vederea indeplinirii cerintelor privind fiecare expert cheie in parte

Expertii cheie pentru proiect, precum si descrierea generala a activititilor necesar a fi desfasurate de
catre acestia, sunt dupa cum urmeaza:

1. Coordonator Contract (Inginer)

Cerinta:

Detine Diploma de Inginer al unei Facultati/ Universitati in domeniul constructiilor de drumuri,
poduri sau similar;

Experienta detinuta in pozitia de Coordonator proiect/ contract si/sau Adjunct Coordonator proiect/
contract si/sau Inginer Rezident si/sau Manager proiect/ contract si/sau Adjunct Manager proiect/
contract si/sau Director proiect/ contract si/sau Adjunct Director proiect/ contract si/sau Project
Manager si/sau Project Manager Adjunct, in cadrul unui contract de supervizare/consultanta si/sau
executie lucrar si/sau executie lucrari de constructie noua si/ sau modernizare si/ sau largire si/sau
reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri expres si/ sau autostrazi

Nota 1: In vederea indeplinirii cerintei de mai sus, ofertantii vor prezenta Diploma de studii, CV-ul
si documente justificative (recomandari/ documente emise de beneficiari/angajatori).

Nota 2: Cerinta de mai sus reprezinta cerinta minima pe care ofertantii au obligatia sa o
indeplineasca in vederea stabilirii conformitatii propunerii tehnice

Coordonatorul Contract (Inginer) va {i responsabil de indeplinirea urmatoarelor activititi si nu

numai;

Conducerea echipei de supervizare si coordonarea activititii pentru indeplinirea obiectivelor
la cele mai inalte standarde de calitate;

Asigurarea comunicirii cu Beneficiarul/Autoritatea Contractanti, Antreprenorul si alti
factori implicati Tn realizarea proiectului;

Va indeplini atributiile de Inginer, aga cum sunt acestea definite in Conditiile contractului de
lucrari;

Va asigura indeplinirea tuturor sarcinilor atribuite Consultantului;
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— Va ridspunde de coordonarea proiectului, pregitirea logisticii si implementare, asistents,
raportare si coordonarea echipei de experti propusi. El/ea va asigura o buni comunicare cu
Beneficiarul/Autoritatea Contractantd, precum §i cu Antreprenorul, in toate circumstantele,
precum §i in cazul revendicrilor sau pentru solutionarea diverselor probleme legate de
implementarea contractului;

— Verificarea si aprobarea certificatelor interimare de plata si a altor documente (program de
lucriri, rapoarte lunare, rapoarte séptdmanale) Intocmite de citre Antreprenor;

— Intocmirea tuturor documentelor necesare pentru elaborarea cartii constructiei;
— Participarea la fazele determinate inscrise in programul de control in faze determinante;
— Asigurarea de asistenta tehnica si solutii tehnice in cazul aparitiei unor situatii neprevazute;

— Inspectarea, identificarea si solutionarea oricaror probleme, erori sau defecte aparute in
perioada de garantie precum si dispunerea executarii lucrarilor de remediere a acestora de
catre antreprenor in conditiile de calitate prevazute in Contract;

—~ Verificarea §i aprobarea raportului lunar al Ingmerulm si a raportului actualizat pr1vmd
progresul lucrdrilor din punct de vedere fizic si financiar;

— Va asigura corespondenfa s$i va conduce toate sedintele de lucru cu Beneficiarul,
Antreprenorul, Proiectantul si autoritatile abilitate, pe care le organizeazi;

— Emiterea de rapoarte cétre Beneficiar, inclusiv la solicitarea extraordinari a acestuia, fird ca
Inginerul Consultant s solicite costuri suplimentare;

— Va putea delega atributiile sale, in masura in care este necesar, conform Sub-Clauzei 3.2 din
Conditiile contractului de lucrdri, In cazul absentei sale din santier, citre alt expert cheie;

— Orice alte obligatii si réspunderi conform legislatiei in vigoare si a conditiilor contractului de
lucrari.

Inginer Constructor - Responsabil Drum

Cerinta:

Detine Diploma de Inginer al unei Facultati/ Universitati in domeniul constructiilor de
drumuri, poduri sau similar;

Experienta profesionala detinuta in pozitia de Inginer Constructor Responsabil Drum si/sau
Inginer de Drumuri si/sau Inspector de drumuri, in cadrul unui contract de
supervizare/consultanta si/sau executie lucrari si/sau executie lucrari de constructie noua si/
sau modernizare si/ sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri expres
si/ sau autostrazi _
Nota 1: In vederea indeplinirii cerintei de mai sus, ofertantii vor prezenta Diploma de studii,
CV-ul si documente justificative (recomandari/ documente emise de beneficiari/angajatori).

Nota 2: Cerinta de mai sus reprezinta cerinta minima pe care ofertantii au obligatia sa o
indeplineasca in vederea stabilirii conformitatii propunerii tehnice

Inginerul Constructor - Responsabil Drum va fi responsabil de indeplinirea urmitoarelor activititi si

nu numai:
— Verificarea executiei corecte a lucrarilor de constructii drum pe tot parcursul lucrarilor;
Inspectia zilnica a santierului;

Evidenta zilnica a activitatii din santier;
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— Monitorizarea executiei lucrarilor din punct de vedere cantitativ si calitativ;

— Urmdérirea respectérii programului de lucru al Antreprenorului in ceea ce priveste executia
Jucrarilor de drum conform detaliilor de executie.

— Responsabil cu verificarea §i inspectarea lucrérilor si monitorizarea lucririlor In vederea
asigurdrii sigurantei si calitatii In constructii;

— Receptionare la lucririle incheiate sau in curs de incheiere pe puncte de Jucru;

— Participare la faze determinante;

— Verificarea si aprobarea documentatiei relevante in sectorul de lucréri de Drumuri si Hidro;
— {intocmirea tuturor documentelor necesare pentru elaborarea cartii constructiei;

— Corespondenta si participare la sedinte de lucru cu Beneficiarul, Antreprenorul, Proiectantul si
autoritatile abilitate;

— Efectuarea de inspectii zilnice de Santier si evidenta zilnica a activititii din Santier;
— Verificarea existentei buletinelor de analizi pentru fiecare tip de material;

— Verificarea i intocmirea proceselor verbale pentru fiecare eveniment solicitat in program,
inclusiv pentru lucréri ascunse;

— Urmarirea respectirii procedurilor tehnice de executie pentru lucrarile pe timp friguros conform
normativelor in vigoare si a tuturor reglementérilor conexe;

— Orice alte obligatii si raspunderi conform legislatiei in vigoare si a conditiilor de contract de
lucrari.

3. Inginer Constructor — Responsabil Structuri

Cerinta:

® Detine Diploma de Inginer al unei Facultati/ Universitati in domeniul constructiilor de
drumuri, poduri sau similar;

e Experienta detinuta in pozitia de Inginer Constructor - Responsabil structuri si /sau Inginer
Structuri si/sau Inginer de Poduri si/sau Inspector de Poduri, in cadrul unui contract de
supervizare/ consultanta™ si/sau executie lucrari si/sau proiectare si executie lucrari de
constructie noua si/ sau modernizare si/ sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/
sau drumuri expres si/ sau autostrazi care au inclus cel putin un pod si/sau pasaj suprateran
si/sau viaduct aferent acestor categorii de drum.

Nota 1. In vederea indeplinirii cerintei de mai sus, ofertantii vor prezenta Diploma de studii,
CV-ul si documente justificative (recomandari/ documente emise de beneficiari/angajatori).

Nota 2: Cerinta de mai sus reprezinta cerinta minima pe care ofertantii au obligatia sa o
indeplineasca in vederea stabilirii conformitatii propunerii tehnice.

Inginerul Constructor - Responsabil Structuri va fi responsabil de indeplim'rea urmatoarelor

activitati 81 nu numai:

|

Urmarirea proiectarii si aprobarea documentelor de proiectare aferente structurilor;

Verificarea executiei corecte a lucrarilor de constructii structuri pe tot parcursul lucrarilor;

Inspectia zilnica a santierului;

Evidenta zilnica a activitatii din santier;
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- Monitorizarea executiei lucrarilor din punct de vedere cantitativ si calitativ;

— Urmarirea respectarii programului de lucru al Antreprenorului in ceea ce priveste executia

lucrérilor de arta conform detaliilor de executie.

~ Inspectarea, identificarea si solutionarea oricaror probleme, erori sau defecte aparute in

perioada de garantie precum si dispunerea executarii lucrarilor de remediere a acestora de catre
antreprenor in conditiile de calitate prevazute in Contract.

Responsabil cu verificarea si inspectarea lucrdrilor si monitorizarea lucrdrilor in vederea
asigurdrii sigurantei si calitétii in constructii;

Receptionare la lucrdrile Incheiate sau in curs de incheiere pe puncte de lucru;
Participare la faze determinante;

Verificarea si aprobarea documentatiei relevante in sectorul de fucriri de Poduri;
Intocmirea tuturor documentelor necesare pentru elaborarea cértii constructiei;

Corespondenta si participare la sedinte de lucru cu Beneficiarul, Antreprenorul, Proiectantul si
autoritatile abilitate;

Efectuarea de inspectii de Santier si evidentd zilnica a activitétii din Santier;

Urmdrirea respectdrii procedurilor tehnice de executie pentru lucririle pe timp friguros,
conform normativelor In vigoare si a tuturor reglementarilor conexe;

Intocmirea decumentelor necesare pentru elaborarea cértii constructiei;
Verifica existenta buletinelor de analiza pentru fiecare tip de material;

Verificd si intocmeste procese verbale pentru fiecare eveniment solicitat in program, inclusiv
pentru lucréri ascunse;

— Orice alte obligatii si raspunderi conform legislatiei in vigoare si a conditiilor de contract de

lucrari.
4. Inginer Asigurarea Calitatii — Responsabil Calitate

Cerinta:

¢ Detine atestare tehnico-profesionala in conformitate cu prevederile Legii nr. 10/1995 privind
calitatea in constructii, valabila la data prezentarii.

e [Experienta detinuta in pozitia de Inginer pentru Asigurarea Calitatii si/sau Inginer
Responsabil Calitate si/ sau Inspector Asigurarea Calitatii si/sau Inginer Calitate si/ sau
Responsabil calitate si/ sau Responsabil tehnic cu calitatea si/ sau Responsabil cu asigurarea
calitatii si/sau Inspector materiale si/sau Inginer materiale, in cadrul unui contract de
supervizarea/consultanta si/sau executie lucrari si/sau proiectare si executie lucrari de
constructie noua si/ sau modernizare si/ sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/
sau drumuri expres si/ sau autostrazi

Nota 1. In vederea indeplinirii cerintei de mai sus, ofertantii vor prezenta Diploma de studii,
CV-ul si documente justificative (recomandari/ documente emise de beneficiari/angajatori).

Nota 2: Cerinta de mai sus reprezinta cerinta minima pe care ofertantii au obligatia sa o
indeplineasca in vederea stabilirii conformitatii propunerii tehnice.

Inginerul Asigurarea Calitatii - Responsabil Calitate va fi responsabil de indeplinireca urmatoarelor

activitati si nu numai:
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Testarea si verificarea materialelor in strictd concordanti cu Specificatiile Tehnice, in vederea
aprobarii din punct de vedere calitativ a tuturor lucrérilor certificate i inaintate citre plati;

Urmérirea respectérii Planului de Asigurare a Calitatii prezentat de citre Antreprenor si a Legii
nr. 10/1995;

Intocmirea bazei de date cu rezultatele testelor si inregistrarea datelor ce tin de calitate, ca parte
din Sistemul de Management al contractului;

Coordonarea expertilor angajati si deruleze activitétile ce implicd controlul calitatii {tehnicieni
de laborator, inspectori de teren, etc).

Exercita in numele Autoritatii un control sistematic si exigent asupra calitatii lucrarilor de
constructii;

Inspectarea, identificarea si solutionarea oricaror probleme, erori sau defecte aparute in
perioada de garantie precum si dispunerea executarii lucrarilor de remediere a acestora de catre
antreprenor in conditiile de calitate prevazute in Contract.

Testarea gi verificarea materialelor 1n strictd concordantd cu Specificatiile Tehnice, in vederea
aprobaérii din punct de vedere calitativ a tuturor lucrérilor certificate si Inaintate citre plati;

Urmérirea respectarii Planului de Asigurare a Calitatii prezentat de citre Antreprenor si a Legii
nr. 10/1995;

intocmirea bazei de date cu rezultatele testelor si inregistrarea datelor ce {in de calitate, ca parte
din Sistemul de Management al contractului;

Intocmirea tuturor documentelor necesare pentru elaborarea cartii constructiei.

Coordonarea expertilor angajati si deruleze activititile ce implicé controlul calitatii (tehnicieni
de laborator, inspectori de teren, etc).

Orice alte obligatii si raspunderi conform legislatiei in vigoare §i a conditiilor contractului de
fucriri.

5. Inginer Constructor - Responsabil Cantitati

Cerinta:

e Detine Diploma de Inginer al unei Facultati/ Universitati in domeniul constructiilor de
drumuri, poduri sau in domeniul constructiilor civile sau similar;

o Experienta detinuta in pozitia de Inginer Constructor - Responsabil Cantitati si/san
Responsabil Cantitati si/sau Inginer Cantitate si/sau Inspector Cantitati, in cadrul unui
contract de supervizarea/consultanta si/sau executie lucrari si/sau proiectare si executie
lucrari de constructie noua si/ sau modernizare si/ sau largire si/sau reabilitare de drumuri
nationale si/ sau drumuri expres si/ sau autostrazi.

Nota 1: In vederea indeplinirii cerintei de mai sus, ofertantii vor prezenta Diploma de studii,

CV-ul si documente justificative (recomandari/ documente emise de beneficiari/angajatori).

Nota 2: Cerinta de mai sus reprezinta cerinta minima pe care ofertantii au obligatia sa o
indeplineasca in vederea stabilirii conformitatii propunerii tehnice.

Inginerul constructor - Responsabil Cantitati va {1 responsabil de indeplinirea urmatoarelor activitati

81 nu numai:

— Administrarea financiard zilnicd, evaluarea si controlul declaratiilor si mésuritorilor
Antreprenorului inainte ca acestea s fie certificate si Inaintate spre plata;
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Masurarea si calculul cantitatilor executate conform Proiectului aprobat si a dispozitiilor si
modificarilor aprobate;

Verificarea si corectarea certificatelor interimare de platd si a altor documente (program de
lucrari, rapoarte lunare, rapoarte sdptimaénale) intocmite de cétre Antreprenor;

Asigurarea cd toatd documentatia si toate procesele-verbale sunt pistrate pe Santier pentru a
confirma si demonstra toate plétile interimare si finale catre Antreprenor;

Calculul si intocmirea Certificatelor de Platd pe baza Situatiei de lucrari emisi de Antreprenor si
a verificarilor existentei documentatiei de calitate: Procese verbale betoane, mixturi, receptii si a
altor activititi la care sunt solicitate astfel de acte, buletine de analizd ciment, agregate, mixturi,
paménturi aprobate conform Cerintelor contractuale precum si verificarea altor documente
justificative cerute de legislatia roména Tn vigoare;

Masurarea si calculul cantitifilor executate conform Proiect aprobat si a dispozitiilor si
modificérilor ulterioare aprobate;

Calculul si analiza cantititilor care difera fatd de cele de la ofertare, functie de modificarile
detaliilor de executie si a dispozitiilor de Santier;

Administrare financiara zilnica,

Asigurd ci toatd documentatia sa fie péstratd pentru facilitarea justificariii tuturor plitilor citre
Anitreprenor; ' '

Organizarea, monitorizarea si asistarea membrilor echipei locale in vederea indeplinirii
indatoririlor din cadrul Contractului;

Efectuarea de inspectii de Santier;

Verificarea altor documente (program de lucréri, rapoarte lunare, rapoarte siptiménale)
intocmite de cétre Antreprenor;

Intocmirea raportului lunar al Consultantului/ Supervizorului si a raportului actualizat privind
progresul lucrdrilor din punct de vedere fizic si financiar;

Evaluiiri, analize pret in vederea intocmirii modificarilor care apar;

Calcul si monitorizare cantititi pentru modificéri ale contractului; Emitere raportdri citre
Coordonatorul de echipé;

Calcule aferente modificirilor aduse contractului;

Verificarea si corelarea documentatiei cu privire la solicitirile Antreprenorului in ceea ce
priveste revendicérile si solicitarile de modificare a proiectului, precum si corelarea cu detaliile
de executie si instructiunile de Santier.

Orice alte obligatii si raspunderi conform legislatiei in vigoare si a conditiilor contractului de
lucréri.

In scopul interpretdrii corecte a prezentelor cerinte, se face urmétoarea precizare:

Prin "Inginer" se intelege persoana definitd ca "Supervizor" in cadrul Conditiilor contractului de
lucrdri, avind responsabilitétile si autoritatea atribuite de prevederile Contractului de lucriri.

- 7.1.3. Experti non-cheie

Expertii non-cheie pentru proiect sunt:



Inspector topograf
Tehnician laborator
Inspector utilitdti (electrice, comunicatii, etc.)

Coordonator in materie de securitatea §i sandtatea muncii

R W N~

Expert in solutionarea revendicdrilor/disputelor

Calificarile profesionale ale expertilor non-cheie, experienta lor profesionala si/sau certificarile
necesare trebuie sa asigure Beneficiarul de indeplinirea responsabilitatilor ce le revin acestor experti
in cadrul contractului de servicii.

CV-urile personalului cheie/ non-cheie, altii decat cei pentru care Autoritatea Contractanta a
solicitat in mod expres, nu vor fi prezentate/ analizate inaintea semnarti contractului. Ofertantii vor
ndica in Propunerile Tehnice modul in care isi vor asigura accesul la acestia.

Procedura de selectionare a personalului folosita de Consultant/Supervizor trebuie sa fie
transparenta si sa fie bazata pe criterii prestabilite, inclusiv cu privire la calificarile profesionale,
cunostinte de limbi straine si experienta profesionala. Concluziile comisiei de selectare trebuie
inregistrate, iar selectia personalului va face obiectul aprobarii Beneficiarului.

Consultantul/Supervizorul va avea in vedere ca expertii non-cheie sa aiba atat studii de specialitate
in domeniul constructiilor, cat si experienta specifica in lucrari de infrastructura, pentru a putea
gestiona corect un astfel de contract de importanta nationala si pentru a putea reduce riscurile
enumerate mai sus.

In acest sens, fiecare dintre expertii non-cheie vor face dovada, ulterior semnarii contractului, a
indeplinirii urmatoarei cerinte:

Experienta profesionala generala: Experienta profesionala in supervizarea si/sau executia lucrarilor
de constructie noua si/sau modemizare si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/sau
drumuri expres si/sau autostrazi.

1. Inginer Topograf
Va fi responsabil de indeplinirea urmatoarelor activititi, si nu numai:

— Responsabil cu verificarea mésuratorilor aferente lucrarilor executate si  intocmirea
documentatiilor de masuratori (calcule, desene, alte acte de méasuratori);

— Trasarea [ucrérilor proiectate, verificarea trasérii si incadrarea acesteia n tolerantele admise;
— Verificarea lucrarii pe parcursul executdrii acesteia, inclusiv in perioada de iarna;
— Intocmirea documentelor de trasare si Inaintarea lor pentru verificare;

— Inspectia lucrérilor pentru monitorizare si verificarea lor in conformitate cu specificatiile tehnice
si detaliile de executie si proiect tehnic de executie;

— Verificarea lucrarilor care se efectueazi in perioada de intretinere si garantie;
— Verificarea lucrérilor de remediere care implicd mésurétorile corespunzitoare;

— Verificarea mdsuratorilor topografice si a informatiilor cu caracter similar pentru lucririle
executate si cele in curs de executie;

— Raportare cu privire la mésurdtorile si a activititile executate de citre Antreprenor In perioada de
iarnd.
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Orice alte obligatii si raspunderi, conform legislatiei in vigoare si a conditiilor contractului de
lucriri.

2. Tehnician laborator

Se vor subordona Inginerului de Asigurarea Calitétii.

Vor {i responsabili de indeplinirea urmatoarelor activitdti, si nu numai:

Verificarea calitétii materialelor, a testelor de laborator si in teren conform cu reglementarile
tehnice In vigoare, pentru aprobarea calitativi a lucrdrilor in vederea certificiri la platd a
lucrérilor;

Intocmirea documentelor necesare pentru elaborarea cértii constructiei;

Intocmirea proceselor verbale de receptie calitativé si corelarea lor cu buletinele de analiza si cu
modificirile din planse;

Verificarea buletinelor de analiz# incercari betoane si centralizarea lor;
Verificarea buletinelor de analizi a probelor de pamént prelevate;
Verificarea buletinelor de analizé pentru ciment;

Verificarea buletinelor de analiza pentru agregate naturale pentru beton;
Verificarea buletinelor de analizi pentru balast;

Verificarea buletinelor de analizd pentru piatri sparti;

Verificarea buletinelor de analizi grad de compactare;

Verificarea capacitatii portante;

Verificarea buletinelor de analiza pentru mixturi asfaltice;

Verificarea buletinelor de analiza pentru agregate concasate;

Participare la prelevare de probe pamant, agregate, ciment, beton, filer, bitum, mixturi asfaltice,
beton de ciment, etc.;

Centralizarea documentelor mai sus enumerate pentru fiecare obiect din lucrare, lucriri de drum,
lucréri de poduri, lucréri hidrotehnice;

Prelevare de contra-probe de pamant, agregate, ciment, beton, filer, bitum, mixturi asfaltice;

Urmdrirea respectérii procedurilor tehnice de executie pe timp friguros conform normativelor in
vigoare si a tuturor reglementarilor conexe.

3. Inspector utilititi (electrice, comunicatii, etc.)

Vor fi responsabili de indeplinirea urmatoarelor activititi. si nu numai:

Responsabil cu verificarea si inspectarea lucrdrilor si monitorizarea lucririlor in vederea
asigurdrii siguranter si calitdtii Tn constructii;

Receptionare la lucrérile incheiate sau in curs de incheiere pe puncte de lucru;
Verificarea si aprobarea documentatiei relevante in sectorul de lucriri specific;
Intocmirea tuturor documentelor necesare pentru elaborarea cartii constructiei;

Corespondenta si sedinte de lucru cu Beneficiarul, Antreprenorul, Proiectantul si autoritatile
abilitate;
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Efectuarea de inspectii zilnice de Santier si evidenta zilnica a activititii din Santier;
Verificarea existentei buletinelor de analiza pentru fiecare tip de material;

Verificarea si Intocmirea proceselor verbale pentru fiecare eveniment solicitat in program,
inclusiv pentru lucréiri ascunse;

Orice alte obligatii si rdspunderi conform legislatiei In vigoare si a conditiilor contractuale de
lucrari.

4. Coordonator in materie de securitatea §i sdndtatea muncii

Pe perioada exccutdrii lucrérilor, Consultantul/ Supervizorul va duce la indeplinire toate obligatiile
ce revin Beneficiarul 1n aplicarea prevederilor H.G. 300/2006 privind cerintele minime de securitate
§i sindtate pentru Santierele temporare si mobile, cu modificarile si completirile ulterioare. Fiecare
parte va raspunde, conform prevederilor legale, de accidentele de munc# produse propriilor salariati
si se va inregistra cu acestea la inspectoratele teritoriale de muncd pe raza carora s-au produs
evenimentele;

Consultantul/ Supervizorul va nominaliza un coordonator In materie securitatea si sdnitatea muncii,
pe toatd perioada executiei lucrérilor si care va duce la indeplinire, fard a se limita, urmitoarele
responsabilitati:

Sa stabileascd, inainte de deschiderea Santierului un plan de securitate si sinitate care si
integreze planurile de securitate si siindtate din proiect si planurile proprii de securitate si
sdnatate ale Antreprenorului. Planul de securitate si sdndtate va cuprinde ansamblul de masuri ce
trebuie luate, in vederea prevenirii riscurilor care pot aparea in timpul desfasurdrii activititilor pe
Santier.

Sa se asigure cd Planul de securitate si sdndtate este finut la zi pe toatd durata efectudrii
lucrdrilor.

S& se asigure cd Planul de securitate si siindtate ¢ completat si adaptat in functie de evolutia
Santierului si de durata efectivi a lucrdrilor sau a fazelor de lucru.

S4 tind evidenta si sd consemneze in registrul de coordonare, sa prezinte registrul de coordonare,
la cerere, managerului de proiect, inspectorilor de munc si inspectorilor sanitari.

S& coordoneze aplicarea principiilor generale de prevenire si de securitate la alegerea solutiilor
tehnice si/sau organizatorice in scopul planificarii diferitelor lucrdri sau faze de lucru care se
desfégoard simultan ori succesiv si la estimarea timpului necesar pentru realizarea acestor lucrari
sau faze de lucru;

S& coordoneze punerea in aplicare a masurilor necesare pentru a se asigura ca angajatorii si, dac
este cazul, lucritorii independenti respecta principiile prevazute H.G. 300/2006, intr-un mod
coerent $i responsabil, si aplicd planul de securitate si sdnatate prevazut.

S& adapteze sau s solicite s se realizeze eventuale adaptéri ale planului de securitate si sidnZtate
si ale dosarului de interventii ulterioare, in functie de evolutia lucrarilor si de eventualele
modificari intervenite.

S3 organizeze cooperarea intre angajatori, inclusiv a celor care se succed pe Santier, si
coordonarea activitdfilor acestora, privind protectia lucritorilor, prevenirea accidentelor si a
riscurilor profesionale care pot afecta sénétatea lucratorilor, informarea reciproca si informarea
lucratorilor si a reprezentantilor acestora si, dac# este cazul, informarea lucritorilor independenti.

Sa coordoneze activitdfile care urmdresc aplicarea corectd a instructiunilor de lucru si de
securitate a muncii.
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S& ia mésurile necesare pentru ca numai persoanele abilitate si aiba acces pe santier;

54 stabileascd, in colaborare cu managerul de proiect si antreprenorul mdsurile generale
aplicabile Santierului;

Sa {ind seama de toate interferentele activitatilor din perimetrul Santierului sau din vecinatatea
acestuia;

S stabileascd, impreuna cu Antreprenorul, obligatiile privind utilizarea mijloacelor de protectie
colectiv, instalatiilor de ridicat sarcini, accesul pe Santier;

Si efectueze vizite comune pe Santier cu fiecare Antreprenor sau subantreprenor, Inainte ca
acestia sd redacteze planul propriu de securitate si sdnitate;

Si avizeze planurile de securitate si sanétate elaborate de Antreprenori si modificirile acestora;

Orice alte obligatii si rdspunderi conform legislatiei in vigoare si a conditiilor contractului de
lucréri.

5. Expert in solutionarea revendicdarilor/disputelor

Prin exceptic fatd de cerintele pe care expertii non-cheie trebuie si le indeplineasci, acest expert
trebuie s aiba experient In interpretarea clauzelor contractuale si in analizarea si solutionarea
revendicérilor contractuale, Tn legaturd cu contractul de lucrari.

Va fi responsabil de Indeplinirea urmatoarelor activititi, si nu numai:

Pregatirea analizelor si rapoartelor mentionate cap. 5.2.8 astfel incat in baza acestora
Beneficiarul sa poata lua deciziile optime in ceea ce priveste fiecare revendicare emisa de catre
Antreprenor;

Analiza revendicarilor emise in cadrul Contractului de lucrari si acordarea sprijinului
Coordonatorului de Contract (Supervizorului) pentru emiterea modurilor de solutionare;

In cazul aparitiei unei dispute/litigiu intre Parti:

o pregitirea tututor documentelor necesare, inclusiv a raspunsului Beneficiarului si
asigurarea sprijinului Beneficiarului In instantd;

Verificarea programelor de executie si efectuarea de analize de impact asupra timpului pentru
verificarea fundamentdrii revendicarilor contractuale, identificarea punctelor cheie,
neconformitétilor si neconcordantelor din cadrul acestor programe si stabilirea prelungirii
Duratei de Executie la care Antreprenorul este indreptatit;

Evaluarea costurilor asociate unor lucrdri sau servicii suplimentare dispuse de
Beneficiar/devenite necesare ca urmare a unui eveniment de risc atribuibil Beneficiarului sau
evaluarea costurilor asociate prelungirii Duratei de Executie atunci cdnd Antreprenorul este
indreptitit la aceasta.

Orice alte obligatii si raspunderi conform legislatiei in vigoare si a conditiilor contractului de
lucriri.

7.1.4. Experti pe termen scurt

Expertii pe termen scurt pentru proiect sunt:

Experti juridici (care vor asigura si consultantd juridica pentru problemele juridice complexe in
implementarea contractului de lucrfiri ce ar putea apirea cum ar fi: rezilierea contractului,
arbitraj, dispute etc.);
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Experti avize si acorduri

— Inginer proiectant

Expert In Siguranta Traficului

Orice alt expert care nu este mentionat aici, dar a cirui prezenti poate fi utild pentru derularea
contractului n bune conditii.

Consultantul/ Supervizorul va selecta si angaja un numér de experti pentru domeniile In care
considerd ci este necesard expertiza pe termen scurt. Ei vor fi mobilizati in functie de necesitati in
toate etapele contractului. Mobilizarea acestor experti se va face cu aprobarea Beneficiarului.
Aceastd aprobare va f1 obtinutd inaintea mobilizirii lor, pe baza unor Specificatii/Caiete de Sarcini
pregitite de cétre Consultant/ Supervizor si inaintate spre aprobare Beneficiarului. Experfii pe
termen scurt vor elabora Rapoarte la finalul prezentei lor in cadrul proiectului, in care vor fi
prezentate rezultatele activitatii lor si perioada mobilizarii in cadrul contractului.

De asemenea, in cazul in care Beneficiarul va considera necesara prezenta in echipa Consultantului
a unui expert pe termen scurt pentru asigurarea indeplinirii unei sarcini specifice, iar Consultantul
nu a mobilizat un astfel de expert, Beneficiarul va atentiona Consultantul/ Supervizorul, iar acesta
va lua mésurile necesare in vederea mobilizarii unui expert pe termen scurt cu pregitirea necesari.

Costurile rezultate din mobilizarea unor experti pe termen scurt, vor fi acoperite de onorariile
personalului cheie si non-cheie.

7.1.5. Planificarea Activititilor

Consultantul/ Supervizorul va asigura cel putin numdérul minim de experti si zile lucritoare
solicitate in Tabelul nr. 2 si ur. 3 Cerinfe de personal (se considerd cd fiecare luna are in medie 22
de zile lucratoare), iar programarea activitatii expertilor urmeaza a fi estimata conform modelului
prezentat in Tabelul nr. 4 grafic estimat de activitati.

Cerintele de a respecta cel putin numirul minim de experti si num#rul minim de zile lucritoare
definite mai jos vor fi respectate cu strictete de Consultant/ Supervizor. Nerespectarea acestor
cerinte conduce la respingerea Ofertei.

Pe parcursul deruldrii contractului de servicii, Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a asigura
personalul necesar care sd acopere intreaga durati a contractului de lucrdri.

Tabel nr. 2 Cerinte de personal Executie
e . : Nr. total zile lucratoare
~ Pozitie Expert |- expert/ pozitie
0 1 2

Superyizarea activitatilor pe durata perioadelor de executie lucrari (18 luni)

1.1 Experti cheie supervizare

Coordonator contract 1 396
Inginer Constructor - Responsabil Drum : 1 396
Inginer Constructor - Responsabil Structari 1 396
Inginer Asigurarea Calitatii - Responsabil Calitate 1 396
Inginer Constructor - Reponsabil Cantitati 1 396
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1.2 Experti non-cheie supervizare

Inspector topograf 1 396
Tehnician laborator 1 396
Coordonator in materie de sanatate si securitate a muncii 1 396
Inspectori utilitati {electrice, comunicatii, etc) 1 396
Expert in solutionarea revendicarilor/disputelor 1 396
Garantie
IR | | Nr.totalzile lucratoare -
~-Pozitie | Expert - _expert/ pozitie
0 !

Supervizarea actlwtatllor pe durata perloadel de garantie

2

(120 Tuni garantle +4 luni cf prevederilor Cap I'V. Receptia finala din HG 845/20. 10.2018 si

Clauzei 51. Plata finala din HG 1

1.1 Experti cheie supervizare ‘
Coordonator contract 1 502
Inginer Constructor - Responsabil Drum 1 262
Inginer Constructor - Responsabil Structuri 1 262
Inginer Asigurarea Calitatii - Responsabil Calitate 1 262
Inginer Constructor - Reponsabil Cantitati 1 262
1.2 Experti non-cheie supervizare
Inspector topograf 0
Tehnician laborator 0 0
Coordonator in materie de sanatate si securitate a 1 142
muncii
Inspectori utilitati (electrice, comunicatii, etc) 1 142
Expert in solutionarea revendicarilor/disputelor 1 262
Tabel nr. 3 Grafic estimat de activitati
Perioada de executie | Perioada de garantie
N a lucrarilor a lucrarilor Total
c "1 Personal (or. Zile lucratoare/ (nr. zile lucratoare/ | (nr. zile lucratoare)
1. huna) luna)
1 .. | 18 19 | 20 142
1
2
Total
(nr. zile
lucratoare)
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Tabel nr. 4 Rezerve de implementare conform QUG nr. 101/2020

REZERVE DE IMPLEMENTARE CONFORM OUG NR. 101/2020

735,854.00

(TOTAL CATEGORIILE 1 - 4)
1. Cheltuieli care rezulta din necesitatea efectuarii unor studii

. . 73,585.40
suplimentare/expertize
2. Cheltuieli care rezulta din implementarea solicitarilor provenite de la
diverse institutii/antoritati/entitati care au atributii in legatura cu obiectivul 36.792.70

,792.

de investitie (ca de exemplu: Ministere, JASPERS, Autoritati/Institutit
centrale si/sau locale, organisme de control, etc)

3. Cheltuieli care rezulta din implementarea unor modificari legislative sau |
de Norme tehnice/Normative/Standarde/STAS-uri pe parcursul derularii 73,585.40
contractului.

4. Cheltuieli care rezulta din necesitatea extinderii duratei contractului de
supervizare/consultanta ca urmare a prelungirii duratei de executie a 588,683.20
lucrarilor.

Consultantul/ Supervizorul va prezenta planificarea, succesiunea, secventialitatea si durata
activititilor si etapelor, ludndu-se in considerare si intervalele de timp (Grafic Gantt) cu
cvidentierea principalelor momente ale contractului si utilizarea resurselor alocate pentru fiecare
etapd, in raport cu necesitatea atingerii rezultatelor.

Avand In vedere probabilitatea semnérii contractului de lucrdri si a Inceperii lucrdrilor anterior
semndrii contractului de servicii de supervizare, in cazul in care activititile si etapele evidentiate in
Graficul estimat de activititi sunt decalate la momentul inceperii prestarii serviciilor fati de etapele
contractului de lucrari aflate In executie, acestea urmeazi a fi corelate.

Programul normal de lucran este definit in cadrul Contractului de lucrdri. Cu toate acestea,
Antreprenorul poate adapta corespunzétor programul de lucru in functie de resursele disponibile,
ritmul de executie al lucrdrilor §i conditiile meteo, astfel incét este posibil ca in anumite perioade
executia lucrérilor sé fie desfasurata si in zilele de odihnd sau prin intermediul unui singur schimb
prelungit.

In acest context, Consultantul/ Supervizorul trebuie si isi adapteze corespunzitor programul si -

resursele alocate si sé ia in considerare, cu titlu informativ, alocarea unui numar suficient de experti
non-cheie, astfel incét sé asigure serviciul de supervizare in echipe care si efectueze pani la 2
schimburi atat In zilele [ucratoare, cat si in zilele de odihné, In perioada de executie a lucrérilor.

Personalul non-cheie previzut pentru schimbul 2 va fi mobilizat in perioadele in care Antreprenorul
organizeazi executia lucrérilor prin intermediul a doud schimburi.

Onorariile personalului nominalizat mai sus includ obligatoriu, dar nu se [imiteazi la: salariul lunar
net al expertului; contributii obligatorii, impozitul pe salarii si alte retineri, conform legislatici
romanesti; diurna; bonificafii pentru expatriere; rezerva pentru acoperirea orelor suplimentare
prestate de Prestator, In conformitate cu prevederile din Codul Muncii; profitul; cheltuielile cu
personalul supott; toate costurile aferente concediului de odihnd; costurile vizitelor pe toatd durata
contractului; cazarea personalului; transportul cu avionul/autoturism/tren atdt local cét si
international. Orice alte cheltuieli necesare pentru buna desfasurare a activitatii personalului.

Totodatd, in cazul In care, pentru indeplinirea in bune conditii a sarcinilor definite in cadrul
contractului, Consultantul/ Supervizorul va avea nevoie de mai mult personal decét cel specificat in
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Caietul de Sarcini, acesta va rdspunde pentru asigurarca necesarului de resurse umane, fird a
solicita costuri suplimentare. In acest caz, costurile rezultate din mobilizarea unor resurse
suplimentare celor incluse de Consultant in Oferta sa (personalul auxiliar), vor fi acoperite de
onorariile personalului propus.

NOTA: Se pot reloca resursele (nr. zile/ luni/ onorariu) intre categoriile de personal implicate
astfel incat sa nu fie blocat contractul si sii se armonizeze cu contractul de executie, in vederea
adaptirii programului echipei de supervizare la evolutia in teren a executiei lucririlor,
inclusiv in cazul prelungirii duratei acesteia. In acest sens este necesari intocmirea unui Act
Aditional la Contract, cu asigurarea respectarii prevederilor legale incidente.

7.2. Mobilizarea/ demobilizarea Personalului si a echipamentelor

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a asigura personal care si indeplineascd cerintele
mentionate in Documentatia de atribuire si/sau prevederile legislatiei in vigoare.

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a asigura pe intreaga perioada de prestare a serviciilor
personal care si Indeplineascd cerintele mentionate in Documentatia de atribuire si/sau prevederile
legislatiei in vigoare in conformitate cu solicitarile Beneficiarului din cadrul Ordinului/Ordinelor de
mobilizare.

Consultantul/ Supervizorul trebuie si informeze Beneficiarul cu privire la intreg personalul pe care
intentioneazi si-1 utilizeze pentru realizarea Contractului de Servicii, altul decét expertii-cheie/non-
cheie ale céror nume, CV-uri (pentru expertii cheie) documente justificative (pentru expertii cheie),
solicitdnd in acest sens aprobarea expresd a Beneficiarului. In Caietul de Sarcini sunt specificate
activititile responsabilitatile personalului. Beneficiarul are dreptul s respingi orice expert/persoana
propus/a spre aprobare de céitre Consultant/ Supervizor, specificind motivele respingerii.

La Data de Incepere a Contractului, cum este definitd in Contract, Consultantul/ Supervizorul are
obligatia mobilizdrii expertilor cheie necesari daci este cazul, a expertilor non-cheie si/sau a altui
personal necesar, asa cum sunt acestia mentionati in primul Ordin de Mobilizare emis de catre
Beneficiar. In continutul primului Ordin de Mobilizare, Beneficiarul va nominaliza din
expertii/personalul propus/i de Consultantul/ Supervizorul in oferta sa, echipa de experti/personal
care va fi mobilizata, specificandu-se in mod clar numele si prenumele (acolo unde este cunoscut) si
functia/pozitia detinuta de expert/persoana in cadrul contractului.

In mod obligatoriu, Beneficiarul va emite minim:

- un Ordin de Mobilizare pentru activitatea de supervizare a executiei lucrarilor in continutul caruia
se¢ va nominaliza echipa de experti/personal care va fi mobilizata, specificandu-se in mod clar
numele si prenumele (acolo unde este cunoscut) si functia/pozitia detinuta de expert/persoana in
cadrul contractului. In cadrul acestui Ordin de Mobilizare, Beneficiarul va specifica si data pentru
mobilizarea personalului/expertilor, data care trebuiec sa fie anterioara emiterii Notificarii privind
Data de Incepere a Executiei Lucrarilor in cadrul contractului de lucrari. Pana la data mentionata in
acest Ordin de Mobilizare, Consultantul/Inginerul va mobiliza echipa de experti/personal solicitata
de catre Beneficiar.

- un Ordin de Demobilizare a cchipei de experti/personal mobilizata pentru activitatea de
supervizare a executiel lucrarilor atunci cand Consultantul/Inginerul va transmite catre Beneficiar
Certificatul de Receptie la Terminarea Lucrarilor si Beneficiarul va transmite catre
Consultant/Inginer Notificarea privind finalizarea serviciilor de supervizare a executiei lucrarilor, in
continutul caruia se vor nominaliza expertii/persoanele care vor fi demobilizati/e (specificandu-se in
mod.clar numele, prenumele si functia/pozitia detinuta de exert/persoana in cadrul contractului) si
se va mentiona data de la care acestia vor fi considerati demobilizati.
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- un Ordin de Mobilizare pentru activitatea de supervizare a perioadei de garantie a lucrarilor in
continutul caruia se va nominaliza echipa de experti/personal care va fi mobilizata, specificandu-se
in mod clar numele si prenumele (acolo unde este cunoscut) si functia/pozitia detinuta de
expert/persoana in cadrul contractului. Aceasta echipa va putea fi modificata in functie de
necesitatile aparute pe parcursul desfasurarii perioadei de supervizare a notificarii defectiunilor/a
garantiel numai cu aprobarea Beneficiarului si fara reducerea onorariilor expertilor cheie/non cheie
inlocuiti.

Oricand pe parcursul derularii contractului de servicii, in functie de necesitatile Beneficiarului, cat
si de situatia existenta la un moment dat a Contractului de Servicii sau a Contractului de executie,
sau in functie de progresul fizic/stadiul fizic al Lucrarilor, sau alte asemenea, Beneficiarul poate
emite Ordin/Ordine de mobilizare/demobilizare prin care se va solicita fie mobilizarea personalului
Consultantului/Inginerului, fie demobilizarea acestuia in conditiile in care personalul
Consultantului/Inginerului a fost deja mobilizat.

Beneficiarul nu este obligat sa nominalizeze in cadrul primului Ordin de Mobilizare (emis in maxim
doua zile lucratoare dupa emiterea Ordinului de Incepere a Contractului) toti expertii sau intregul
personal al Consultantului/Inginerului asa cum sunt mentionati in oferta.

Consultantul/Supervizorul are obligatia de a transmite spre aprobare Beneficiarului, in termen de
maxim 5 zile de la data emiterii Ordinului de Incepere a Contractului, CV-urile, documentele
justificative sau dupa caz actele doveditoare privind atestarea/autorizarea pentru Expertii cheie -
altii decat cei pentru care Autoritatea Contractanta a stabilit factori de evaluare /expertii non-
cheie/alt personal solicitat/i, documente care s certifice incadrarea in pozitia propusa. Beneficiarul
are obligatia de a analiza si de a aproba/respinge propunerea Consultantului/Inginerului referitoare
la personalul non-cheie/alt personal in termen de maxim 10 zile de la data primirii documentelor
care sa certifice incadrarea in pozitia propusa. In conditiile in care Consultantul/ Supervizorul nu a
transmis pentru pozitia propusa toate documentele necesare, termenul de 10 zile aferent
Beneficiarului se va calcula de la momentul transmiterii in integralitate a documentelor respective.
In situatia in care expertii non-cheie/alt personal indeplinesc toate conditiile, Beneficiarul va
transmite aprobarea acestora. Impreuna cu aprobarea fiecarui Expert cheie - altii decat cei pentru
care Autoritatea Contractanta a stabilit factori de evaluare/ expert non-cheic/alt personal,
Beneficiarul va transmite Consultantului/ Supervizorului si data de mobilizare a
expertului/persoanei solicitat/e care nu poate depasi 5 zile de la data comunicarii aprobarii
expertului/persoanei de catre Beneficiar.

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a furniza personalul solicitat conform cerintelor din
Documentatia de Afribuire a prezentului Contract de Servicii previzut in oferta sa, cit si de a-i
mobiliza la solicitarea expresa a Beneficiarului, expertul/persoana respectiv/a avand obligatia de a fi
disponibil/a pana la momentul demobilizarii acestuia de catre Beneficiar,

In cazul in care expertul/persoana nominalizat/a in cadrul Ordinului de Mobilizare nu este
mobilizat/a la data specificata in Ordinul de Mobilizare sau la orice alta data stabilita de Beneficiar,
Consultantul/ Supervizorul se obliga sa plateasca o penalitate pentru fiecare expert/persoana
conform prevederilor Contractului de Servicii, penalitate calculata incepand cu ziua urmatoare datei
specificate de catre Beneficiar pentru mobilizare si pana la data mobilizarii efective a
expertului/persoanei, exceptie fiind cazul in care Consultantul/ Supervizorul informeaza
Beneficiarul despre necesitatea inlocuirii expertului/persoanei inainte de expirarea datei specificate
de catre Beneficiar pentru mobilizare.

In conditille in care Consultantul/ Supervizorul informeaza Beneficiarul despre necesitatea
inlocuirii expertului/persoanei dupa expirarea datei specificata de Beneficiar pentru mobilizare,
Beneficiarul va percepe penalitatea prevazuta in Contractul de Servicii incepand cu ziua urmatoare
datei specificate de catre Beneficiar pentru mobilizare si pana la data la care Consultantul/
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Supervizorul aduce la cunostinta Beneficiarului necesitatea inlocuirii expertului/persoanei in cauza.
In cazul in care expertul/persoana va fi inlocuit/a se vor aplica prevederile din contractul de servicii.

In cazul in care expertul/persoana nominalizat/a in cadrul Ordinului de Mobilizare nu mai este
disponibil in cadrul Contractului, Consultantul/ Supervizorul se obliga sa il inlocuiasca, in
conformitate cu prevederile din contractul de servicii.

Expertii/persoanele care vor lucra in cadrul Contractului vor incepe prestarea sarcinilor ce le revin
numai dupd aprobarea lor de citre Beneficiar, de la data mobilizarii lor.

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a mentine personalul aprobat/ nominalizat pentru
indeplinirea contractului (expertii cheie, expertii non-cheie, alt personal) pe intreaga perioadd in
care trebuie sa execute sarcinile conform Contractului si Ordinului de mobilizare.

De fiecare data cand este necesara mobilizarea altor persoane/experti care nu au fost mentionate
Ordinele de Mobilizare, Beneficiarul poate emite oricand un alt Ordin de Mobilizare a Personalului.
Prin aceste Ordine de Mobilizare vor putea fi mobilizati doar expertii/persoanele necesari/necesare
pentru realizarea activitatilor aferente supervizarii contractului de executie in functie de
stadiu/faza/etapa in care se afla acesta.

Expertii cheie/non-cheie/alt personal demobilizati pot fi activati ulterior, in functie atat de
necesitatile Beneficiarului, cat si de situatia existenta la un moment dat a prezentului Contract de
Servicii sau a Contractului de executie, sau in functie de progresul fizic/stadiul fizic al Lucrarilor,
sau alte asemenea, printr-un nou Ordin de Mobilizare emis de catre Beneficiar in care va fi
mentionata data reactivarii acestora, data care nu poate depasi 5 zile de la data emiterii Ordinului de
Mobilizare.

Incepand cu data mobilizarii, fiecare expert/persoana mobilizata va completa pentru fiecare luna
calendaristica fisa de pontaj din care sa rezmlte zilele efectiv lucrate. Fisele de pontaj vor fi avizate
de catre Coordonatorul de Proiect, si daca este cazul, la solicitarea expresa a Beneficiarului, de catre
Directiile Regionale subordonate Beneficiarului si vor face parte integranta din cadrul Rapoartelor
lunare de progres ale Inginerului/Consultantului.

Fisele de pontaj ale fiecarui expert/persoana se vor intocmi separat pentru fiecare luna si pentru
fiecare activitate in parte si anume: activitatea de supervizare a perioadei de executie a lucrarilor,
activitatea de supervizare a notificarii defectiunilor/a garantiei.

In conditiile in care anumiti experti/persoane, in cadrul unei luni calendaristice, activitati de
supervizare aferente perioadei de executie a lucrarilor (ca de ex: daca contractul de lucrari este
derulat pe sectoare/sectiuni acestea aflandu-se in diferite faze; daca exista suprapuneri ale celor
doua activitati, sau altc asemenea) fisele de pontaj pentru acei experti/persoane se vor elabora dupa
cum urmeaza:

- in cadrul fisei de pontaj a expertului/persoanei pentru luna respectiva, se vor specifica
distinct zilele efectiv lucrate (din totalul de maxim 22 zile/luna) de acesta pentru activitatea de
supervizare a perioadel de proiectare fata de zilele efectiv lucrate (din totalul de maxim 22
zile/luna) de acesta pentru activitatea de supervizare a executiei lucrarilor.

Beneficiarul nu va accepta ca document justificativ fise de pontaj in care expertul/persoana sa fi
pontat pentru aceeasi zi efectiv lucrata activitati de supervizare pentru perioada de executie a
lucrarilor (avand ca de exemplu justificare numarul de ore prestate pentru fiecare activitate in cadrul
acelelasi zile), intrucat modul de organizare al activitatii expertilor/persoanelor pentru realizarea
ambelor activitati in cadrul aceleiasi luni calendaristice este la latitudinea Consultantului/Inginerului
(pentru claritate Beneficiarul nu va accepta ca intr-o singura zi efectiv lucrata un expert/o persoana
sa aiba fisa/fise de pontaj pentru supervizarea activitatii de executie a lucrarii).
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Orice mobilizare/demobilizare a personalului/expertilor care presteaza activitati in cadrul
contractului de servicii solicitata de catre Consultant/Inginer se va face numai cu aprobarea expresa
a Beneficiarului.

Atunci cind este necesar Consultantul/ Supervizorul va transmite Beneficiarului pentru aprobare in
scris, o solicitare pentru numirea unor experti pe termen scurt.

Pentru toatd perioada de la Data de Incepere a Contractului pand la data mobilizarii efective a
expertilor cheie/non-cheie/alt personal, costurile suplimentare generate de nemobilizarea la timp a
personalului incumbé Consultantului/ Supervizorului.

Consultantul Supervizorul va adopta toate masurile necesare pentru a asigura in mod continuu
personalului salariat ori contractat, echipamentul suportul necesar pentru indeplinirea in mod
eficient a sarcinilor acestuia in cadrul contractului.

In cazul In care, pentru indeplinirea in bune conditii a sarcinilor definite in cadrul Contractului intr-
o fazi ulterioard a Proiectului, Consultantul/ Supervizorul va avea nevoie de mai mult personal
decét cel specificat in Ofertd, acesta va fi responsabil pentru asigurarea necesarului de resurse
umane, fira a solicita alte costuri suplimentare Beneficiarului. In acest caz, Consultantul/
Supervizorul isi va completa echipa cu personalul necesar indeplinirii corespunzitoare a sarcinilor
pe cheltuiala proprie. Costurile rezultate din angajarea/contractarea acestor experti/persoane care
pot conduce la mobilizarea unor resurse suplimentare celor incluse de Consultant/ Supervizor in
oferta sa financiar2 se consideri a fi incluse in onorariile expertilor cheie / non-cheie/ Consultantul/
Supervizorul are obligatia de a-si adapta programul de lucru, respectiv numarul de zile efectiv
lucrate pentru personalul sau, in functie de situatia existenta la un moment dat a prezentului
Contract de Servicii sau a Contractului de executie, sau in functie de progresul fizic/stadiul fizic al
Lucrarilor.

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a dispune Antreprenorului, prin Ordin de mobilizare,
mobilizarea Utilajelor Antreprenorului/Personalului incluse/inclus in Programul de executie in
conformitate cu prevederile Contractului de executie. In conditiile in care Beneficiarul constata
lipsa utilajelor/personalului, Supervizorului/Consultantului i se va aplica penalitatea prevazuta in
Contractul de Servicii per eveniment. '

7.3. Facilitatile asigurate de Consultant

Pe intreaga duratd a Contractului, Consultantul/ Supervizorul este responsabil de desfisurarea
activitdtii In mod normal in vederea indeplinirii tuturor obligatiilor contractuale, cum ar fi:

(1) Asigurarea cazdrii personalului siu si acoperirea tuturor costurilor aferente;

(11) Asigurarea transportului $i acoperirea tuturor costurilor impuse de deplasiri pentru
personalul siu;

(iif)Asigurarea birourilor pe Santier pentru personalul sdu, a Intretinerii acestor birouri si a
tuturor utilitifilor in vederea deruldrii in bune conditii a serviciilor solicitate;

(iv)Asigurarea echipdrii unui birou In Bucuresti si a Intretinerii sale si a tuturor utilititilor in
vederea derularii in bune conditii a serviciilor solicitate;

(v) Acoperirea tuturor costurilor impuse de redactarea documentelor, reproducerea
documentelor, tiparirea si reproducerea rapoartelor etc.

Aceste costuri vor fi acoperite din onorariile expertilor cheie si non-cheie.

Consultantul/ Supervizorul va asigura suportul si echipamentul necesar expertilor in vederea
desfasurdrii activitdtii In mod corespunzitor. In special, Consultantul/ Supervizorul se va asigura ca
. existd suficient personal administrativ, de secretariat §i interpretare, permitand astfel expertilor si se
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concentreze asupra principalelor lor responsabilititi. Totodatd, acesta va trebui sd transfere
fondurile necesare pentru a sustine activitdtile prevdzute in contract si pentru a asigura plata
regulatd si la timp a angajatilor.

in mod special, Consultantul va raspunde de urmatoarele:

(i) Asigurarea softurilor de specialitate necesare pentru analizarea si verificarea
documentatiei tehnice, precum si a programelor de executie emise de catre Antreprenor;

(i) Asigurarea transportului pe §i de pe Santier pentru intreaga echipa, precum si deplasarca
personalului Consultantului pentru participarea la intilnirile organizate in cadrul
implementérii Contractului de servicii si Contractului de lucriri, in scopul de a asigura
supervizarea lucrarilor si va asigura mentinerea acestor mijloace de transport;

(iii)Asigurarea echipamentului de birou (inclusiv IT) si a materialelor necesare (consumabile
etc.) pentru birourile din santier §i pentru biroul din Bucuresti;

(iv)Asigurarea pe santier a echipamentului de protectie pentru intreaga echipa (casti de
protectie, veste reflectorizante, pelerine de ploaie, haine groase pentru anotimpul rece,
alte materiale de protectie, etc. conform cerintelor si in conformitate cu prevederile
legale);

(v) Acoperirea tuturor cheltuielilor pentru comunicatiile de serviciu (telefoane, acces
internet, fax, etc.).

Dacd Consultantul/ Supervizorul este o Asociere, aranjamentele trebuie sd asigure maximum de
flexibilitate in implementarea proiectului. Se recomandi evitarea alocérii supervizirii unor
parti/sectiuni fixe din lucrart pentru fiecare partener.

Nu se va achizitiona si nu se va transfera la incheierea contractului niciun echipament catre
Beneficiar/tara beneficiard ca parte a acestui contract de servicii. Consultantul/ Supervizorul va face
demersurile necesare pentru inchirierea sau transferul echipamentului cétre sediul sau de lucru din
Romaénia.

7.4. Asigurarile pentru personal

Consultantul va incheia si va plati pe tot parcursul Contractului polite de asigurare profesionala si
polite ce vor acoperi alte riscuri specifice conform Contractului de supervizare. Consultantul va
prezenta Beneficiarului politele in termen de 5 zile lucratoare de la semnarea Contractului si pe
parcursul acestuia, conform dispozitiilor din Contractul de Servicii.

Neprezentarea in termen a dovezilor incheierii acestor polite indreptateste Beneficiarul sa rezilieze
contractul.

8. RAPOARTE si REFERATE
8.1. Predare rapoarte

Consultantul/Supervizorul va elabora si nainta urmatoarele rapoarte si documente atdt in
original pe suport de hartie, cét si In format electronic editabil (Microsoft Word, Excel, etc.) in
limba romana: '

- Raportul Initial va fi prezentat in termen de 1 (o) lunid de la data de incepere si va cuprinde o
analiza generald asupra implementarii contractulut, care va include:

— datele initiale existente, problemele care pot apérea §i posibilele solutii,
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— un program detaliat de realizare a sarcinilor previzute in cadrul contractului,
— un program de lucru al perscnalului,
— datele cu privire la: supozitii, investigatiile de teren suplimentare.

- Rapoartele_Lunare de Progres in Perioada de Executie a lucririlor, prezentind
activitatea Consultantului/Supervizorului, evenimentele si progresul/stadiul Iucririlor,
modul de indeplinire a obligatiilor in perioada de referintd,vor fi inaintate in primele 14
zile ale lunii urmétoare celei la care fac referire, incepind cu prima luni. Formatul va fi
cel prezentat de citre Beneficiar si va contine un capitol special referitor la monitorizarea
financiard a platilor catre Antreprenor, bazatd pe o evaluare la zi a progresului/stadiului
fizic al lucrérii. Rapoartele lunare de progres vor fi furnizate Beneficiarului si vor include o
descriere adecvatd a progresului lucrdrilor, incluzdnd dificultitile intdmpinate si
previzionate, precum §i metodele concrete de solutionare a acestora cu incadrarea in
termenul de executie, respectarea punctelor de referinta si valoarea acceptatd a lucririlor.

Consuitantul/Supervizorul va furniza, impreuna cu fiecare Raport transmis, in format
electronic pe DVD/CD, corespondenta contractuala purtata intre parti {Beneficiar, Antreprenor
si/sau Consultant/ Supervizor) §i cu terti pentru pericada de referinta.

Avand in vedere ca plata serviciilor se va realiza in baza aprobarii Rapoartelor lunare de
progres sau a raportelor financiare trimestriale (pe perioada de supervizare a executiei
lucrarilor), Raportele de progres lunare vor contine fisele de pontaj si vor detalia toate
activitatile, zilele efectiv lucrate de fiecare expert/persoana in parte, onorariile
expertilor/persoanelor (salariul brut/zi + alte cheltuieli/zi), toate costurile si toate cheltuielile la
care este indreptatit acesta, cu respectarea conditiilor contractuale.

Pentru fiecare expert/persoana mobilizat/mobilizata se vor include lunar fisele de pontaj din
care sa rezulte zilele efectiv lucrate si in care sa se descrie activitatea realizata pentru fiecare zi
de mobilizare. Fisele de pontaj vor fi inserate in cadrul Rapoartelor lunare de progres ale
Supervizorului/Consultantului si vor fi avizate de catre Coordonatorul de proiect, si daca este
cazul, la solicitarea expresa a Beneficiarului, de catre Directiile Regionale subordonate
Beneficiarului.

Fiecare activitate mentionata in cadrul fiselor de pontaj va fi sustinuta de documente
Justificative si/sau un centralizator al documentelor intocmite, vizitelor, discutiilor, un grafic
care sa sustina activitatile desfasurate, durata lor si rezultatul obtinut. Avand in vedere ca plata
se face in baza acestor fise de pontaj, Supervizorul/Consultantul are obligatia de a transmite
aceste documente cu responsabilitate astfel incat activitatea expertilor/persoanelor sa fie bine
justificata, transparenta si sustinuta corespunzator de documente doveditoare.

In cazul in care documentele respective nu sustin activitatea mentionata in Fisa de pontaj,
Beneficiarul nu va lua in considerare activitatea respectiva si va respinge Fisa de pontaj
aferenta.

Rapoartele Financiare in Perioada de executie a lucrarilor se vor realiza trimestrial, la
fiecare 3 luni si numai pentru perioada de supervizare a executiei lucrarilor si vor contine
detalierea tuturor activitatilor indeplinite, fisele de pontaj aprobate pentru cele 3 luni, zilele
lucratoare efectiv prestate de catre fiecare expert/persoana iIn parte, onorariile
expertilor/persoanelor (salariul brut/zi + alte cheltuieli/zi), eventuale corectii din lunile
anterioare, stadiul fizic/progresul fizic al contractulni de executie, toate costurile si
cheltuielile la care este indreptatit acesta, daca este cazul, conform Contractului, penalitatile la
contract. Rapoartele Financiare vor fi inaintate in_primele 14 zile ale lunii urmatoare
finalizarii celor 3 luni si vor contine documentele justificative din care sa rezulte stadiul
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fizic/progresul fizic al contractului de executie precum si suma exacta de plata (inclusiv fisele
de pontaj). In baza acestor Rapoarte financiare trimestriale se va efectua plata prestatiei
pentru pericada de supervizare a executiei lucrarilor.

Raportul la Terminarea Lucririlor se va depune la Beneficiar inaintea Receptiei lucrarilor.
Acesta va include o prezentare asupra serviciilor prestate prin contract si a lucrdrilor executate
de catre Antreprenor, precum si desenele conforme cu executia Proiectului (un exemplar
original si 3 copii), care vor fi pregatite de Antreprenor si verificate de Consultant/Supervizor.
In cadrul acestui raport vor fi rezumate toate activitatile derulate in cadrul activitatii de
supervizare a executiei Iucrarilor.

Rapoartele Intermediare pe Perioada de Garantie a Iucrarilor, se vor realiza semestrial,
la fiecare 6 luni si in care se detalieaza activitatea Supervizorului/Consultantului desfasurata
pentru supervizarea Perioadei de Garantie, si vor fi inaintate in primele 14 zile ale lunii
urmatoare finalizarii celor 6 luni. Formatul si continutul va fi cel solicitat de catre Beneficiar .

Avand in vedere ca plata serviciilor se va realiza in baza aprobarii Rapoartelor Intermediare pe
Perioada de Garantie acestea vor contine fisele de pontaj st vor detalia toate activitatile, zilele
efectiv lucrate de fiecare expert/persoana in parte, onorariile expertilor/persoanelor (salariul
brut/zi + alte cheltuieli/zi), toate costurile si toate cheltuielile la care este indreptatit acesta, cu
respectarea conditiilor contractuale.

Pentru fiecare expert/persoana mobilizat/mobilizata se vor include lunar fisele de pontaj lunare
din care sa rezulte zilele efectiv Iucrate si in care sa se descrie activitatea realizata pentru
fiecare zi de mobilizare. Fisele de pontaj vor fi inserate in cadrul Rapoartelor Intermediare pe
Perioada de Garantie ale Supervizorului/Consultantului si vor fi avizate de catre Coordonatorul
de Proiect, si daca este cazul, la solicitarea expresa a Beneficiarului, de catre Directiile
Regionale subordonate Beneficiarului.

Fiecare activitate mentionata in cadrul fiselor de pontaj va fi sustinuta de documente
justificative si/sau un centralizator al documentelor intocmite, vizitelor, discutiilor, un grafic
care sa sustina activitatile desfasurate, durata lor si rezultatul obtinut. Avand in vedere ca plata
se face in baza acestor fise de pontaj, Supervizor/Consultantul are obligatia de a transmite
aceste documente cu responsabilitate astfel incat activitatea expertilor/persoanelor sa fie bine
justificata, transparenta si sustinuta corespunzator de documente doveditoare.

In cazul in care documentele respective nu sustin activitatea mentionata in Fisa de pontaj
lunara, Beneficiarul nu va lva in considerare activitatea respectiva si va respinge Fisa de pontaj
aferenta.

Raportul Final se emite dupd finalizarea Perioadei de garantie a lucrérilor si dupd aprobarea
Certificatului  Final de Platd de cadtre Beneficiar, prezentind activitatea
Consultantului/Supervizorului pe parcursul Contractului. De asemenea, acesta va prezeita
modul de comportare a lucrérilor in Perioada de garantie a lucrérilor, precum si defectiunile
apdrute si modul in care s-a efectuat remedierea acestora. Vor fi formulate recomandari cu
privire la urmérirea speciald a anumitor lucriri sau parti de lucrari in pericada post-garantie.

Rapoartele Speciale solicitate de Beneficiar emise in mod punctual in legiturd cu orice
aspect referitor la implementarea contractului sau la cererea expresi a Beneficiarului, in
termenul solicitat de acesta, firi a fi solicitate costuri/pléti suplimentare.

Rapoartele Financiare Speciale privind plata ajustarii preturilor, se vor realiza anual.
Primul raport financiar special poate fi emis numai incepand cu a 25-a luna de la Data de
Incepere a Contractului (data emiterii sale fiind in functie de data publicarii versiunii finale a
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tuturor indiciilor aferenti celor 12 luni), si va acoperi cele 12 luni contabilizate conform
prevederilor art. 4 din prezentul contract de servicii.

Urmatoarele rapoarte financiare speciale vor fl emise numai dupa expirarea unui nou interval
de 12 luni.

Raportele financiare speciale se realizeaza numai pentru plata sumelor aferente
ajustarii/actualizarii/indexarii preturilor si va contine cel putin urmatoarele informatii:
coeficientul de actualizare rotunjit la 4 zecimale, buletinele statistice lunare ale INS aferente
ramurei ,,Constructii” — tabel 55; formula de actualizare, zilele lucratoare efectiv prestate de
catre fiecare expert/persoana in parte, salariul brut/zi al expertilor/persoanelor, eventualele
corectii din anii anteriori, calculul detaliat/desfasurat al actualizarii/ajustarii/indexarii
preturilor, suma exacta de plata pentru ficcare expert/persoana in parte, suma totala de plata.

- Raport de instruire — Dupa efectuarea fiecarei sesiuni de instruire, Consultantul va emite un
raport in care sa prezinte temele, activitatile realizate, participarea si rezultatele instruirii. De
asemenea, Consultantul va anexa la acest raport materialele utilizate in cadrul sesiunii de
mstruire, precum si o centralizare a costurilor realizate.

- Raport de publicitate — Dupa elaborarea si implementarea Planului de Actiune pentru
Promovarea Contractului, Consultantul va emite un raport in care sa prezinte toate costurile
legate de realizarea masurilor de informare si publicitate, precum si documentele justificaitive
aferente. De asemenea, Consultantul va anexa la acest raport si o centralizare a costurilor
realizate.

8.2. Aprobarea rapoartelor

8.2.1. Raport initial, Rapoartele Lunare de Progres in Pericada de Executie a
Lucrarilor, Rapoartele Financiare in Perioada de executie a lucrarilor, Raportul
la Terminarea Lucririlor, Rapoartele Intermediare pe Perioada de Garantie,
Rapoartele Financiare Speciale privind plata ajustarii preturilor, Raportul de
instruire, Raportul de publicitate

CNAIR SA, in calitatea sa de Beneficiar, va analiza si formula comentarii, daci este cazul, asupra
Rapoartelor emise de Consultant/ Supervizor, notificdnd decizia sa Consultantului/ Supervizorului
in termen de 25 de zile de la primirea acestora. Aceasta decizie va contine comentariile
Beneficiarului si/sau aprobarea Rapoartelor.

8.2.2. Raportul Final

Decizia Autoritatii Contractante cu privire la Raportul Final va fi comunicata Consultantului in
termen de 30 de zile de la data inregistrarii acestuia la la sediul Beneficiarului prin posta (cu
confirmare de primire) sau prin delegat direct la sediul Beneficiarului mentionat in preambul.

8.3. Aspecte generale
Toate rapoartele trebuie aprobate de catre Beneficiar.

Toate rapoartele mentionate in sectiunea 8.1 de mai sus, cu exceptia desenelor “conforme cu
executia” ale Proiectului Tehnic si Cartea Constructiei, vor fi transmise catre CNAIR in 2
exemplare in limba romana.
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La elaborarea rapoartelor, Consultantul va respecta cerintele din Contractul de Servicii, referindu-se
la vizibilitatea actiunilor finantate de CE (Manualul de Identitate Vizuala aflat in vigoare la data
semndérii contractuiui).

Toate rapoartele si documentele, hartile, planurile, desenele etc. vor fi elaborate in limba romana si
vor fi predate In original, atit pe suport de hértie, cat si in format electronic scanat (.pdf) si editabil
(Microsoft Word, Excel, etc.).

Toate rapoartele si documentele relevante ale proiectului, harti, note de supraveghere pe teren,
programe de computer etc., indiferent de format, sunt si vor riméne proprietatea CNAIR SA de la
data elaborarii acestora. Consultantul nu poate folosi sau dispune de aceste documente fird acordul
scris al CNAIR SA.

Formatul Rapoartelor Consultantului (in special a Rapoartele lunare) va avea in vedere cerintele de
raportare ale Contractului de Finantare §i va respecta Manualul de Identitate Vizuali aflat in vigoare
la data semnérii contractului care urmeazd a fi solicitat de cétre Consultant de la Autoritatea
Contractanta.

9. CONDITII DE PLATA

Beneficiarul se angajeazi si efectueze plata Pretului Contractului citre Consultant/Inginer exclusiv
sub conditia indeplinirii de citre acesta In mod corespunzitor a obligatiilor contractuale, dupa
aprobarea rapoartelor corespunzatoare de catre Beneficiar, asa cum este prevazuta in Contractul de
Servicii.

(1) Contractul de servicii este un contract cu plata pe timp efectiv lucrat (pontaje).

(2) Cuantumul fiecarei plati se va calcula tinand cont de:
Onorarii experti cheie/experti non-cheie/ alt personal supervizare

Expertii sunt specificati in Cap. 7.1. Personal din Caietul de sarcini. Timpul efectiv lucrat de acestia
va rezulta din cadrul Rapoartelor Financiare intocmite conform cu Cap. 8. Rapoarte din Caietul de
sarcini si aprobate de Beneficiar.

Onorariile pentru acesti experti sunt in conformitate cu Propunerea Financiara a Supervizorului.

Nota: Conform definitiei date de Codul Muncii din Roménia, timpul suplimentar de lucru prestat de
personalul Supervizorului care supervizeaza lucrérile va fi atent estimat, iar bugetul pentru orele
suplimentare (reprezentdnd zile de week-end, sérbdtori legale, ore suplimentare prestate in zilele
lucritoare etc.) va fi inclus in onorariile expertilor cheie si non-cheie. Nu se permite cresterea
valorii contractului din aceasta cauzi. Cu toate acestea, Supervizorul va asigura supervizarea
continué in Santier pe intreaga perioada de lucru a Antreprenorului.

Modalitatea efectiva de plata este cea prevazuta in cadrul Contractului de Servicii/Model de
Contract.
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Instruire

Suma forfetard previzutd pentru organizarea sesiunilor de instruire este de 200.000,00 lei, fara
TVA. Aceasta va trebui inclusd fird modificare in sectiunea "Alte cheltuieli” din Anexa la
Propunerea Financiard.

Aceastd sumi va acoperi toate costurile legate de organizarea sesiunilor de instruire: onorariile
expertilor care vor asigura instruirea personalului Beneficiarului, transportul, cazarea, logistica,
materialele de curs etc., inclusiv elaborarea Rapoartelor speciale.

Plata pentru organizarea fiecareia dintre cele 2 (doua) sesiuni de instruire se va efectua in regim
forfetar, in cuantum de 50% din suma alocata, in urma aprobdrii de cétre Beneficiar a Rapoartelor
de Instruire corespunzitoare fiecarei sesiuni de instruire.

Publicitate

Suma prevazutd pentru realizarea masurilor de informare si publicitate este de 15.000,00 lei, fara
TVA. Aceasta va trebui inclusd in Anexa la Propunerea Financiard. Aceastd sumi va acoperi toate
costurile legate de elaborarea si implementarea Planului de Actiune pentru Promovarea
Contractului, conform solicitdrilor din Anexa 1 CONIRACT SUPERVIZARE - CERINTE
INFORMARE 51 PUBLICITATE |, Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova, Lot 2: km 132+435 -
km 185+230 — relicitare” la prezentul Caiet de Sarcini.

Plata pentru elaborarea si implementarea Planului de Actiune pentru Promovarea Contractului se
va efectua in regim forfetar, dupa indeplinirea de citre Consultant a tuturor activititilor prevazute in
Anexa | CONTRACT SUPERVIZARE — CERINTE INFORMARE SI PUBLICITATE — ,, Reabilitare
DN 6 Alexandria — Craiova, Lot 2: km 132+435 — km 185+230 — relicitare” la prezentul Caiet de
Sarcini si in urma aprobiérii Raportului de publicitate.

10. MONITORIZAREA ST EVALUAREA

10.1. Definirea Indicatorilor

Indicatorii ~ Obiectiv.  Verificabili  pentru  monitorizarea  si  evaluarea  activitatii
Consultantului/Supervizorului sunt urmatorii:

¢ Realizarea la timp a sarcinilor sale;

s (Caractetu] corect si complet al documentelor elaborate;

e Aprobarea rapoartelor intr-un timp rezonabil.
Modalitatea de evaluare a indicatorilor se regaseste in Anexa 2 la Caietul de Sarcini.
Indicatorii pentru scopul proiectului sunt:

» Realizarea obiectivelor specifice;

» Finalizarea sarcinilor in termen si conform bugetului prevazut in contract;

¢ Un management de contract adecvat pentru serviciul de supervizare a lucrarilor si
solutionarea revendicarilor.
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10.2. Cerinte Speciale

Supervizorul are obligatia respectarii tuturor Instructiunilor/Ordinelor/Recomandarilor impuse de
Autoritatile de management (AM-POIM)/Ministerul Transporturilor si Infrastructurii/Ministerul
Fondurilor Europene/DGOIT, samd)

LISTA DE ABREVIERI

CE Comisia Europeana

CNAIR SA Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere
MTI Ministerul Transporturilor si Infrastructurii

DGOIT Directia Generala Ogranismul Intermediar pentru Transport
TEN-T Reteaua trans-europeana de Transport

UE Uniunea Europeana

POIM Programul operational Infrastructura Mare

CTE Consiliul Tehnico — Economic

MF Ministerul Finantelor

MFE Ministerul Fondurilor Europene

64



ANEXA 1
CONTRACT SUPERVIZARE —~ CERINTE INFORMARE SI PUBLICITATE —

» Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova, Lot 2: km I132+435 — km 1854230 — relicitare”
Consultantul/ Supervizorul va elabora un Plan de Actiune pentru Promovarea Contractului pentru
contractul de lucréri supervizat in baza prezentului contract de servicii.

Elaborarea Planului de Actiune pentru Promovarea Contractului se va realiza in conformitate cu
Anexa 1.1 a acestei documentatii si cu formatul stabilit de Beneficiar, in termen de 30 zile de la
semnarea contractului de lucréri.

Consultantul/ Supervizorul va implementa Planul de Actiune pentru Promovarea Contractului
indeplinind toate activitatile ce ii revin, In termenele stabilite, conform cerintelor din Anexa 1.1.

Consultantul/ Supervizorul are obligatia de a asigura conformitatea activititilor desfasurate de citre
Antreprenor cu specificatiile stabilite pentru aceste activititi si termenele stabilite in Planul de
Actiune pentru Promovarea Contractului. Toate produsele si actiunile de informare gi publicitate
realizate de Antreprenor vor fi avizate de catre Supervizor si aprobate de catre CNAIR. Toate
produsele si actiunile de informare §i publicitate realizate de Supervizor vor fi avizate de catre
CNAIR.

Consultantul/ Supervizorul riaspunde de respectarea prevederilor Manualului de Identitate Vizuala
aplicabil proiectelor finantate prin instrumente structurale, in vigoare la data semnirii contractului
de finantare aferent proiectului, in vederea indeplinirii activititilor de informare si publicitate
stabilite prin Planul de Actiune pentru Promovarea Contractului. Orice modificiri sau completiri
ulterioare ale MIV- ului se vor lua in considerare la momentul implementdrii actiunilor de
mformare si publicitate .

Mamualul de Identitate Vizuala aplicabil este: Manualul de Identitate Vizuala pentru Programul
Operational Sectorial Infrastructura Mare 2014 — 2020 (disponibil in format electronic la adresa

http://www.fonduri-ue.ro/transparenta/comunicare).

Anexa 1.1 - Cerinte pentru elaborarea si implementarea Planului de Actiune pentru
Promovarea Contractului

Planul de Actiune pentru Promovarea Contractului descrie totalitatea mésurilor de informare si
publicitate ce urmeaza a fi realizate de partile implicate in implementarea contractului: Beneficiar,
Supervizor si Antreprenor, si este realizat de catre Supervizor.

Elaborarea si implementarea Planului de Actiune pentru Promovarea Contractului se va face in
conformitate cu prevederile Manualului de Identitate Vizuald aplicabil proiectelor finantate prin
instrumente structurale, In vigoare la data semnérii contractului de finantare aferent proiectului, in
vederea indeplinirii activititilor de informare si publicitate stabilite prin Planul de Actiune pentru
Promovarea Contractului. Orice modificari san completiri ulterioare ale MIV- ului se vor lua in
considerare la momentul implementdrii actiunilor de informare si publicitate. Din data de
18.09.2015 Manualul de Identitate Vizuala aplicabil este: Manualul de Identitate Vizuala pentru
Instrumente Structurale 2014-2020 in Romania (disponibil in format electronic la adresa
www.fonduri-ue.ro).

In acest sens, la intocmirea bugetului aferent Cheltuielilor de informare si publicitate se vor avea in
vedere documentele publicate de Ministerul Fondurilor Europene (MIV si instructiunea nr.
1381/10.08.2016), la sectiunea Comunicare, acestea putand fi accesate la urmatorul link:
"http://www.fonduri-ue.ro/transparenta/ comunicare.

In vederea implementarii Planului de Actiune pentru Promovarea Contractului, Antreprenorul are
obligatia asigurarii urméitoarelor activitati:
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1. Publicarea de comunicate de presd pe site-ul C.N.A.LR. S5.A4.

In conformitate cu Manualul de Identitate Vizuala pentru Instrumente Structurale 2014-2020 in
Romania, aplicabil proiectelor cu finantare in cadrul Programului Operational Infrastructura Mare,
este mandatoriu ca, la inceputul si la finalizarea programului/ proiectului finantat din instrumente
structurale, Beneficiarul sa publice in media anunturi publicitare sau articole de presa (anunturi
media).

Astfel Antreprenorul va emite un numdr de 2 articole de presa, anterior publicarii acestora fiind
necesara validarea continutului de catre compartimentul specializat pentru implementarea masurilor
de publicitate, din cadrul CNAIR.

2. Panouri pentru afisare temporard
Antreprenorul va elabora proiectul pentru panourile pentru afisare temporari {inind cont de
urmétoarele aspecte:

- materialul din care se confectioneazi panourile va fi de tip metalic, iar stélpii de sustinere vor
fi montafi intr-o fundatie de beton si vor i astfel proiectati incat si sustind greutatea
panourilot, chiar gi in cazul unor condifii meteo nefavorabile (de ex. furtun3) san In caz de
accidente rutiere.

- distanta fata de sol va {1 de cel putin 2 m pentru a se asigura o vizibilitate bund informatiilor
afigate.

Panourile pentru afigare temporard vor fi inscriptionate pe o singurd parte, dimensiunca
literelor fiind suficient de mare astfel fncét informatiile si fie lizibile de la distanta si s permiti o
distributie uniforma pe suprafata panourilor. Ca reguld generald, panourile vor fi amplasate céte
doud pentru fiecare locatie, cite unul pe fiecare sens. Proiectul va fi avizat de Supervizor si aprobat
de catre Beneficiar. '

Numarul panourilor pentru afisare temporara: 12 bucati.

,, Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova, Lot 2: km 1324435 — km 185+230 — relicitare”

Panouri Temporare

Numar panouri
Nr. crt. Loc de amplasare
[buc]
1 Tnceput Sectiune, pe intrare/iesire 2
2 Pozitii intermediare (lucrari de arta, nod) 8
3 Sfarsit Serctiune, pe intrare/iesire 2
Total 12

Pentru adaptarea nevoilor de informare la conditiile existente pe teren, locatia fiecarui panou va fi
stabilitd de Supervizor cu informarea prealabila a Beneficiarului.

Pozitiile panourilor publicitare vor fi alese de Supervizorpe bazi locatiilor indicate mai sus, astfel
incdt sa se asigure o vizibilitate bund a informatiilor afigate, cu respectarea misurilor de siguranti
rutterd si a limitelor de proprietate.

Antreprenorul va furniza panourile publicitare in baza proiectului aprobat si va asigura montarea,
intretinerea si demontarea lor.
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Antreprenorul va asigura instalarea panourilor publicitare la pozitiile indicate de Supervizor, in
termen de 4 luni de la data inceperii lucrérilor.

Pe parcursul execufiei lucridrilor, intrefinerea panourilor publicitare pentru afisare temporari,
actualizarea informatiilor inscriptionate pe acestea precum si inlocuirea acestora (ori de céte ori este
necesar ca urmare a deteriorfirii, sustragerii etc.) revine Tn exclusivitate Antreprenorului.

Dimensiunile recomandate a panourilor pentru afisare temporara conform Manualului de Identitate

Vizuala aplicabil respectiv, Manualul de Identitate Vizuala pentru Instrumentele Structurale 2014-
2020 in Romania, sunt: latime 3m si inaltime 2m.

La finalizarea lucrarilor, dupd Receptia la Terminarea Lucrérilor, ‘Antreprenorul va asigura
demontarea panourilor temporare §i inlocuirea acestora cu plici permanente, dar nu mai tarziu de 3
luni de la data Receptiei la Terminarea Lucrarilor.

Demontarea ﬁanourilor pentru afigare temporard se va realiza simultan cu instalarea placilor pentru
afisare permanentd (placilor permanente), astfel incét publicitatea in teren a proiectului si fie
asiguraté pe intreaga duratd de implementare.

Panourile demontate vor fi predate prin Proces Verbal de Predare - Primire CNAIR.

3. Placi pentru amplasare permanentd
In termen de maxim 3 luni de la data Receptiei la Terminarea Lucrarilor, panourile pentru afisare
temporard vor fi inlocuite de pléci pentru amplasare permanenti.

Antreprenorul va elabora proiectu!l pentru placile pentru amplasare permanent3 {indnd cont
de urmitoarele aspecte:

- materialul din care se confectioneazd pldcile va fi de tip metalic, iar stilpii de sustinere vor fi
montati intr-o fundatie de beton i vor fi astfel proiectati incét sa sustind greutatea panourilor, chiar
s 1n cazul unor condifii meteo nefavorabile (de ex. furtund) sau in caz de accidente rutiere.

- distanta fatd de sol va fi de cel putin 2 m pentru a se asigura o vizibilitate buni informatiilor
afisate.

Plicile de informare a lucrérii vor fi inscriptionate pe o singurd parte, dimensiunea literelor
fiind suficient de mare astfel incét informatiile si fie lizibile de la distanta si si permiti o distributie
uniformi pe suprafata panourilor. Ca regula generald, panourile vor fi amplasate cite doud pentru
fiecare locatie, cite unul pe fiecare sens. Proiectul va fi avizat de Supervizor si aprobat de citre
Beneficiar.

Numarul de pléci pentru amplasare permanentd este de 10 buciti

» Reabilitare DN 6 Alexandria — Craiova, Lot 2: km 132+435 — kin 1854230 — relicitare”
Panourile de Identificare a Proiectului
Nr. crt. Loc de amplasare Numar placi permanente
[buc]
1 Inceput Sectiunea, pe intrare/iesire 2
2 Pozitii intermediare (lucrari de arta, nod) 6
3 Sfarsit Serctiunea, pe intrare/iesire 2
Total 10
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Pentru adaptarea nevoilor de informare la conditiile existente pe teren, locatia fiecirei plici pentru
amplasare permanenti va fi stabilitd de Supervizor cu informarea prealabild a Beneficiarului.

Pozitiile placilor pentru amplasare permanentd vor fi alese de Supervizor pe baza locatiilor indicate
mai sus, astfel Incat si se asigure o vizibilitate buni a informatiilor afigate, cu respectarea masurilor
de siguranta rutierd si a limitelor de proprietate.

Antreprenorul va furniza placutele de informare a lucrarii n bazi proiectului aprobat si va asigura
montarea lor.

Antreprenorul este responsabil de intrefinerea corespunzitoare a plicilor permanente, de
actualizarea informatiilor inscriptionate pe acestea precum si de inlocuirea acestora (ori de céte ori
este necesar ca urmare a deteriordrii, sustragerii, etc) pané la predarea acestora cétre Beneficiar.

4., Elaborarea si publicareqa unor articole de presd

In conformitate cu Manualul de Identitate Vizuala pentru Instrumente Structurale 2014-2020 in
Romania, aplicabil proiectelor cu finantare in cadrul Programului Operational Infrastructura Mare,
este mandatoriu ca, la inceputul si la finalizarea programului/ proiectului finantat din instrumente
structurale, Beneficiarul sa publice in media anunturi publicitare sau articole de presa (anunturi
media).

Astfel Antreprenorul va emite un numér de 2 articole de presa, anterior publicarii acestora fiind
necesara validarea continutului de catre compartimentul specializat pentru implementarea masurilor
de publicitate, din cadrul CNAIR.

5. Organizarea de seminarii/conferinte

Pentru asigurarea informirii si publicitdtii, Supervizorul va organiza, seminarii, pe parcursul
desfdsurdrii contractului de lucrdri, la care vor fi invitati si reprezentanti ai autorititilor
Centrale/Regionale/Locale inclusiv reprezentanti ai mass-media, se vor distribui materiale de
informare/promovare. '

La receptia lucrdrilor executate, Consultantul/ Supervizorul va organiza o conferinta, in zona
implementérii  contractului, la care wvor fi invitati reprezentan{i ai autorititilor
Centrale/Regionale/Locale inclusiv reprezentanti ai mass-media.

Pe parcursul desfasurdrii conferintei se va evidentia contributia nerambursabild a Uniunii Europene,
precum si alte aspecte relevante pentru evenimentul respectiv. Toate materialele folosite la
eveniment vor respecta prevederile MIV in vigoare la data realizarii actiunii si vor fi aprobate in
prealabil de citre Beneficiar (CNAIR SA - sef UIP).

Supervizorul va transmite CNAIR SA documente suport (fotografii, inregistriri video, invitatii
transmise §i confirmari de primire, corespondenta, lista de prezenta etc.) privind realizarea acestei
conferinte.

Pentru conferinta la Receptia lucrérilor organizata, Supervizorul va pregiti o brosurd de prezentare
a proiectulul si obiecte promotionale inscriptionate (pixuri, memory stick-uri, blocknotes-uri, sepci,
tricouri, etc). Aceste materiale vor fi pregétite si distribuite de Supervizor, participantilor la
eveniment.

6. Editarea_si distribuirea de materiale de informare/promovare tipdrite sau tipdribile, sub
formd digitald, precum si materiale de informare/promovare indoor si outdoor

Cu ocazia organizérii de seminarii/conferinte de presd pentru promovarea proiectului, se vor edita si
distribui materiale informative.

Toate materialele de informare/promovare realizate vor respecta prevederile MIV In vigoare la data
desfasurérii actiunii, in prealabil, vor fi aprobate de cétre Beneficiar (CNAIR SA - sef UIP).
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Materiale de informare/promovare tipérite sau tipiribile, sub forma digitala

Pentru asigurarea informadrii $i publicitatii, Supervizorul va asigura tiparirea si distribuirea de
materiale de informare/promovare tipdribile sau tipéribile , sub form# digitald, cum ar fi: pliante,
rapoarte, brosuri de informare, buletine informative, cirti, mape, etc.

Cerinte minime pentru materialele de informare/promovare :

Afise
« Format: 50 X 70 cm
« Hartie mata 200 g/mp
» Policormie
» Plastificere mata
« Tiraj minim 30 bucati.

Consultantul va asigura editarea si distribuirea afiselor pentru a fi amplasate la sediul
Primariei/Prefecturii din zona unde se implementeazi proiectul, la sediul Antreprenorului/
Supervizorului din organizarea de santier, la centrele de informare europeand (Europe Direct) din
zona respectivi, efc.

Consultantul va face dovada distribuirii/afisarii acestor materiale (ex: fotografli, proces verbal,
confirmare de primire, dupa caz.)

Brosuri

« Format deschis A4 (297 x 210 mm)

« Suport: hirtie maté plastifiatd pentru exterior, 200 g/mp si interior 150 g/mp, lac selectiv lucios
aplicat pe texte/imagini

»  Minim 4 de pagini, inclusiv coperta,pentru brosuri;

« Minim 12 pagini, inclusiv coperta, pentru cérti;

« Brosurile/cartile vor fi capsate;

» Tirajul minim 200 bucati/tip de material de informare/promovare/seminar/conferinta/.

Mape - cerinte minime:

e Format finit A4 (220 x 305 mm) cu dublu-big (5 mm)

e Carton plastifiat mat, 300 -350 g/mp, lac selectiv lucios aplicat pe texte/imagini

e Policromie

¢ Un buzunar aplicat stantat cu loc pentru CD/DVD

e Tirajul 200 buc
Materialele de informare/promovare vor fi distribuite la fiecare seminariu intermediar, precum si la
conferinta de presa la receptia lucrérilor. Dovada distribuirii materialelor de informare/promovare
se va face pe bazi de tabele, semnate de cétre participanti.

In cazul in care dupa seminar/conferinta mai raman exemplare neutilizate, Supervizorul le va
distribui publicului si institutiilor locale/regionale/centrale si va face dovada distribuirii lor (de ex:
in cazul distribuirii publicului- fotografii, predare la autoritatile locale-proces vb de predare,
transmitere prin posta/curier - confirmare de primire).
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Obiecte promotionale (pixuri, memory stick-uri, blocknotes-uri, autocolante, etc)

Cu ocazia organizarii de seminarii intermediare/conferint finald la terminarea lucririlor, se vor
include si obiecte promotionale (inscriptionate conform prevederilor MIV). Cantitate estimata: 50-
100 buciti, in functie de numarul de participanti la eveniment.

- pixuri-200 buc;
- usb-uri-50buc;
- bloc-notes- 200 buc.
1. Editarea si afisarea de materiale de informare/promovare indoor si outdoor

Supervizorul va asigura promovarea proiectului si prin materialele de informare/ promovare
realizate pentru signalistica de interior sau de exterior.

Toate produsele realizate vor respecta prevederile MIV in vigoare la data cind se produce actiunea
si vor fi, in prealabil aprobate de cétre Beneficiar (CNAIR SA - sef UIP).

Cerinte minime:

e Roll-up-1 bucati, care va contine setul obligatoriu de insemne grafice si numele proiectului. In
plus, se va adduga la loc vizibil textul ,Proiect cofinantat din Fondul de Coeziune prin
Programul Operational Infrastructura Mare” care, in niciun caz, nu se va plasa in partea de jos,
la baza rofl-up.

Se recomanda urmitoarele dimensiuni ale banner-ului roll-up: 0,80m x 2m si Im x 2m.

e Banner- | bucatd care va contine, emblema Uniunii Europene, sigla Guvernului Roméniei, a
Instrumentelor Structurale In Romdénia, titlul proiectului si, dacd existd, sigla PO respectiv. in
plus, se va adduga la loc vizibil sintagma ,,Proiect cofinantat din Fondul de Coeziune prin
Programul Operational Infrastructura Mare”.

Se recomand urmatoarele dimensiuni ale banner-ului:
O 2,5m x 1m, pentru o sald care poate gizdui pand la 100 de persoane.
0 4m x 1,5m, pentru o sald mai mare sau in exterior.

8. Documente elaborate in cadrul Contractului

In scopul asigurarii unei identitati vizuale armonioase si pentru respectarea unitara a regulilor
privind vizibilitatea, se considera necesar ca in ficcare etapa a proiectului, publicul larg si publicul
specializat sa fie informat despre modul in care sunt alocati banii si despre contributia Uniunii
Europene.

Orice document referitor la implementarea unei anumite operatiuni, care este utilizat pentru public
sau participanti, inclusiv orice listd de prezentd la cursuri/ evenimente sau orice alt certificat, va
include cele 3 sigle obligatorii si fraza ,,Proiect cofinantat din Fondul de Coeziune prin Programul
Operational Infrastructura Mare”.

9. Alfe Activititi

Supervizorul poate propune alte activititi de informare §i publicitate, realizarea lor se va face In
conformitate cu prevederile Manualului de Identitate Vizuald, cu aprobarea prealabila a
Beneficiarului.
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